Letztes Grundstuck im
Logistikpark 1ist verkauft -
Es wird aber kein neues
Gewerbegebiet 1in Bergkamen
geben

Auch das letzte Grundstick im Logistikpark A2 ist an einen Investor
verkauft. Das war denn auch die letzte frohe Botschaft, die der 1.
Beigeordnete Dr. Hans-Joachim Peters den Mitgliedern des
Stadtentwicklungsausschusses am Nikolaustag Uberbringen konnte. Denn
auf nicht absehbare Zeit werden die Ansiedlungen von grollen Betrieben
wie die Herbert Heldt KG oder das WMF-Warenverteilzentrum die letzten
gewesen sein.

Standort fur ein neues Gewerbegebiet in Bergkamen.

Noch vor wenigen Wochen hatten die Bergkamener Wirtschaftsforderer
geglaubt, mit dem Hofgelande Schulze-Elberg westlich der Al ein
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ahnliches Kleinod in den Handen zu haben wie der Logistikpark. Es
sollte zusammen mit der Stadt Hamm und mit der Unterstitzung des
Kreises Unna zu einem interkommunalen Gewerbegebiet entwickelt werden.

Dies alles lieB sich auch gut an, bis vor zwei Wochen die beiden
Chefplaner des Regionalverbandes Ruhrgebiet Peters und seinen
Begleiter in einer Veranstaltung auf Kreisebene erklarten, dass die
Chancen fur eine Realisierung des Gewerbegebiets kleiner als ein
Prozent seien. Hauptgrund fir diese Absage sei ein Fachgutachten des
Landesamts fur Natur Umwelt und Verbraucherschutz. Das attestiert dem
Gelande eine besondere Schutzwurdigkeit.

Parallel dazu ist fur den Kreis Unna ein zweiter Gutachter tatig
geworden. ,Ihm haben wir gesagt, er solle besonders kritisch sein”,
berichtete Peters. Sein Ergebnis lautet, dass es zwischen Ostenhellweg
und Kanal einige besonders wertvolle Bereiche gebe, moglich sei dort
aber immer noch ein Gewerbegebiet in einer GroéBenordnung von 32
Hektar.

Was Peters argert, ist, Dass nach seinen Worten der RVR das LANUV-
Gutachten nicht herausricken will. ,Wir kénnen jetzt gar nicht
feststellen, was der LANUV anders sieht als unser Gutachter.”
Insgesamt halt Peters das Verfahren zur Ausweisung weiterer
Gewerbegebiete im Ruhrgebiet durch den RVR fur wenig geeignet, den
notwendigen Strukturwandel voranzutreiben.

Fur Bergkamen bedeutet dies, dass es kein weiteres Gewerbegebiet geben
wird. Die einzige Chance sieht Dr. Peters darin, irgendwann einmal das
Kraftwerksgelande in Heil fur die Ansiedlung neuen Gewerbes zu nutzen.
Bevor er dies im Stadtentwicklungsausschuss am Nikolaustag erklarte,
hatte Peters sowohl mit der Werksleitung als auch mit dem Betriebsrat
des Heiler Kraftwerks gesprochen. Es soll dort nicht der Verdacht
aufkommen, dass die Stadt Bergkamen diesen Kraftwerksstandort in
Zweifel ziehen wirde.




Umweltminister Remmel: Lippe
1st der Vorzeigefluss fiir das
Land Nordrhein-Westfalen

Das Land NRW und der Lippeverband wollen beim Lippe-Programm
weiter eng zusammenarbeiten. Das wurde aus den Worten von NRW-
Umweltminister Johannes Remmel deutlich, der am Mittwoch
erstmals auf der Lippeverbandsversammlung in Kamen sprach. Dr.
Uli Paetzel, seit Februar Vorstandsvorsitzender des
Lippeverbandes, nannte in seinem Bericht konkrete Schritte.

| Minister for Klimaschutz, Umwelt, Landwfrtsmaﬂ Nalur
= und Verbrauchsrsmulz des Land- “ardrhein- Westfalen _
! 2 iR f

Landesumweltminister Johannes Remmel bei der
Verbandsversammlung des Lippeverbands am Mittwochmorgen in der
Kamener Stadthalle.

»Im Auftrag des Landes Nordrhein-Westfalen werden wir die
Lippe zu einem Vorzeigefluss weiter entwickeln”, sagt Dr.
Paetzel, ,dabei geht es keineswegs nur um Gkologie: Gerade an
der immer attraktiver werdenden Lippe spielt mehr und mehr der
Ausgleich vielfaltiger Interesse eine wichtige Rolle:
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Wasserwirtschaft, Landwirtschaft, Gewasserokologie, Natur- und
Artenschutz sowie die steigenden Anspruche an Naherholung,
Freizeitgestaltung und Tourismus mussen in Einklang gebracht
werden”.

Genau 1in der Funktion, wunterschiedliche Interessen
auszugleichen, sieht der neue Vorstandsvorsitzende die Rolle
des Lippeverbandes. In einer personlichen ,Vision von der
Lippe 2030“ machte Dr. Paetzel dies an den vier Begriffen
.Wasser, Wildnis, Wege und Wirtschaft” deutlich. Auf der
Grundlage einer soliden Bewirtschaftung, die fur sauberes
Wasser 1in Flussen und Bachen sorgt, lasst sich eine
artenreiche und naturnahe ,wilde” Lippe entwickeln. Fur die
Menschen muss es Wege ans Wasser geben, um die neu
entstandene Natur zu erleben. Industrie und Landwirtschaft
sind wichtige Partner, um die Rahmenbedingungen fur diese
Entwicklung zu schaffen.

Lippeverband legt strenge MaBstabe an die
Wirtschaftlichkeit

Beim Bau und Betrieb von Klaranlagen, Kanalen und weiteren
Anlagen legt der Lippeverband strenge MaBstabe an die
Wirtschaftlichkeit an, denn 1letztlich missen diese
Investitionen von den Mitgliedern — darunter die 45 Stadte und
Gemeinden in der Region und ihre Burger — uUber die Beitrage
finanziert werden. So bleibt der Lippeverband bei der so
genannten ,vierten Reinigungsstufe®” zur Behandlung von
Spurenstoffen im Abwasser zuruckhaltend: ,Diese aufwandige und
kostenintensive Technik einzusetzen ist nur dann sinnvoll,
wenn sie auch nachweislich zur Verbesserung der
Gewasserqualitat beitragt“, so Dr. Paetzel.

Genau solch eine vierte Reinigungsstufe halt Umweltminister
Johannes Remmel fur notwendig. Nach jungsten Untersuchungen
wirden in einem normalen Haushalt bis zu 5000 unterschiedliche
Stoffe verwandt. Sie missten so gut es geht aus dem Abwasser



entfernt werden, um so ein sauberes Lippewasser und auch
Grund- und Trinkwasser zu garantieren. Als ein Beispiel fur
die zunehmenden Belastungen des Wassers nannte er den
Medikamentenverbrauch, der wegen des demografischen Wandels
steigend sei. Grundsatzlich missten nach Remmels Uberzeugung
in diesem Prozess die Hersteller starker in die Verantwortung
genommen werden.

Auffallend fur die Beobachter der Verbandsversammlung war,
dass Remmel die Einleitung von Grubenwasser in die Lippe wie
in Bergkamen Uberhaupt nicht thematisierte.

Berufsvorbereitender Kurs fiur
Flichtlinge beil Bayer:
Starthilfe fiir ein neues
Leben

»Im Irak war ich nicht mehr sicher und mein Leben in standiger Gefahr.
Erst jetzt in Deutschland habe ich wieder eine Perspektive. Dazu hat auch
Bayer beigetragen indem mir das Unternehmen einen Einblick in den
Arbeitsalltag ermoglicht hat”, stellt Heider Alibaidi dankbar fest.
Gemeinsam mit drei weiteren Fluchtlingen aus Syrien und dem Irak
absolvierte er kirzlich eine vierwdchige Berufsvorbereitung bei Bayer in
Bergkamen. Ein weiterer Teilnehmer war Hamo Kasim Sefuk. Auch er hat ein
festes Ziel: ,,Ich mdchte unbedingt arbeiten und mir hier ein neues Leben
aufbauen.”
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Karl Heinz Grafenschafer
(L.) und Ausbilder Jorg
Biermann (r.) mit den
Teilnehmern des
Berufsvorbereitungskurses
(v. 1.): Hamo Kasim Sefuk,
Heider Alibaidi und Abbas
Al-Saadi. Hasan Jarbou war
beim Fototermin leider
verhindert.

Ein wichtiger Schritt dazu erfolgte bei Bayer. Genauer: 1in den
Werkstatten und Labors der Bergkamener Ausbildungsabteilung. Betreut von
Auszubildenden konnten die Fluchtlinge dort vormittags selbst Hand
anlegen und erste praktische Erfahrungen in den Bereichen Chemie und
Technik sammeln — beispielsweise bei der Metallbearbeitung, dem Bauen
einer elektrischen Schaltung oder der Arbeit im Labor. Am Nachmittag
stand zusatzlich Sprachunterricht auf dem Lehrplan. Diesen vermittelte
der Bildungsdienstleister TUV Nord Bildung, der das gesamte Projekt auch
initiiert hatte.

Als zukunftsorientiertes Unternehmen der pharmazeutischen Industrie
stellt Bayer in allen Bereichen hohe berufliche Anforderungen. ,Es ist
uns ein wichtiges Anliegen, Menschen zu unterstitzen, die im Begriff
sind, sich eine neue Existenz aufzubauen und ihnen ein klares Bild von
den Qualifikationen zu vermitteln, die sie sich aneignen missen”, betonte
Standortleiter Dr. Stefan Klatt. Sollten sich die Erwartungen fur beide
Seiten erfullen, beabsichtigt Bayer, den Fluchtlingen eine
Ausbildungsmdéglichkeit anzubieten. Der erste Eindruck ist viel
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versprechend. Ausbildungsleiter Karl Heinz Grafenschafer: ,Ich bin
begeistert, wie gut sich unsere Gaste in der kurzen Zeit integriert
haben.“

Alle Teilnehmer der Berufsvorbereitung uUbten in ihrer Heimat
unterschiedliche Berufe aus. So war Hamo Kasim Sefuk beispielsweise vier
Jahre lang Taxifahrer bevor er als Bauer und anschlieBend als Kranfihrer
arbeitete. Auf die Frage, was ihm von seiner Zeit bei Bayer in Erinnerung
bleiben wird, antwortete er: ,Ich habe mich sehr daruber gefreut, Neues
kennenzulernen und mit den Maschinen zu arbeiten.” Praparative Arbeiten
im Labor, Befillen eines Rihrwerks im Technikum, Rohrbiegen in der
Metallwerkstatt — all das war neu fur die vier Kursabsolventen. Dennoch
erledigten sie die Arbeiten schon nach kurzer Einarbeitung mit grofem
Geschick.

Trotz vielfach groBen Talents, guter Qualifikation wund hohem
Schulabschluss fallt es Asylsuchenden aus nachvollziehbaren Grinden oft
schwer, sich auf Deutsch zu verstandigen. Karl Heinz Grafenschafer freut
sich daher sehr lber die gute Zusammenarbeit mit dem Partner TUV Nord
Bildung, der sich auf dem Gebiet der Sprachfdrderung intensiv engagiert.
Hermann Oecking, Geschaftsfihrer TUV Nord Bildung, weiB, dass ,gute
Kenntnisse der Landessprache neben fachlicher Kompetenz unabdingbar dafir
sind, in Deutschland beruflich und sozial Full zu fassen.“

Der Bergkamen-Infoblog und
die Werbung

Der eine oder andere hat es sicherlich bemerkt: Auf dem ,Bergkamen-
Infoblog” befindet sich seit einigen Tagen mehr Werbung.

Was wir bisher Uber die wenigen Anzeigen eingenommen haben, hatte
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gerade gereicht, unsere reinen Betriebskosten fur Servernutzung,
Versicherungen etc. zu decken. Wir wollen aber kunftig den Leuten, die
flir uns unterwegs sind, um fur uns zu schreiben und zu fotografieren,
eine Aufwandsentschadigung zahlen. Bisher waren sie unentgeltlich
unterwegs, hatten aber trotzdem Aufwendungen fur Fahrten und fur die
von ihnen eingesetzte Technik.

Da Bergkamen, was Online-Werbung betrifft, ein sehr schwieriges
Pflaster ist und wir auch keine Marketing-Experten sind, haben wir uns
entschlossen, uns sogenannten Affiliate-Systemen anzuschlieBen. Uber
sie halten wir den Kontakt zu seridsen Online-Shops. Die
entsprechenden Anzeigen befinden sich jetzt auf unserer Internetseite.

Wir sind naturlich auch Lokalpatrioten. Wir meinen, dass Einkaufe
weitestgehend in Geschaften vor Ort erledigt werden sollten.
Allerdings sind wir auch nicht weltfremd: Es gibt viele Menschen, die
im Internet einkaufen, und leider gibt es auch nicht alles, was das
Herz begehrt, in Bergkamener Laden. Beispielsweise gibt es unseres
Wissens nach vor Ort keinen Ticket-Shop.

Deshalb die Bitte: Wenn Internet-Einkaufe in den von uns beworbenen
Shops anstehen, dann ware es schon, wenn zuerst auf die Anzeige auf
unsere Seite geklickt wird. Es gibt dann eine Weiterleitung zu dem
Shop.

Fir diese so getatigten Einkaufe erhalten wir eine sogenannte
Werbemittelentschadigung. Wir hoffen, dass im Laufe der Zeit die
Einnahmen so hoch sind, dass die Mitarbeit am Infoblog nicht mehr
,umsonst” ist.

Tobias Laaf wird neues
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Vorstandsmitglied bei er
Sparkasse Bergkamen-Bonen

An der Spitze der Sparkasse Bergkamen-Bonen gibt es jetzt einen
Wechsel. Das bisherige Vorstandsmitglied Martin Weber wird die
Sparkasse zum Jahresende verlassen. Der Verwaltungsrat hatte seinen
Vertrag nicht noch einmal um finf Jahre verlangert.

Wechsel im Vorstand der Sparkasse Bergkamen-Bonen (v. 1.):
Martin Weber, Tobias LaaB, Beate Brumberg und Roland Schafer.

Dies sei eine rein strategische Entscheidung gewesen, betonte am
Freitag der Vorsitzende des Verwaltungsrats, Blirgermeister Roland
Schafer bei der Vorstellung von Webers Nachfolger Tobias Laall. Es
solle vermieden werden, dass in diesen fur alle Banken schwierigen
Zeiten in funf Jahren die Sparkasse kein erfahrenes Vorstandsmitglied
haben konnte. Dann namlich, wenn sich die Vorstandsvorsitzende Beate
Brumberg und auch gleichzeitig Weber aus dem Geschaft zurickziehen
wlrde.

»Noch ist alles im griunen Bereich. Unsere Sparkasse steht gut da“,
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betonte Schafer. Doch das sich in funf Jahren geandert haben, sodass
zum Beispiel Verhandlungen uber eine Fusion mit einer anderen
Sparkasse anstunden. Dann sei es, gut, wenn bei diesen Gesprachen ein
Vorstandsmitglied dabei ware.

Blurgermeister Roland Schafer und Beate Brumberg betonten am Freitag,
dass solche eine Fusion aktuell kein Thema sei. Und damit es auch auf
Dauer so bleibt, dafir soll auch das neue Vorstandsmitglied Tobias
LaaB sorgen, der ab 1. Januar 2017 die Bereiche Markt/Vertrieb
ubernehmen wird. Die Sparkasse musse kunftig in Zeiten von
Selbstbedienung und Onlinebanking wesentlich starker als bisher auf
die Kunden zugehen, um mit ihnen ins Geschaft zu kommen, sagte Beate
Brumberg.

Tobias Laal war zuvor acht Jahre Leiter Vertrieb mit direkter
Vorstandsunterstellung bei der Sparkasse Ennepetal-Breckerfeld. Im
Jahr 2013 wurde er dort zum Verhinderungsvertreter des Vorstandes
bestellt. Zusammen mit seiner Lebensgefdhrtin, deren zwei Kindern und
ihrem Golden Retriever hat er inzwischen in Runthe eine neue Wohnung
gefunden.

Martin Weber begann im Jahr 2005 als Abteilungsleiter fur den Bereich
Kredit- Marktfolge seine Laufbahn bei der Sparkasse. Seit dem 1.
Januar war er 10 Jahre Vorstandsmitglied. Burgermeister Roland Schafer
dankt als Vorsitzendes Mitglied des Verwaltungsrates fur die
vertrauensvolle Zusammenarbeit und winscht Martin Weber fir seinen
weiteren Lebensweg alles Gute.

Martin Weber und seine Frau haben sich in den zurickliegenden 12
Jahren so gut in Bergkamen eingelebt, dass sie hier auch weiterhin
wohnen werden. Was der 56-Jahrige kunftig beruflich machen werde, sei
far ihn noch offen, erklarte Weber am Freitag.




Firma mit Sitz auf Zypern
will Bergkamener Unternehmen
betuppen

Es war nicht der erste Versuch gewesen, das kleine Bergkamener
Unternehmen ubers Ohr zu hauen. Das wurde bereits bei der
Grindung mehrmals versucht. Zum 30. September 2016 wurde die
Firma aus dem Handelsregister ausgetragen. Und schon wieder
sind Leute am Werk, die mit unlauteren Mitteln Geld machen
wollen.

Fiur die vor einigen Wochen erfolgte Gewerbeabmeldung sollen,
so die Aufforderung in dem Brief, der von ,Loresi Hold Daten-
Verwaltung” stammt, 933,72 Euro fur angebliche
,Datenbereinigung, Datenabgleich und Dateneintragung”
Uberwiesen werden.

Doch man muss schon wirklich leichtglaubig, um nicht zu sagen:
dumm sein, auf diesen Brief hereinzufallen. Denn die Firma
,Loresi” hat Llaut 1ihrer Internetseite 1ihren Sitz 1in
Nikosia/Cypern. Auf das Konto der Bank Of Cyprus Public
Company Limited soll dann folgerichtig der Betrag uUberwiesen
werden. Was hat also solch eine Firma mit Gewerbean- bzw.
abmeldungen in Deutschland zu tun, sollte sich jeder fragen,
der solche Schreiben erhalt.

Als Sitz ihrer deutschen Niederlassung, der ,Loresi
Datenverwaltung”, wird dbrigens ,Malborg“ angegeben. Einen Ort
mit diesem Namen gibt es nicht in Deutschland.

Leider ist diesem Treiben juristisch nicht beizukommen. Die
einzige sinnvolle Reaktion auf solche Briefe ist, sie sofort
in den Papierkorb zu befdrdern
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Beratung fur junge
Existenzgrinder im Rathaus

Wer den Weg in die Selbststandigkeit plant oder bereits
beschritten hat, kann am Dienstag, 15. November 2016 das
Angebot zur Existenzgrunderberatung in Bergkamen in Anspruch
nehmen. Die kostenlose Beratung uUbernimmt Sylke Schaffrin-
Runkel vom Startercenter NRW der Wirtschaftsforderung Kreis
Unna.

Beschaftige, Arbeitslose oder
Freiberufler sind eingeladen,
sich uber Angebote zur
Existenzgrundung oder
Unternehmensentwicklung zu
informieren, unabhangig davon, ob
die Selbststandigkeit als Voll-
oder Nebenerwerb ausgeubt werden
soll. Diese Sprechstunde richtet
sich auch an Personen, die eine
Grundungsidee haben und sich mit
der Frage beschaftigen, ob diese

i

sich lohnt.

Sylke Schaffrin-Runkel erklart, welche einzelnen Schritte fur
die Unternehmensgriundung erforderlich sind und leistet
Hilfestellung bei Grindungsformalitaten. Sie unterstitzt bei
der Erstellung eines Geschaftsplans, informiert duber
Forderprogramme und kann zu Schnittstellen und Netzwerken
vermitteln.

Flir die personliche Beratung im Rathaus Bergkamen in Raum 106
im 1. 0G, ist eine Terminabsprache unter Tel. 02303-27-2590
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oder per E-Mail an s.schaffrin-runkel@wfg-kreis-unna.de
unbedingt erforderlich.

In diesem Jahr findet noch am 6. Dezember 2016 eine
Sprechstunde im Rathaus fur Grundungsinteressierte statt.

Auf- und Abbruchstimmung 1in
der City

Wahrend vor den beiden Abbruchbaggern nur noch ein minimaler
Rest des einst machtigen City-Wohnturms auf den Abtransport
warten, laufen die Aus- und Umzugsarbeiten in der
alten Hauptstelle der Sparkasse Bergkamen-Bonen weiter auf
Hochtouren.
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Die neue Hauptstelle soll bekanntlich am Montag, 14. November,
eroffnet werden. Das heiBt fur die beiden Geschaftsstellen auf
dem Nordberg und an der SchulstraBe in Weddinghofen, dass sie
am kommenden Freitagnachmittag geschlossen werden, Zuruck
bleiben lediglich die beiden Selbstbedienungsbereiche.
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IHK sieht Bergkamen auf einem
guten Weg

Das Wirtschaftsgesprach der Industrie- und Handelskammer (IHK)
zu Dortmund fand in diesem Jahr im ,,Skippertreff” des Hotels
und Restaurants Neumann’s Nauticus am 2. November statt. Hier
begrufte Vollversammlungsmitglied Dr. Stefan Klatt,
Werksleiter der Bayer Pharma AG am Standort Bergkamen, rund 50
Gaste aus Wirtschaft, Politik und Verwaltung.

Das IHK-Wirtschaftsgesprach in Bergkamen am 2. November 2016
(v. 1.): Wulf-Christian Ehrich, Dr. Stefan Klatt, Jochen
Baudrexl, Thorsten Hulsmann, Stefan Schreiber und Roland
Schafer. Fotos: IHK zu Dortmund/Stephan Schutze

IHK-Hauptgeschaftsfuhrer Stefan Schreiber sieht Bergkamen auf
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einem guten Weg. Er machte dieses an dem Anstieg der
Unternehmenszahlen fest, die zum Stichtag 1. September im
Vergleich zum Vorjahreszeitpunkt um 68 auf 1.972 gestiegen
seien. Dies bedeute einen Anstieg von 3,6 Prozent. Auch die
gestiegene Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
im Vergleich zum Vorjahr mache Mut. Hier kdnne Bergkamen einen
Anstieg von knapp vier Prozent verzeichnen. Wie im gesamten
IHK-Bezirk sinke auch in Bergkamen die Arbeitslosenquote. Mit
-2,6 Prozent liegt sie zum Stichtag 30. September bei 10,4
Prozent. Schreiber zeigte sich zuversichtlich, dass im
nachsten Jahr die Zehn-Prozent-Marke unterschritten werde.
Schreiber appellierte an die anwesenden Unternehmer vor Ort,
nicht nachzulassen. Gut ausgebildete Fachkrafte seien der
Garant fur die erfolgreiche Weiterentwicklung der Unternehmen.

Um dem Fachkraftemangel zu begegnen, sollte unbedingt Uber die
Integration von Fluchtlingen in den Arbeitsmarkt nachgedacht
werden. Schreiber zitierte hierzu die jingste Umfrage der IHK
zu dieser Thematik. Danach bieten immer haufiger Unternehmen
aus der IHK-Region Flichtlingen eine Chance, ins Berufsleben
einzusteigen. Fast 13 Prozent der befragten Unternehmen geben
an, mit einem Fluchtling einen Ausbildungsvertrag geschlossen
zu haben.

Im Vorjahr waren es 2,5 Prozent. Fast 15 Prozent bieten einen
Praktikumsplatz an und jedes zehnte Unternehmen hat einen
Flichtling fest eingestellt. Mittlerweile konnen sich deutlich
mehr als 80 Prozent der Unternehmen vorstellen, einem
Flichtling den Einstieg ins Berufsleben zu ermoglichen. Das
seien erfreuliche Werte. Dagegen wenig erfreut zeigte er sich
uber die Entwicklung beim Freihandelsabkommen TTIP mit den
USA. Freier Handel sei die Grundlage fur wirtschaftlichen
Erfolg.



IHK Wirtschaftsgesprach im
Nauticus.

Thorsten Hulsmann, Geschaftsstellenleiter Kompetenzzentrum
Mittelstand 4.0, sprach uUber die vielfaltigen Angebote des
neuen Kompetenzzentrums in Dortmund. Dieses stehe insbesondere
den kleinen und mittelstandischen Unternehmen der Region beim
Thema Digitalisierung als kompetenter Partner und Ratgeber
seit dem Frihjahr zur Seite. Er forderte insbesondere die
klein- und mittelstandischen Unternehmen auf, sich dem Thema
Digitalisierung zu stellen. Auch fur sie wurde die
Digitalisierung groBe Chancen bieten.

An der anschlieBenden Diskussionsrunde ,Ist der
Wirtschaftsstandort Bergkamen fit fur die Zukunft?“
beteiligten sich, unter Moderation von Wulf-Christian Ehrich,
stellv. IHK-Hauptgeschaftsfuhrer, Bergkamens Blrgermeister
Roland Schafer, Jochen Baudrexl, Geschaftsfuhrer des lokalen
Energieversorgers und -dienstleisters GSW, und Dr. Stefan
Klatt.

Dabei betonte Schafer, dass die Entwicklung und Vermarktung
des Logistikparks gezeigt habe, dass erst mit der
Bereitstellung planungsrechtlich gesicherter Flachenpotenziale
neue Arbeitsplatze geschaffen werden konnten. Bergkamen sind
durch den Wegfall der Bergbaustandorte Flachen in der
GroBenordnung von uber 70 ha fur die gewerblich-industrielle
Entwicklung verloren gegangen. Vor dem Hintergrund der nach
wie vor erheblichen strukturellen Probleme sei die Ausweisung
weiterer gewerblicher Bauflachen unabdingbare Voraussetzung
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fur den weiteren Strukturwandel. Schafer: ,Die vorhandene
Verkehrsinfrastruktur 1ist in Bergkamen mit zwei
Autobahnanschlissen, dem Datteln-Hamm-Kanal sowie der Hamm-
Osterfelder-Bahn 1im Vergleich mit anderen Kommunen
ausgezeichnet.” Neben einer gut ausgebauten
Verkehrsinfrastruktur spiele heute die
Telekommunikationsinfrastruktur eine immer grofBere Rolle.

Zahlreiche AusbaumalBnahmen, insbesondere in den
Gewerbestandorten, seien in den letzten Jahren von der Stadt
und ihren Kooperationspartnern realisiert worden. Aktuell sei
eine umfassende Bestandsanalyse fur das Stadtgebiet mit der
Zielsetzung durchgefuhrt worden, sogenannte weille Flecken
mittelfristig bis Ende 2018 zu beseitigen.

Dr. Klatt unterstrich: ,Als forschungsorientiertes Unternehmen
lebt Bayer von Innovationen. Um das Innovationspotenzial
hierzulande voll auszuschdpfen, bedarf es einer umfassenden
Innovationsstrategie. Sie sollte sich auf drei Bereiche
konzentrieren: Bessere politische Rahmenbedingungen, gezielte
Forderung von Spitzenforschung und FOrderung einer
Innovationskultur durch Dialog und bessere Bildung.”“

Jochen Baudrexl legte den Fokus auf Themen wie den
Infrastrukturausbau von Breitbandtechnik und E-Mobilitat. Am
Beispiel des gemeinsam mit dem Tochterunternehmen der GSW
HeLiNET realisierten Breitbandcluster im Gewerbe- und
Industriegebiet in Bergkamen-Runthe wurde verdeutlicht, wie
kommunale Unternehmen und deren Gesellschafterkommunen 1in
Zusammenarbeit einen Wirtschaftsstandort entwickeln Kkonnen.
Braudrexl betonte die Vorteile einer regionalen Rekrutierung
und innerbetrieblichen Qualifizierung der Mitarbeiter sowie
die Bedeutung der Ausbildung im Unternehmen und die
Moglichkeiten von Kooperationen zwischen ortsansassigen
Unternehmen und den ortlichen Schulen.



Rottger spendet
Weihnachtsbaume fur
Kindergarten

Weihnachtsbaum gesucht? Auch in diesem Jahr spendet das
Garten-Center Rottger Weihnachtsbaume fur Kindergarten!

Bewerbungen bitte unter kontakt@gartencenter-roettger.de. Es
werden insgesamt 10 Baume gespendet. Bei mehr als 10
Bewerbungen entscheidet das Los.

Poco hat fiir 2017 noch freie
Ausbildungsplatze

~Wer bei POCO seine Ausbildung macht, hat allerbeste
Karrierechancen, denn wir stehen fur langfristige und
bestmogliche Fdrderung unserer Mitarbeiter”, sagt Christian
Stepputtis, Leiter des

Einrichtungsmarktes in Bergkamen. Das gilt fur die drei neuen
Auszubildenden in diesem Jahr wie fiur alle, die sich zum
Ausbildungsbeginn im Sommer 2017 bei ihm bewerben. ,Wer jetzt
dazukommt, kann nachrucken.”
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Marktleiter Christian Stepputis und Ausbilder Markus Luft
stehen hinter ihren Azubis, die allerbeste Chancen auf
berufliche Weiterentwicklung haben.

Viele Mitarbeiter sind bereits seit 20 und mehr Jahren dabei,
»zum Teil haben sie den Einrichtungsmarkt hier mit begrindet.“
Wenn sie uber kurz oder lang altersbedingt ausscheiden, mussen
andere ihre Aufgaben ubernehmen. ,Wir legen groBen Wert
darauf, ein Team zu haben, das optimal zusammenarbeitet.“ In
jedem Jahr kommen drei bis vier neue Auszubildende dazu,
auBerdem zwei bis vier aus kooperativen Malnahmen. ,Es ist uns
sehr wichtig, engagierte Praktiker und Praktikerinnen zu
bekommen, die mit dem Herzen bei der Sache sind“, sagt
Stepputtis.

Die Schulnoten sind dabei gar nicht immer der wichtigste
Faktor. ,Mancher ist in der Schule nicht der Uberflieger, aber
wenn er oder sie vor dem Kunden steht, kommen die Talente zum
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Vorschein.”

Ebenso gibt es im Bereich des Lagers in jedem Jahr
Ausbildungsplatze: ,Das ist ein Zukunftsjob.“

Was die Herkunft seiner Mitarbeiter angeht, legt Stepputtis
Wert auf Durchmischung: ,Wer eine fremde Sprache spricht, hat
viele Vorteile.“

Wenn es irgendwo hapert, greift das Weiterbildungssystem des
POCOKonzerns. ,Wir haben die POCO-Akademie in Dortmund und
sorgen dafur, dass alle unsere Mitarbeiter egal aus welchem
der mittlerweile 117 POCO-Einrichtungsmarkte optimal fur ihre
Aufgaben geschult sind. Wir bieten eine professionelle
Prafungsvorbereitung an und schulen auch alle anderen
Mitarbeiter.” Nur so kann der Einrichtungsmarkt mit seinem
guten Kundenservice werben. ,Das hat auch etwas mit
Wertschatzung

zu tun, die im Gegenzug wieder die Mitarbeiter motiviert.“

Fur den Ausbildungsstart im Sommer 2017 hat Christian
Stepputtis noch Platze zu vergeben: ,Wir haben unsere
Stellenausschreibungen veroffentlicht wund werden sie
spatestens bis Ende 2016 besetzt haben.” Auf die Bewerber
wartet auch ein Test, vor dem Stepputtis jedoch unnotige Angst
nehmen will: ,Es geht uns bei dem Test darum, zu erfahren, auf
wen wir uns einlassen. Einzelne Defizite kann man

wahrend der Ausbildung ausbugeln.” Stepputtis weill aus
Erfahrung, dass nicht jedem Jugendlichen der POCO-
Einrichtungsmarkt als Arbeitgeber in den Sinn kommt. Daher
bietet er an: ,Wer mochte, kann

sich auch erstmal in einem Praktikum orientieren.” So kann man
schnell herausfinden, ob der Arbeitsalltag den Neigungen
entspricht. ,Die Chancen stehen jedenfalls bestens.“



