GroRauftrag fur das
Bergkamener Unternehmen beta-
Eigenheim: 242 Wohnungen fiir
VIWAWEST
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Auf dem Areal des ehemaligen Guterbahnhofs Dortmund-Sud
entstehen bis Ende 2022 zunachst 17 Mehrfamilienhauser mit 242
Wohneinheiten fur VIVAWEST. (Foto: Philip Berstermann)

Am Rande der Immobilienmesse EXPO REAL in Minchen gaben die
beta Eigenheim GmbH und VIVAWEST bekannt, dass beta ab 2019 im
Dortmunder Kronprinzenviertel 118 Wohneinheiten aus dem frei
finanzierten Mehrfamilienhaussegment und 124 Wohneinheiten aus
dem o6ffentlich gefdrderten Mehrfamilienhaussegment
schlusselfertig errichten und an VIVAWEST Ubergeben wird. Vor
einem Jahr hatten die Parteien eine entsprechende
Absichtserklarung abgegeben.
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Die beiden Unternehmen gaben jetzt in Mdnchen die inzwischen
beurkundete Kaufvereinbarung bekannt. ,Die Erschliellung des
Areals beginnt im Frdhjahr 2019, wir haben uns verpflichtet,
in sechs Bauabschnitten 17 Mehrfamilienhauser mit einer
Gesamtwohnflache von rund 17.100 Quadratmetern Wohnflache zu
errichten”, freut sich beta-Geschaftsfihrer Dirk Salewski Uber
die Konkretisierung des Projektes. Neun Monate nach dem
ErschlieBungsbeginn und nach Herstellung der notwendigen
Infrastruktur mit Kanalen, Versorgungsleitungen und Stralien
beginnt die erste HochbaumaBnahme. ,Bis Ende 2022 wird diese
BaumaBnahme fur VIVAWEST komplett abgewickelt sein“, so Dirk
Salewski. Gebaut wird neben den Mehrfamilienhausern auch eine
Larmschutzwand, die die kunftigen Bewohner gegeniber
Larmemissionen von der Bahnstrecke und dem GroBmarkt schutzen
wird.

beta Eigenheim plant im Rahmen der Gesamtentwicklung des
sogenannten Kronprinzenviertels nach aktuellem Stand die
Errichtung von bis zu 630 Wohneinheiten. ,Das werden neben den
fur VIVAWEST zu bauenden Objekten etwa 60 Einfamilienhauser
sowie weitere Miet- und Eigentumswohnungen sein”, so Dirk
Salewski. ,Wir werden ein urbanes Quartier mit Wohnraum in
unterschiedlichsten Segmenten von preiswert bis gehoben fir
alle Bevolkerungsgruppen schaffen.“ Auf der Brache entstehen
dann innenstadtnah neue Wohnungen und Hauser fur rund 2.000
Menschen. Mit dem Satzungsbeschluss des Rates wird im November
2018 gerechnet, auch die Stadt Dortmund freut sich uber die
Entwicklung. ,beta Eigenheim und VIVAWEST leisten durch die
Errichtung der 242 Wohneinheiten einen wichtigen Beitrag, um
den in Dortmund dringend benotigten Wohnraum zu schaffen®, so
Ludger Wilde, Beigeordneter der Stadt Dortmund fur Umwelt,
Planen und Wohnen. ,Insbesondere die Errichtung der 124
offentlich gefdorderten Wohnungen in einer sehr nachgefragten,
urbanen Lage hat einen besonderen Stellenwert.“

VIVAWEST: Dortmund hat hohe strategische Bedeutung
VIVAWEST bewirtschaftet in der Stadt Dortmund bereits rund



8.900 Wohneinheiten. ,Mit der Realisierung des gemeinsamen
Projektes mit beta Eigenheim werden wir unser Portfolio mit
attraktiven Wohnungen flur eine breite Zielgruppenansprache in
Dortmund erweitern”, so VIVAWEST-Geschaftsfuhrerin Claudia
Goldenbeld. Der Neubau von Wohnungen hat fur VIVAWEST einen
sehr hohen Stellenwert. ,Wir steigern unsere Investitionen in
NRW weiter und werden bis zum Jahr 2022 mehr als 5.000
Mietwohnungen in NRW bauen und damit einen Beitrag leisten,
die grofe Lucke an fehlenden Wohnungen zu schliellen, dies auch
bei bezahlbarem Wohnraum“, sagte die VIVAWEST-
Geschaftsfuhrerin weiter.

beta Eigenheim kaufte das rund 100.500 Quadratmeter grofie
Grundstuck des ehemaligen Guterbahnhofs Sud Ende 2014 vom
Immobilienunternehmen Aurelis. Auf dem Gelande des ehemaligen
Guterbahnhofs Sud entlang der KronprinzenstraBe wird in den
nachsten Jahren ein neues Stadtquartier entstehen. Der Bahnhof
Dortmund Sud wurde in den Jahren 1874 und 1876 als
Doppelbahnhof in Betrieb genommen. 1957 wurde zunachst die
Trasse 1in den Dortmunder Sudbahnhof stillgelegt, 1963
verschwand die Station Dortmund Sid endglltig aus dem Fahrplan
der Deutschen Bahn.

S,2Wie bewerbe ich mich
richtig?”“ - IHK-Beratungstag
am 9. Oktober

+Es gibt keine zweite Chance fur den ersten Eindruck”

alleine die Bewerbungsunterlagen entscheiden schon daruber, ob
eine Bewerberin oder ein Bewerber uUberhaupt zum
Vorstellungsgesprach eingeladen wird. Deshalb gilt es umso
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mehr, sich Uberzeugend darzustellen, wobei es nicht nur auf
die Noten, sondern auf den Gesamteindruck der Bewerbung
ankommt.

Telefonische, personliche oder schriftliche Bewerbung — was
ist der richtige Weg? Welche Angaben gehdren in den Lebenslauf
und wie muss dieser formal aussehen? Welche Zeugnisse muss ich
beilegen? Und gilt das alles auch fur Online-Bewerbungen? Fur
Fragen und Informationen von der Vorbereitung Uuber das
perfekte Bewerbungsschreiben bis hin zum Vorstellungsgesprach
steht die erfahrene IHK-Starthelferin Ursula Siedenburg, Tel.:
0231 5417-102, E-Mail s.siedenburg@dortmund.ihk.de, am
Dienstag, 9. Oktober, zur Verflgung.

Dieser kostenlose Beratungs- und Vermittlungsservice wird
durch das Programm »Starthelfende Ausbildungsmanagement«
méglich, welches mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds und
des Ministeriums fur Arbeit, Gesundheit und Soziales des
Landes Nordrhein-Westfalen gefordert wird.

Bergkamener Neuseelandhaus
hat jetzt einen
neuseelandischen Eigentiimer
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Ausschnitt aus der Homepage des neuen Eigentumers des
Bergkamener Neuseelandhauses.

Die Manuka Health New Zealand Limited hat 100 Prozent der
Geschaftsanteile an der Neuseelandhaus GmbH vom bisherigen
Alleingesellschafter Reinhard KuhfuR erworben. Uber den
Kaufpreis haben die beteiligten Parteien Stillschweigen
vereinbart. Bei der Transaktion handelt es sich um eine der
wenigen Direktinvestitionen eines Unternehmens aus Neuseeland
in Deutschland.

Die Neuseelandhaus GmbH mit Sitz in Bergkamen ist ein
Spezialhandler fur Manuka-Honig, einen Blutenhonig, den Bienen
in Neuseeland aus dem Nektar der Manuka-Pflanze gewinnen. Der
Handler vertreibt zudem weitere neuseelandische Produkte. Nach
eigenen Angaben ist das Unternehmen der groBte Handler fur
Manuka-Produkte in Mitteleuropa und hat seine Umsatze seit
seiner Grindung auf circa 16 Millionen Euro im Jahr 2018
gesteigert.

Die Manuka Health New Zealand Limited mit Sitz in Te Awamutu
(Neuseeland) 1ist ein Produzent von Manuka- und Bienen-
Erzeugnissen. Die Produkte sind in 45 Landern erhaltlich. Mit
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dem Kauf der Anteile an der Neuseelandhaus GmbH will Manuka
Health seine Marktposition in Deutschland und Osterreich
festigen und eine Grundlage fur die weitere Expansion des
Geschaftes in der gesamten Europaischen Union schaffen. Die
bisherigen Geschaftsfuhrer von Neuseelandhaus, Reinhard KuhfuB
und Oliver Rube, werden weiterhin in der Verantwortung bleiben
und das Team in den nachsten Jahren fuhren.

POCO und Consors Finanz
unterstiitzen Kinder in Not

Die Organisation ,Kinderlachen” hilft schnell und direkt — mit
Sachspenden und Aktionen zugunsten benachteiligter und kranker
Kinder. POCO und das Kreditinstitut Consors Finanz
unterstutzen den Verein seit vielen Jahren mit der Aktion
»Shoppen, Sparen, Glucklich machen”. Vom 6. bis zum 19.
Oktober ist es wieder soweit.

Das Konzept: Fur jeden Euro Umsatz in den POCO-Markten mit der
POCO Mastercard spenden die beiden Partner zwei Wochen lang
einen Cent an ,Kinderlachen”. Gleichzeitig profitieren die
Kunden. Denn wer mit der POCO Mastercard bezahlt, sichert sich
einen Funf-Prozent-Treuebonus* auf die Einkaufe und steigert
gleichzeitig das Spendenergebnis, das am 1. Dezember bei einer
groBen Spendengala in den Dortmunder Westfalenhallen ubergeben
wird. Rund 50.000 Euro insgesamt sind allein 2017 auf diese
Weise fur den Verein zusammengekommen, der seit nunmehr 16
Jahren erfolgreich bundesweit tatig ist.

Die Hilfsorganisation unterstutzt gemeinnutzig Kinder in Not
mit all dem, was sie dringend bendtigen. Dazu gehoren Mobel,
Schulmaterial, medizinisches Gerat, Betten und vieles mehr.
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Daruber hinaus werden Kindertraume im Rahmen von
unvergesslichen Veranstaltungen zum Beispiel in Krankenhausern
realisiert. Eine Grundregel dabei lautet: Geldspenden sammeln
und als Sachspenden weitergeben. So ist garantiert, dass die
Spenden dort ankommen, wo sie gebraucht werden.

JWir mochten dazu beitragen, dass Kinder bestmogliche Chancen
fur ihre Zukunft haben und in Notsituationen ihr Lachen
wiederfinden. Wir haben alle eine Verantwortung fur die
nachsten Generationen”, betonen POCO-Geschaftsfuhrer Thomas
Stolletz und Gerd Hornbergs, CEO Consors Finanz.

*begrenzt auf 100 Euro pro Jahr

Note 1: Bayer-Azubis von
Industrie- und Handelskammer

(IHK) ZU Dortmund
ausgezeichnet
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Die erfolgreichen Auszubildenden von Bayer Bergkamen. Foto:
Bayer AG

Neun junge Menschen strahlten um die Wette. Die Bayer-
Mitarbeiter Simon Heitkamp, Philipp Paul, André Schitte,
Niclas Knoke, Lukas Neumann, Alexander Scheermann, Robin
Schmitz, Hendrik To6lle und Frederic Zug schlossen ihre
Ausbildung kurzlich mit der Note Eins ab. Sieben von ihnen
verkurzten die Ausbildung zudem von drei auf eineinhalb Jahre,
die beiden anderen um ein halbes Jahr! Als Anerkennung fur
ihre herausragenden Leistungen wurden sie im Rahmen einer
Feierstunde der Industrie- und Handelskammer zu Dortmund (IHK)
von IHK-Prasident Heinz-Herbert Dustmann mit einer Urkunde
geehrt.

»FUr unsere ehemaligen Auszubildenden hat sich das Lernen
gleich doppelt gelohnt”, macht Ausbildungsleiter Karl Heinz
Grafenschafer deutlich. Die jungen Mitarbeiter haben neben
soliden Kenntnissen und Fertigkeiten flur einen erfolgreichen
Start in das Berufsleben zusatzlich die Zusage fur einen
Arbeitsvertrag erhalten. Sie profitieren davon, dass Bayer
mehr Auszubildende Ubernimmt — wobei ein sehr guter Abschluss
die besten Chancen auf ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
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bietet.

Simon Heitkamp, der mittlerweile als Anlagenmechaniker in der
Kontrastmittelproduktion arbeitet, weiBf diesen Aspekt
besonders zu schatzen: ,Gerade fur junge Menschen 1ist
Sicherheit wichtig. Wie soll man sonst langfristig planen?“
Diese Frage muss er sich nun nicht mehr stellen, denn mit
Einsatz und Disziplin hat sich der Werner bei Bayer seinen
Traum verwirklicht: ,,Mein Job macht mir groBe Freude, das Geld
stimmt und eine gute berufliche Perspektive habe ich auch -
man konnte sagen, ich bin wunschlos glucklich.“

Emschergenossenschaft und
Lippeverband stellen am
Freitag Ausbildungsberufe vor

Die beiden Wasserwirtschaftsunternehmen
Emschergenossenschaft wund Lippeverband,
bekannt fur das Generationenprojekt
Emscher-Umbau wund fur die Lippe-
Renaturierung, suchen wieder Nachwuchs und
informieren daher am Freitag, 5. Oktober,
uber die vielfaltigen Ausbildungsberufe der Flussmanager. Die
Infos gibt es von 9 bis 16 Uhr am Sitz der Verbande an der
Kronprinzenstralle 30 in Essen. Eingeladen sind alle
interessierten Jugendlichen und junge Erwachsene aus der
gesamten Region.

et load L

Im Rahmen der vielfaltigen Aufgaben bieten
Emschergenossenschaft und Lippeverband ein breites Spektrum an
Ausbildungsberufen im technischen sowie im kaufmannischen
Bereich.
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Vorgestellt werden beim Berufsinformationstag diese Berufe:

Bauzeichner/-in mit Fachrichtung: Tief-, Stralen- und
Landschaftsbau (am Standort Essen), Elektroniker/-in fur
Betriebstechnik (Dinslaken), Fachinformatiker/-in fur

Systemintegration (Essen), Fachkraft fur Abwassertechnik
(Dorsten und Dortmund), Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und
Industrieservices (Hamm) , Geomatiker/-1in (Essen),
Industriekaufmann/-frau (Bottrop, Essen),
Industriemechaniker/-in fur Instandhaltung (Bottrop),
Kaufmann/-frau fuar Buromanagement (Essen), Mechatroniker/-in
(Bottrop, Lunen und Duisburg), Tischler/-in (Essen),
Wasserbauer/in (LuUnen, Hamm).

Dabei werden den Jugendlichen profunde Einblicke in die
spatere Berufswelt gegeben. Es besteht hier auch die
Moglichkeit, sich mit allen Ausbildern und aktuellen
Auszubildenden bei Emschergenossenschaft und Lippeverband
auszutauschen und sich ein gezieltes Bild von den angebotenen
Berufen zu machen.

Die Emschergenossenschaft und der Lippeverband legen grofRen
Wert darauf, dass insbesondere Madchen und junge Frauen
motiviert werden, sich fur technische Berufe zu bewerben.

Die Bewerbungsfrist fur die Ausbildungsplatze endet am 31.
Oktober 2018.

Weitere Infos gibt es auf der Seite www.eglv.de/ausbildung.

Bayer-Ehrenamtsstiftung
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iibernimmt Patenschaft flr ein
Therapiepferd

Vertreter aus Politik, Wirtschaft und Verwaltung wirdigten den
ehrenamtlichen Einsatz von Renate Schwerbrock (2. v. r.), die
sich seit vielen Jahren im Verein fur Reittherapie engagiert.
Foto: Bayer AG

Wenn Kinder geistig oder korperlich behindert sind, ist das
flir das private Umfeld oft sehr belastend. Doch gerade deshalb
gilt es, nach vorne zu schauen und alle Moglichkeiten zu
nutzen, um die Lebensqualitat zu verbessern. Eine davon ist
das Therapiereiten. Hierbei wirken sich insbesondere der
Kontakt zu den Pferden und die sanften Bewegungen beim Reiten
positiv aus. Der Verein fur Reittherapie Kreis Unna ermoglicht
es Familien seit vielen Jahren, die gutmutigen Vierbeiner fur
diesen Zweck zu nutzen. Dieses wertvolle Projekt fordert die
Bayer-Ehrenamtsstiftung indem sie die Patenschaft fur ein
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Therapiepferd im Wert von 4.310 Euro ubernimmt.

Wahrend der Reitstunde, bei der ehrenamtliche Helfer ihre oft
jugendlichen Schuatzlinge begleiten, konnen die AngehOrigen
einen Moment durchatmen. Sie kommen zur Ruhe, schauen der
Reitstunde zu und tauschen sich untereinander aus. So entsteht
nicht nur fdr Menschen mit Behinderung ein Ort der Begegnung,
sondern auch fur die Begleiterinnen und Begleiter. Dr. Timo
FleBner, Leiter des Bayer-Standorts in Bergkamen, freut sich
daher, einen Beitrag zu dem Projekt leisten zu konnen: ,Die
lebensbejahende Einstellung aller Beteiligten und deren
Engagement beeindrucken mich. Ich finde es bemerkenswert, wie
intensiv das Projekt auf die individuellen Bedurfnisse der
Familien eingeht.”

Wie wichtig es fur die Familien ist, jeden Samstag auf den
Reiterhof zu kommen, weill Renate Schwerbrock. Sie 1ist
Mitarbeiterin bei Bayer in Bergkamen und seit uber 15 Jahren
im Verein fur Reittherapie engagiert. Was klein anfing, gehort
mittlerweile fest zu ihrem Leben. ,Damals hat mein Patenkind
die Diagnose bekommen, korperlich und geistig behindert
aufzuwachsen. Im ersten Moment waren wir geschockt, doch bald
fanden wir bei den Pferden die richtige Therapieform®, erzahlt
sie. Sie erinnert sich, dass sie der Methode zunachst
skeptisch gegenuberstand. Als sie dann aber schnell
Fortschritte bei ihrem Patenkind beobachtete, war die Freude
umso grolier.

,Seitdem bin ich dabei geblieben. Das Reiten und der Kontakt
zu den Pferden o6ffnet unsere Schutzlinge. Sie vergessen fur
einen Moment ihren Alltag und trainieren dabei ihren Koérper”,
berichtet Schwerbrock. So vielfaltig die Menschen sind, die
sie durch die Therapie kennengelernt hat, so unterschiedlich
konnen deren Einschrankungen sein. Deshalb sei es wichtig,
findet die engagierte Ehrenamtlerin, sich jedes Mal aufs Neue
auf Mensch und Tier einzulassen, keine Wunder zu erwarten und
die Zeit auf dem Reiterhof zu genieBen. Das entspanne nicht
nur die Reiterinnen und Reiter, sondern auch sie selbst.



Bewerbungen fur die nachste Forderrunde des Bayer-
Ehrenamtsprogramms sind bis zum Herbst 2019 moglich. Das
Antragsformular ist online verfugbar unter:
http://www.bayer-stiftungen.de/de/role-models.aspx.

Gymnasium startet wieder mit
zahlreichen Teams ins
Planspiel Borse der Sparkasse

SN e 52,4 Bk
Michael Krause, Marketingleiter der Sparkasse Bergkamen-Bdnen,
bei der Kick-Off-Veranstaltung zum alljahrlichen Planspiel
Borse im PZ des Stadtischen Gymnasiums. Foto: Fahling/SGB

Das Planspiel Bdrse der Sparkasse Bergkamen-Bonen geht in die
Spielrunde 2018. Auch in diesem Jahr werden die drei
Oberstufenjahrgange des Stadtischen Gymnasiums Bergkamen
wieder mit zahlreichen Teams ins ,Abenteuer Borse® starten, um


https://bergkamen-infoblog.de/gymnasium-startet-wieder-mit-zahlreichen-teams-ins-planspiel-boerse-der-sparkasse/
https://bergkamen-infoblog.de/gymnasium-startet-wieder-mit-zahlreichen-teams-ins-planspiel-boerse-der-sparkasse/
https://bergkamen-infoblog.de/gymnasium-startet-wieder-mit-zahlreichen-teams-ins-planspiel-boerse-der-sparkasse/
http://bergkamen-infoblog.de/wp-content/uploads/2018/09/Planspiel.jpg

im Spielraum von knapp drei Monaten aus 50.000 Euro fiktivem
Kapital durch geschickte Kaufe und Verkaufe einen moglichst
hohen Gewinn zu erspielen. Ziel des europaweit ausgetragenen
Spiels 1ist, den Schulerinnen und Schulern die komplexe
Funktionsweise der BoOrse naherzubringen.

Um bestens gewappnet zu sein, gab Michael Krause,
Marketingleiter der Sparkasse Bergkamen-Bdnen, am Freitag im
Padagogischen Zentrum der Schule bei der alljahrlichen ,Kick-
Off“-Veranstaltung wieder den Startschuss und informierte die
interessierten Schiulerinnen und Schiuler uber die Grundlagen
des BOrse, das Spielprinzip und die moglichen Gewinne.
JWichtig ist, dass man die aktuellen wund moéglichen
Borsenentwicklungen im Auge behalt und einzuschatzen lernt.
Hier ist es wichtig, sich bei den Entscheidungen im Team
abzustimmen”, erklarte Michael Krause. Die Kaufe und Verkaufe
der Wertpapiere und Aktien erfolgt jeweils zu dem aktuellen
Kurs, der an den Bdrsen auch gehandelt wird. ,So wird der
Handel an der Borse absolut realistisch dargestellt und man
erfahrt am eigenen Depot, wie sich die Kursentwicklungen
entweder auszahlen oder als Flop erweisen”, so Michael Krause
weiter.

Start frei fur mehr
Wirtschaftswissen!

Seit 36 Jahren Uberzeugt das Planspiel Bdrse der Sparkassen
als spannendes Online-Lernspiel fur Schuler, Studenten und
Borseninteressierte. Spielerisch und trotzdem realitatsnah
sammeln die Teilnehmer Erfahrungen in der BoOorsen- und
Wirtschaftswelt. Am 26. September 2018 startet der Wettbewerb
2018, bei dem auch wieder zahlreiche Teams aus Frankreich,
Italien, Luxemburg und Schweden dabei sein werden. Die
Gewinner durfen sich auf attraktive Preise freuen. Die
Sparkasse Bergkamen-Bénen nimmt seit vielen Jahren am
Planspiel Borse teil.



Zehn Wochen 1lang konnen die Teilnehmer risikolos ihr
virtuelles Kapital einsetzen und die Marktmechanismen des
Borsenhandels kennenlernen. Alle Orders werden per
Permanentabrechnung mit realen Borsenkursen abgerechnet.

Doch nicht nur der Gewinn zahlt, denn das Planspiel Bodrse will
die Teilnehmer auch fur einen verantwortungsvollen Umgang mit
Geld sensibilisieren. Deshalb gibt es zusatzlich zur
Depotgesamtwertung eine separate Nachhaltigkeitsbewertung mit
eigenem Ranking.

Registrierung und Teilnahme am Planspiel Bodrse erfolgen
einfach Uber Desktop, Tablet oder Smartphone.

Die bundesweit besten Schiulerteams in der Depotgesamtwertung
sowie in der Nachhaltigkeitswertung werden zur exklusiven
Planspiel-Borse-Gala mit mehrtagigem Rahmenprogramm
eingeladen. AulBBerdem gewinnen die betreuenden Schulen einen
erlebnisreichen Aktionstag zur finanziellen Bildung.

Zusatzlich lobt die Sparkasse Bergkamen-Bonen weitere Preise
auf lokaler Ebene aus: Die jeweils drei besten Schilerteams
aus der Region gewinnen in der Depotgesamt- und der
Nachhaltigkeitswertung hochwertige Sachpreise. AuBerdem fahrt
die Marketingabteilung der Sparkasse Bergkamen-Bonen mit den
besten Teams in die Nobeo-Fernsehstudios nach Hirth.

Die Teilnahme am Planspiel Borse ist kostenlos. Eine Anmeldung
ist bis zur Spielmitte am 7. November 2018 moéglich. Spielende
ist der 12. Dezember 2018. Interessierte Lehrer und Schiler
erhalten weitere Informationen bei ihrer Sparkasse Bergkamen-
Bonen unter www.planspielboerse.de/skbergkamen-boenen und im
Internet unter www.planspiel-boerse.de.



Gymnasium belegt beim
Schulerwettbhewerb von Bayer
bei den Neuntklasslern den 4.
Platz

Die Erfolgreichen Teilnmehmer vom Bergkamener Gymnasium.
Fotos: Bayer AG

Viele Interessierte besuchten am vergangenen Samstag den Tag
der offenen Tur des Bergkamener Bayer-Werks. Einige hatten
sogar einiges zu tun: die Teilnehmerinnen und Teilnehmer am
traditionellen Schulerwettbewerb. Hier erreichte die Gruppe
des Bergkamener Gymnasiums bei den Neuntklasslern den vierten
Platz. Dafur gab es bei der Siegerehrung durch Personalleiter
Dr. Jens Herold einen Scheck uber 1000 Euro. Das Preisgeld ist
fur die Starkung des naturwissenschaftlichen Unterrichts an
der jeweiligen Schule gedacht.
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Beim Schulerwettbewerb fur 6.Klassen erreichte die
Gesamtschule Kamen den 1.uUnd das Gymnasium Kamen den 2. Platz
(2500 und 2000 Euro).

Hier nun die Ergebnisse im Uberblick:

Schiilerwettbewerb Klasse 6

1. Stadt. Gesamtschule Kamen

. Stadt. Gymnasium Kamen

. Gymnasium Altlunen

. Ruhrtalgymnasium Schwerte

. Werner-von-Siemens-Gesamtschule Unna

o B~ W N

Schulerwettbewerb Klasse 9

1. Ursulinengymnasium Werl
Friedrich-Leopold-Woeste-Gymnasium Hemer
Pestalozzi-Gymnasium Unna

. Stadt. Gymnasium Bergkamen

. Gymnasium St. Christophorus Werne

U B~ W N

Schilerwettbewerb Klasse 12

1. Archigymnasium Soest

. Walburgis-Gymnasiun Menden

. Gymnasium St. Christophorus Werne
. Sophie-Scholl-Gesamtschule Hamm
Franz-Stock-Gymnasium Arnsberg

o B~ W N
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Gymnasium Kamen


http://bergkamen-infoblog.de/wp-content/uploads/2018/09/Gesamtschule-Kamen.jpg
http://bergkamen-infoblog.de/wp-content/uploads/2018/09/Bergkamen_VCI_Tag_TagDerChemie_078-1.jpg

Nach dem Gipfel in Berlin:
UKBS fordert mehr Akzeptanz
fur den sozialen Wohnungsbau

Direkt vom ,Wohngipfel” bei
der Bundeskanzlerin kam
Verbandsdirektor Alexander
Rychter (links im Bild) zur
UKBS und berichtete uber
die Gesprachsergebnisse und
die Perspektiven fur den
sozialen Wohnungsbau.
Aufsichtsratsvorsitzender
Theodor Rieke (Mitte)und
Geschaftsfuhrer Matthias
Fischer begrullten den
kompetenten Gast. Foto:
UKBS

Mehr gesellschaftliche Akzeptanz fur den Wohnungsbau hat der
Aufsichtsrat der Unnaer Kreis-Bau- und Siedlungsgesellschaft
(UKBS) in einer Sitzung am Samstag angemahnt. Haufig seien
heute unterschiedlichste Hindernisse aus dem Weg zu raumen, um
im sozialen Wohnungsbau Uuberhaupt Projekte realisieren zu
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konnen. Aufsichtsratsvorsitzender Theodor Rieke sah gar
skatastrophale Verhaltnisse in den GroBRstadten” und meinte:
»Wir sind da angelangt, wo es eng wird!“

Rieke freute sich, zu der Sitzung den Direktor des Verbandes
der Wohnungswirtschaft Rheinland und Westfalen, Alexander
Rychter, begriBen zu konne, der direkt vom ,Wohnungsgipfel“
der Bundeskanzlerin zur UKBS gekommen war und uber die
Gesprachsergebnisse berichtete. Sein wichtigstes Fazit: Der
Bund werde uUber das Jahr 2020 hinaus seine Verantwortung fur
den Wohnungsbau wahrnehmen und bis zum Ende der
Legislaturperiode 1,5 Millionen Wohnungen foérdern!

,Wohnen 1ist das soziale Thema unserer Zeit", stellte
Verbandsdirektor Rychter vor dem Aufsichtsrat des kommunalen
Unternehmens heraus. Seiner Einschatzung nach sind jahrlich
bundesweit 400.000 neue Einheiten erforderlich, wum den
Wohnungsbedarf stillen zu konnen. Ohne bezahlbare Flachen sei
jedoch kein bezahlbarer Wohnungsbau moglich. Um zu einer
»Allianz fuar mehr Wohnungsbau“ zu kommen, bedirfe es daher
einer nachhaltigen Bodenmobilisierung und Bodenpolitik.

Das unterstrich auch UKBS-Geschaftsfuhrer Matthias Fischer. Er
berichtete uUber die im Bau und in der Planung befindlichen
Projekte. Soeben sei der Grundstein fur das ,Stadtfenster”
neben dem Rathaus in Bergkamen gesetzt worden. Hier entstehen
30 Wohnungen und funf Geschaftseinheiten. Wie Fischer sagte,
seli es derzeit vorrangiges Ziel, zwei Mediziner mit Praxen
anzusiedeln, eventuell als Gemeinschaftspraxis.

Geplant sei zudem auf dem Gelande der ehemaligen Lutherschule
in Selm eine Wohnbebauung. Diese biete sich auch als
Mehrgenerationenprojekt fur Selm an und sei daher ,hochst
interessant”. Sobald die Planung hier abgeschlossen sei, werde
man diese der Bevolkerung O0ffentlich vorstellen, kundigte

Fischer an. Schlieflich will das kommunale Wohnungsunternehmen
mit einem ,Solarhaus” Wohnbebauung an der Wilhelm-Blaser-



StraRe in Kamen verwirklichen. Bereits im Oktober werde der
Bauantrag gestellt.

Ebenfalls noch in diesem Jahr soll der Bauantrag gestellt
werden fur acht Wohnungseinheiten an der Vinkestralle in Unna,
von denen sieben o6ffentlich gefordert sind. Hier sei mit einem
Baubeginn 2019 zu rechnen. Weitere Projekte, vor allem auch
Kindertagesstatten in Holzwickede, Unna und Bergkamen, hat die
UKBS noch Darstellung des Geschaftsfuhrers noch in der
»pipeline”.

IHK ehrt 180 Top-Azubis aus
der Region
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Mit sehr gut haben 52 junge Frauen und Manner aus dem Kreis
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Unna 1hre Ausbildung abgeschlossen. Foto: IHK zu
Dortmund/Stephan Schutze

Bei einer Feierstunde am 18. September in der Stadthalle Kamen
hat die Industrie- und Handelskammer (IHK) zu Dortmund die
besten Absolventen der Sommerpriufung ausgezeichnet. ,Zu diesem
groBartigen Erfolg gratuliere ich Ihnen herzlich. Ihr Einsatz
hat sich gelohnt, Sie sind die Besten®, richtete IHK-
Vizeprasident Detlev Hohner anerkennende Worte an die 180 Top-
Azubis, die mit der Abschlussnote ,Sehr gut” bestanden haben.
Insgesamt nahmen 4.183 Kandidaten aus Dortmund, Hamm und dem
Kreis Unna an der Abschlusspriufung teil. Gut 90 Prozent davon
haben bestanden, 180 Azubis (4,3 Prozent) aus 143
Ausbildungsbetrieben erzielten die beste Note. 83 der Azubis
wurden in Dortmund, 52 im Kreis Unna und 14 in Hamm
ausgebildet. Aus den Handen von Hohner wund IHK-
Hauptgeschaftsfuhrer Stefan Schreiber nahmen die Erfolgreichen
ihre Urkunden entgegen.

Hohner dankte auch den Angehdrigen, Ausbildungsbetrieben,
Prufern und Berufsschulen fur ihr Engagement und betonte den
groBen Wert der dualen Berufsausbildung. Diese Wertschatzung
dricke auch der Besuch der Landtagsabgeordneten Susanne
Schneider und Rainer Schmeltzer aus. Besonders erfreut zeigt
sich Hohner uber den Besuch des turkischen Generalkonsuls
Sener Cebeci, der sich im besonderen Malle fur die Ausbildung
Jugendlicher mit tdrkischen Wurzeln im dualen System einsetze.
,unser System der Aus- und Weiterbildung leistet einen grofBen
Anteil zum Erfolg unserer Wirtschaft, sagte Hohner.” Vor dem
Hintergrund des Fachkraftemangels seil die
Ausbildungsbereitschaft der Unternehmen ebenso wichtig wie die
Attraktivitat der eigentlichen Ausbildung.

Zugleich mussten 1in der allgemeinen Schulzeit bessere
Voraussetzungen geschaffen werden, um allen Schulabgangern
eine Lehre zu ermoglichen. ,L,Es muss uns gelingen, die
Berufsausbildung interessant zu halten und die Potenziale der
jungen Leute voll auszuschopfen, die heute noch haufig auf der



Strecke bleiben”, betonte Hohner.

Die ausgezeichneten Top-Azubis hingegen sind auf einem sehr
guten Weg. ,Ihre Leistungsbereitschaft und ihre Fahigkeiten
haben die Tiren zu weiterem beruflichen Erfolg gedffnet. Sie
sollten sich jetzt nur nicht auf dem aktuellen Erfolg
ausruhen”, appellierte der IHK-Vizeprasident an die Adresse
der Absolventen und gab ihnen folgenden Rat: ,Haben Sie Mut
und ergreifen Sie ihre Chancen! Nehmen Sie Herausforderungen
an! Auf dem Weg nach oben zahlen nicht nur fachliches Konnen
und Wissen, sondern auch Ihre personliche Einstellung und Ihr
Handeln.“



