Anstieg der Arbeitslosigkeit
im Februar deutlich
verlangsamt

Im Kreis Unna stieg der Bestand an gemeldeten Arbeitslosen im
Vergleich zum Vormonat um 60 auf 15.468. Im Vergleich zu
Februar 2022 stieg die Arbeitslosigkeit um 774 (+5,3 Prozent).
Die Arbeitslosenquote stieg um 0,1 Punkte auf 7,3 Prozent. Vor
einem Jahr betrug sie 6,9 Prozent.

Thomas Helm, Chef der Arbeitsagentur Hamm, relativiert das
Ergebnis: , Auch wenn wir im Februar, mit Ausnahme von Lunen
und Kamen, noch einmal einen Anstieg zu verzeichnen haben, so
bleibt dieser saisontypisch erklarbar. Er ist jedoch etwas
starker als in den Vorjahren. Zu beachten ist hierbei, dass
sich dieser Anstieg nicht gleichmalBig uber alle
Personengruppen zieht und sich etwa bei Frauen, alteren
Personen, Langzeitarbeitslosen und Arbeitnehmern mit
Migrationshintergrund nicht zeigt. Erfreulich ist, dass die
Zahl der monatlich gemeldeten Stellen seit Jahresbeginn weiter
an Fahrt aufnimmt, im Februar waren dies 522 neu gemeldete
Stellen nach noch 495 Stellen im Januar.”

Entwicklung in den zehn Kommunen des Kreises

In acht Kommunen des Kreises Unna nahm die Arbeitslosigkeit im
vergangenen Monat zu, in zwel Kommunen ab. Den starksten
Zugang verzeichneten Frondenberg (+4,9 Prozent bzw. 28 auf
601) und Holzwickede (+2,7 Prozent bzw. sechs auf 461). Danach
folgen Selm (+1,5 Prozent bzw. 13 auf 905), Bergkamen (+1,2
Prozent bzw. 27 auf 2.227), Schwerte (+1,0 Prozent bzw. 15 auf
1.492) Werne (+1,0 Prozent bzw. 9 auf 921), Bonen (+0,4
Prozent bzw. 3 auf 683) und Unna (+0,3 Prozent bzw. 6 auf
1.983). Eine Reduzierung der Arbeitslosigkeit verzeichnen
Linen (-0,4 Prozent bzw. -18 auf 4.476) und Kamen (-2,0
Prozent bzw. -35 auf 1.719).
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Digitaler Elternabend:
Kreishandwerkerschaft

Hellweg-Lippe informiert iiber
die Bildungswege und
Karrierechancen im Handwerk

Ab diesem Jahr startet die Kommunale Koordinierungsstelle im
Kreis Unna eine digitale Veranstaltungsreihe fur Eltern zu
Themen rund um die Berufsorientierung von Kindern.

Kreis ([T NA

Dieses Jahr startet eine digitale Veranstaltungsreihe fiir Eltern zu
verschiedenen Themen rund um die Berufsorientierung ihrer Kinder!

Los geht's mit einem Elternabend zum Thema Handwerk:

-a-

Aktuelles zur
Berufsorientierung
und Elternabenden:

2 ®

Bei Fragen wenden Sie sich an:

Madeleine Gorsek | Kreis Unna
Fon 02303 27-5040
madeleine.gorsek@kreis-unna.de

Digitaler Elternabend mit dem Thema Handwerk — Beruf mit
Zukunft.
©
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Los geht es am Dienstag, 7. Marz um 18 Uhr mit einem
Elternabend zum Thema Handwerk.

Die Kreishandwerkerschaft Hellweg-Lippe informiert Uber die
Bildungswege und Karrierechancen im Handwerk. AulBerdem stellen
der Luner Dachdeckerbetrieb Janz Nergenau Bedachung GmbH und
die Kfz-Werkstatt Heisel & Heiner aus Unna 1ihre
Ausbildungsberufe vor.

Berufe mit Zukunft

Berufe im Handwerk sind nicht nur vielseitig, sondern auch
zukunftstrachtig. Jedoch fehlen in vielen Betrieben geeignete
Fachkrafte und Auszubildende. Die Berufsbilder werden nicht
selten falsch eingeschatzt. Der Elternabend soll dazu
beitragen, die Eltern umfassend Uber Aufstiegsmoglichkeiten
und Vorteile der Handwerksberufe zu informieren. So konnen
Eltern ihre Kinder bestmoglich beraten.

,Eltern haben einen grolfen Einfluss auf die Berufswahl ihres
Kindes“

— Madeleine Gorsek, Kommunalen Koordinierung

»Eltern haben einen groflen Einfluss auf die Berufswahl ihres
Kindes“, so Madeleine Gorsek, die Verantwortliche flr
Elternbeteiligung bei der Kommunalen Koordinierung. ,Sie sind
als enge Kontaktpersonen ihrer Kinder natlurlich wichtige
Ansprechpartner bei typischen Fragen wie ,Welcher Beruf passt
zu mir?‘ oder ,Was will ich werden?‘“.

Einfach von Zuhause aus teilnehmen

Da das kostenlose Angebot digital stattfindet, braucht man
lediglich ein digitales Endgerat und kann sich dann von
Zuhause aus einschalten.

Den Link zur Veranstaltung ist auf der Website der Kommunalen
Koordinierung Zu finden,



unter www.kreis-unna.de/Bildung/Ubergang-Schule-Beruf.

Die nachste Elternveranstaltung ist am Mittwoch, 14. Juni zum
Thema ,Wege nach dem Abschluss - Der Berufs- und
Studienorientierungstag”.

IHK-Lehrstellenborse wieder
online: Portal fir Praktikum,
Ausbildung und Duales Studium

Die bundesweite Lehrstellenborse der Industrie- und
Handelskammern (IHKs) steht seit dem 27. Februar wieder online
unter https://www.ihk-lehrstellenboerse.de zur Verflgung.
Darauf weist die IHK zu Dortmund hin.

Uber die IHK-Lehrstellenbdrse finden jungen Leute Pl&atze fir
ein Praktikum, eine Ausbildung oder ein Duales Studium — in
einem frei wahlbaren Umkreis oder gezielt nach Postleitzahl.
Unternehmen, die die Lehrstellenbdorse nutzen modochten,
benotigen fur die Anmeldung ihre Identnummer. Bei der
erstmaligen Anmeldung muss ein neues Passwort gesetzt werden.
Das Zurucksetzen des Passwortes kann Uber die ,Passwort
vergessen“-Funktion erfolgen. Bei technischen Fragen kodnnen
die Unternehmen Uber das Kontaktformular ihre Zugangsdaten
anfordern oder sich direkt an die IHK wenden: Ansprechpartner
ist Dirk Vohwinkel, Leiter des Referats Ausbildungsberatung,
E-Mail: d.vohwinkel@dortmund.ihk.de, Telefon: 0231 5417-282.
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Warnstreik am Donnerstag:
Kreisverwaltung bleibt
geschlossen

Im Rahmen der laufenden Tarifverhandlungen fur den
offentlichen Dienst hat die Gewerkschaft Verdi Warnstreiks im
Kreis Unna angekundigt. Fur Donnerstag, 2. Marz sind auch
Mitarbeiterinnen wund Mitarbeiter der Kreisverwaltung
aufgerufen, sich daran zu beteiligen.

Da davon auszugehen ist, dass auch Beschaftigte des Kreises
dem Aufruf folgen, bleiben das Kreishaus in Unna und samtliche
Nebenstellen der Kreisverwaltung am Donnerstag fur den
Publikumsverkehr geschlossen. Bereits vereinbarte Termine
werden abgesagt.

Nicht von dem Warnstreik betroffen 1ist Ubrigens die
Erreichbarkeit der Rettungsleitstelle uber die bekannte
Notrufnummer 112. PK | PKU

Ausbildung und Studium 1in der
Pflege

Die Pflege hat sich zur Beschaftigungsbranche der Zukunft
entwickelt und der Bedarf an gut ausgebildeten Fachkraften
steigt stetig. Wer hilfsbedurftige Menschen betreuen oder
pflegen und sie bei der Bewaltigung ihrer alltaglichen
Herausforderungen unterstitzen mochte, findet in der Branche
zahlreiche Beschaftigungsfelder.
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Doch welche personlichen korperlichen wie psychischen
Eigenschaften sind fur die tagliche Arbeit als
Pflegefachmann/-frau besonders wichtig? Und welche
Zukunftschancen und Entwicklungsmoglichkeiten bietet die
Branche? Uber die Zugangs -, Ausbildungs - und
Weiterbildungsméglichkeiten in dem Beruf des/der
Pflegefachmanns/-frau sowie uber die dualen Studiengange in
der Pflege informiert am Donnerstag, dem 02. Marz die
Personalabteilung des St. Marien-Hospitals Hamm gGmbH in einer
Telefonsprechstunde von 16:00 — 18:00 Uhr.

Eine Voranmeldung ist erforderlich im BiZ unter 02381 /
910-1001 oder per E-Mail unter Hamm.BIZ@arbeitsagentur.de

Auszeit fur Familien mit
geringem Einkommen:
Reisedienst der Diakonie
nimmt jetzt Antrage entgegen

Einen gemeinsamen Urlaub kdénnen sich besonders Familien
angesichts steigender Preise in manchen Fallen derzeit nicht
mehr leisten. Das Familienministerium NRW mochte deshalb
Familien mit geringem Einkommen dabei helfen, gemeinsam eine
Auszeit vom Alltag zu erleben. Ab sofort kann ein
Familienurlaub uUber den Reisedienst der Diakonie Ruhr-Hellweg
beantragt werden.

Mit 4,5 Millionen Euro fordert Nordrhein-Westfalen in diesem
Jahr das Programm ,Familienzeit NRW“, das gemeinsame Zeit in
Familienferienstatten ermoglicht. Vorrangig sind Reisen 1in
Nordrhein-Westfalen moéglich, konnen aber auch bundesweit oder


https://bergkamen-infoblog.de/auszeit-fuer-familien-mit-geringem-einkommen-reisedienst-der-diakonie-nimmt-jetzt-antraege-entgegen/
https://bergkamen-infoblog.de/auszeit-fuer-familien-mit-geringem-einkommen-reisedienst-der-diakonie-nimmt-jetzt-antraege-entgegen/
https://bergkamen-infoblog.de/auszeit-fuer-familien-mit-geringem-einkommen-reisedienst-der-diakonie-nimmt-jetzt-antraege-entgegen/
https://bergkamen-infoblog.de/auszeit-fuer-familien-mit-geringem-einkommen-reisedienst-der-diakonie-nimmt-jetzt-antraege-entgegen/

in fuar Familien geeigneten Jugendherbergen (ausschliefSlich in
Nordrhein-Westfalen) stattfinden. Inbegriffen sind
Vollverpflegung und verschiedene familienfreundliche,
padagogisch begleitete Freizeitangebote. Die Familien sollen
den Alltag hinter sich lassen und die gemeinsame Zeit genielien
konnen. Auch die Anreisekosten per Bahn konnen uUbernommen
werden.

sUnsicherheiten angesichts der Auswirkungen des russischen
Angriffskrieges auf die Ukraine, die Folgen der Pandemie und
der Umgang mit steigenden Energie- und Lebenshaltungskosten —
all das trifft Familien im besonderen MaBe und kostet viel
Kraft“, sagt Familienministerin Josefine Paul. , Aber auch die
Jahre der Pandemie und ihre Folgen waren und sind fur viele
Familien eine anhaltende Belastung. Es ist deshalb wichtig,
dass Familien sich gut erholen konnen. Wir wollen sie mit der
,Familienzeit NRW’ unterstiutzen und ihnen einen gemeinsamen
Urlaub ermoglichen.”

Ab sofort konnen interessierte Familien, insbesondere
Alleinerziehende und kinderreiche Familien aus Nordrhein-
Westfalen mit geringem Einkommen, die nach § 53 Abgabenordnung
forderberechtigt sind, sowie unabhangig vom Einkommen Familien
mit pflegebedirftigen Kindern oder mindestens einem
Familienmitglied mit Behinderung, einen Familienurlaub in
einer Familienferienstatte uUber den Reisedienst der Diakonie
Ruhr-Hellweg e.V. unter www.familienerholung-nrw.de oder
kostenfrei unter der Rufnummer 0800 0005627 beantragen.

Der Reisedienst ist bei der Berechnung und Ermittlung der
Forderfahigkeit behilflich. Die Familien beteiligen sich an
dem Familienurlaub mit einem Eigenanteil in Hohe von 50 Euro
pro erwachsener Person und 25 Euro pro Kind. Unterhalb einer
bestimmten Einkommensgrenze entfallt der Eigenanteil. Das vor
Ort benotigte Taschengeld tragen die Familien selbst.

Das Programm ,Familienzeit NRW"“ wurde 2021 erstmals angeboten,
um Familien mit geringem Einkommen wahrend der Corona-Pandemie
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eine Auszeit zu ermoglichen.

Brauerei-Beschaftigte fordern
Lohn-Plus — NGG: Arbeitgeber
wollen ,Blier-Lohn-Light-
Losung“

\ N

,Der Bierdurst ist da. Aber die Brauereien drosseln den
Zapfhahn, wenn‘s um mehr Lohn geht”, so die NGG Dortmund.
Foto: NGG | Tobias Seifert

Der Bierdurst im Kreis Unna ist grofs: 479.700 Hektoliter Bier
— das 1ist die ,Gerstensaft-Quote” fur den Kreis Unna 1im
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vergangenen Jahr. Rein rechnerisch jedenfalls, sagt die
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten. Nach Angaben der NGG
Dortmund lieRen sich die 0Uber-16-Jdhrigen NRW-weit im Schnitt
143 Liter Bier pro Kopf schmecken.

,Jetzt wollen auch die Beschaftigten der Brauereien in
Nordrhein-Westfalen einen ,Schluck aus der Pulle‘’ — und zwar
beim Lohn*, sagt der Geschaftsfuhrer der NGG Dortmund, Torsten
Gebehart. Als Brauerei-Gewerkschaft fordert die NGG fir ein
Jahr 430 Euro mehr pro Monat fur alle Beschaftigten. Azubis
sollen 150 Euro mehr bekommen. ,Das Lohn-Plus muss fur alle
gelten — vom Brauer am Sudkessel genauso wie fur die
Lebensmitteltechnikerin im Labor, die die Qualitatskontrolle
macht. Und fur die Kauffrau im Lohnblro genauso wie fur den
Lagermitarbeiter im Fasskeller”, so Gebehart.

Die rheinisch-westfalischen Brauereien druckten bei den
laufenden Lohntarifverhandlungen allerdings ,gewaltig auf die
Bremse”: ,Mit gerade einmal 2,5 Prozent in diesem Jahr und
einer gleichen Lohnerhdhung in 2024 plus je einer
Einmalzahlung von 1.000 Euro wollen sie eine ‘Bier-Lohn-Light-
Losung’. Entsprechend gart es gerade in den Belegschaften der
heimischen Brauereien. Wenn das so weitergeht, haben wir bald
einen ,Knoten in der NRW-Bierleitung‘. Erste Warnstreiks hat
es bereits gegeben. Weitere werden folgen”, so Torsten
Gebehart. Der Geschaftsfiuhrer der NGG Dortmund wirft den
Brauereien vor, die Beschaftigten ,weit wunter der
Inflationsmarke abspeisen zu wollen“. Das lieBen sich die
Belegschaften der Brauereien allerdings nicht langer gefallen.

Dabei sei der Bierabsatz in Nordrhein-Westfalen mit 21.769.000
Hektolitern im vergangenen Jahr deutlich gestiegen — immerhin
um 7,1 Prozent gegenuber 2021. Auch bei den Biermischungen —
wie dem Radler — sei der Absatz nach oben gegangen: 1.278.923
Hektoliter waren es 2022 in Nordrhein-Westfalen — und damit
1,2 Prozent mehr gegenuber dem Vorjahr, so die NGG. Die
Gewerkschaft beruft sich dabei auf aktuelle Angaben des
Statistischen Bundesamtes (Destatis).



Bildungsangebot des KI: So
geht Deutsch als Zweitsprache
(DaZ)

Menschen, die Deutsch als Zweitsprache (DaZ) lernen, lernen
anders als Menschen, die mit der deutschen Sprache aufwachsen.
Der Unterricht fir sie sieht auch anders aus. Wie, will jetzt
das Kommunale Integrationszentrum Kreis Unna (KI) gemeinsam
mit einer DaZ-Expertin erklaren und bietet einen zweiteiligen
Workshop ab dem 23. Marz an.

Der Workshop richtet sich an padagogisches Personal, welches
Hintergrundwissen und Handwerkszeug fur den DaZ Unterricht
erlernen mochte. Die Veranstaltung besteht aus Modul 1 und 2.
Modul 2 findet am 4. Mai statt.

In Modul 1 geht es um:

Tipps fur den DaZ-Unterricht

Lehrplan und curriculare Vorgaben DaZ Niedersachsen (als
Modell fur NRW)

Spracherwerbsstufen

Planung von Unterrichtsreihen und Sprachfdrdereinheiten
Vorstellung geeigneter Unterrichtsmaterialien

In Modul 2 geht es um:

Selbsterfahrung: Lernsequenz Polnisch

Strategien zur Einfiihrung und Ubung von Wortschatz

Einsatz von Bildkarten, Wimmelbildern und Alltagsgegenstanden
Ermittlung von Grammatik mit Hilfe von Chunks

Kleine Spiele und Bewegungsaktivitaten fiur zwischendurch
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Anmeldungen sind moglich per E-Mail an ki-
veranstaltungen@kreis-unna.de unter Angabe folgender Kurs-
Nummer: 98000019-0623. Teilnahmebeitrag: 10 Euro. Diese und
weitere Infos sind auch 1im Kreis Unna-Kalender
unter www.kreis-unna.de/veranstaltungen zu finden. PK | PKU

Spende der
Schiedsrichterkameradschaft
Kamen/Bergkamen fur
Erdbebenopfer

Im Rahmen des letzten Schulungsabends der
Schiedsrichterkameradschaft Kamen/Bergkamen hat Gruppenobmann,
Chris Nielinger, eine Spendenaktion unter den teilnehmenden
Schiedsrichtern organisiert. In Summe kamen 400,00 € zugunsten
der Erdbebenhilfe in der Turkei und Syrien zusammen, die
bereits an ,Aktion Deutschland Hilft“ dberwiesen worden sind.

Bilanz nach dem Warnstreik:
EBB-Miullabfuhr weitgehend
reibungslos

Bilanz zog das Team um Betriebsleiter Stephan Polplatz nach
dem Warnstreik: fir den gestrigen Dienstag, 21.02.2023, hatten
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die Gewerkschaften des Deutschen Beamtenbundes (dbb) 1in
Bergkamen bei der Stadtverwaltung im Rahmen der Tarifrunde
2023 zum Warnstreik aufgerufen.

Insgesamt 27 Mitarbeiter*innen des Baubetriebshofes und
Entsorgungsbetriebes (EBB) sind dem Aufruf als Mitglieder der
Komba- und Stralenwartergewerkschaft VDStra gefolgt.

Wahrend die Mullabfuhr des EBB lediglich Einschrankungen im
internen Servicebereich hatte, waren andere Bereiche des
Baubetriebshofes und EntsorgungsBetrieb starker betroffen:
unter anderem zwei von drei Reinigungs-Kolonnen, das schnelle
Eingreif-Team

1-2-3 Bergkamen, die Streckenkontrolle, Magazin und
Schreinerei und bis auf den Leitenden Disponenten die gesamte
Verwaltung der beiden Betriebe nahmen am Warnstreik teil.

Bergkamener Sportvereine
spenden 2680 Euro fur
Erdbebenopfer in der Tirkel
und Syrien

Die Vorsitzende der Stadtsportgemeinschaft Bergkamen,
Stephanie Bierkamper/TuS Weddinghofen, hat die Bergkamener
Sportvereine um Spenden fur die Opfer der Erdbebenkatastrophe
in der Turkei und Syrien gebeten. Innerhalb einer Woche
konnten 2.680,00 € an Zahlungseingangen verbucht werden, die
die Stadtsportgemeinschaft an die ,Aktion Deutschland Hilft,
Blindnis deutscher Hilfsorganisationen® Uberweisen wird.
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