
Beratungsstelle  für  Kinder,
Jugendliche und Eltern bietet
Sprechstunden  im
Familienzentrum
„Tausendfüßler“ an
Es  gibt  eine  Vielzahl  von  Fragen,  die  Eltern  bewegen  und
manchmal ist es schwierig, allein passende Lösungen zu finden.
In Rahmen von Sprechstunden haben deshalb Eltern und Anwohner
aus dem Sozialraum Oberaden die Möglichkeit ihre Anliegen,
Unsicherheiten  oder  Sorgen  vertraulich  zu  besprechen.  Frau
Stephanie Hagemeier (Diplom-Sozialpädagogin) oder Herr Joachim
Ronge (Diplom-Psychologe) von der Beratungsstelle für Kinder,
Jugendliche und Eltern der Städte Bergkamen und Kamen stehen
hierfür  von  9:00  bis  11:00  Uhr  im  Familienzentrum
„Tausendfüßler“  zu  Verfügung.

Die Termine im Überblick:

19.01.2024

16.02.2024

15.03.2024

19.04.2024

17.05.2024

21.06.2024

Eine  Voranmeldung  ist  zwingend  erforderlich.  Sie  wird  im
Familienzentrum  telefonisch  unter  der  Rufnummer  02306-80141
oder per Mail unter tausendfuessler@helimail.de angenommenen.
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Ausbildung,  Studium  und
Quereinstieg in der Pflege
Die  Ausbildungen  in  der  Alten-,  Kranken-  und
Kinderkrankenpflege wurden am 1. Januar 2020 zusammengelegt.
Die Ausbildung zum Pflegefachmann und zur Pflegefachfrau ist
seither eine bundesweit einheitlich geregelte Ausbildung an
Berufsfachschulen.

Die Berufsförderungswerk Hamm GmbH informiert am Donnerstag,
dem  11.  Januar  ab  15  Uhr,  in  einer  Online-
Informationsveranstaltung  über  Ausbildungswege,
Zugangsvoraussetzungen  und  Weiterbildungsmöglichkeiten  im
Pflegeberuf.

Anmeldung  unter  02381/910-1001  oder  an
hamm.biz@arbeitsagentur.de

Arbeitslosigkeit  entwickelt
sich  zum  Jahresende  besser
als  im  Landestrend:
Kräftenachfrage belebt
Im Kreis Unna fiel die Zahl der gemeldeten Arbeitslosen im
Vergleich zum Vormonat um 18 auf 15.316. Im Vergleich zum
Dezember  2022  stieg  die  Arbeitslosigkeit  um  437  (+2,9
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Prozent).  Die  Arbeitslosenquote  7,1  Prozent  konstant.  Vor
einem Jahr betrug sie 7,0 Prozent.

„Zum  Vormonat  sank  die  Arbeitslosigkeit  in  fast  allen
Personengruppen im Kreis Unna gegen den Landestrend. Erneut
konnten  insbesondere  Frauen  profitieren,  hier  schlagen  die
erfolgreich absolvierten Sprachförderungen positiv zu Buche.
Verspätet  zeigt  sich  insgesamt  ein  Weihnachtsaufschwung,
allerdings schwächer, als wir diesen aus den zurückliegenden
Jahren gewohnt sind“, analysiert Agenturchef Thomas Helm.

Der Arbeitsmarktexperte kommentiert die Entwicklung auf der
Angebotsseite:  „Wir  registrieren  zwar  wieder  mehr
Stellenmeldungen  und  auch  der  Stellenbestand  ist  etwas
gestiegen, jedoch erheblich schwächer als in den Vorjahren.
Allein gegenüber dem Vergleichsmonat des Vorjahres verzeichnen
wir fast 800 Stellen weniger im Bestand. Die Entwicklung zeigt
die  Unsicherheiten  bei  den  Arbeitgebern  auf  Grund  der
aktuellen  wirtschaftlichen  Situation  und  Knappheit  an
Fachkräften.“

Entwicklung in den zehn Kommunen des Kreises
In sechs Kommunen des Kreises Unna nahm die Arbeitslosigkeit
im vergangenen Monat zu, in vier Kommunen ab. Den stärksten
Zugang verzeichnete Werne (+5,2 Prozent bzw. 40 auf 815),
gefolgt von Fröndenberg (+2,8 Prozent bzw. +16 auf 588), Selm
(+2,5 Prozent bzw. 21 auf 854), Schwerte (+0,7 Prozent bzw.
+11 auf 1.482), Kamen (+0,6 Prozent bzw. +10 auf 1.707) und
Bergkamen (+0,1 Prozent bzw. +2 auf 2.203) . Den stärksten
Rückgang verzeichnen Holzwickede (-5,0 Prozent bzw. -23 auf
438) gefolgt von Unna (-3,2 Prozent bzw. -64 auf 1.907), Bönen
(-0,9 Prozent bzw. -6 auf 658) und Lünen (-0,5 Prozent bzw.
-25 auf 4.664).



Fachkraft  für  Lagerlogistik:
Ausbildungschance  für  alle,
die  einen  Beruf  mit  hohem
Entwicklungspotential suchen

Foto: Werkstatt Unna

Der Online-Handel und der Versand boomen, die Logistikfirmen
der  Region  suchen  dringend  Personal.  Das  Werkstatt-
Berufskolleg Unna bildet die nötigen Fachkräfte aus. Am 1.
März  startet  das  1.  Ausbildungsjahr  der  dreijährigen
Ausbildung  zur  Fachkraft  für  Lagerlogistik  in
vollzeitschulischer Form. Einstieg ist bis Ende April 2023
möglich.  Voraussetzung  für  Bewerber*innen:  hohe  Motivation,
Interesse  an  logistischen  Lagerprozessen,  Lagerarbeiten  und
dem  herausfordernden  Umgang  mit  der  unterschiedlichen
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Lagertechnik.  Erfolgreiche  Absolvent*innen  haben  beste
Berufschancen,  sagt  die  Bildungsgangleiterin  Kerstin  Ilsen:
„Nach Bestehen der praktischen Prüfung geht ein großer Teil
der Auszubildenden als Fachkräfte für Lagerlogistik in die
Betriebe  zurück,  in  denen  sie  schon  vorab  ein  Praktikum
absolviert haben.“

Die Fachkräfte für Lagerlogistik organisieren den Warenfluss
vom  Wareneingang  bis  zur  Auslieferung  an  den  Kunden.  Die
Fachkräfte  sind  in  Lagern  der  Industrie-  oder
Handelsunternehmen,  der  Speditionen  oder  bei  logistischen
Dienstleistern  tätig.  Sie  organisieren  alle  logistischen
Prozesse von der Warenannahme zur Warenkontrolle hin zur fach-
und  sachgerechten  Einlagerung,  der  Kommissionierung  von
Kundenaufträgen, der sachgerechten Verpackung der Ware unter
Umweltaspekten bis zur Versendung der Ware. Zur Durchführung
der  Arbeitsabläufe  setzen  die  Fachkräfte  für  Lagerlogistik
verschiedene Dokumente, Prüfverfahren und Lagertechniken ein:
Das  Bedienen  der  Flurförderfahrzeuge  gehört  zur  täglichen
Arbeit  am  Lager  und  wird  gegen  Ende  des  ersten
Ausbildungsjahres in Theorie und Praxis gelehrt und auf dem
Gelände  des  Lagers  an  der  Viktoriastraße  in  die  Praxis
umgesetzt.  Bei  erfolgreichem  Absolvieren  dieser
Ausbildungseinheit  wird  die  Fahrerlaubnis  für
Flurförderfahrzeuge  erteilt,  die  auf  dem  künftigen
Arbeitsmarkt die Chancen auf Einstellung merklich erhöht.

Zur Optimierung des Güterversandes erarbeiten die Fachkräfte
optimale  Tourenpläne  unter  Berücksichtigung  der
Transportkosten,  der  Umweltbelastung,  der  einzuhaltenden
Termine und der nationalen bzw. internationalen Bestimmungen.
Und: „Um der Globalisierung Rechnung zu tragen, erwerben oder
vertiefen  die  Auszubildenden  auch  fachspezifische
Fremdsprachenkenntnisse“,  erklärt  der  Logistikmeister  Rene
Wehner.

Die Ausbildung erfolgt in Kombination von Theorie und Praxis:
Der theoretische Unterricht findet in den Klassenräumen mit



den Fachlehrer*innen an der Unnaer Viktoriastraße statt, die
praktische  Ausbildung  erfolgt  im  Logistikzentrum  der
Werkstatt,
ebenfalls  an  der  Viktoriastraße  mit  dem  Logistikmeister
Sebastian Feldhaus. Zur praktischen Ausbildung gehören auch
zwei  vierwöchige  Betriebspraktika  pro  Ausbildungsjahr  in
externen Unternehmen. „Häufig finden die Auszubildenden dort
schon  ihre  späteren  Arbeitgeber“,  sagt  die
Bildungsgangleiterin.

Weitere Informationen und die Bewerbungsmöglichkeiten finden
Interessentinnen unter: www.werkstatt-Berufskolleg.de in der
Rubrik Bildungsgänge „Duale Berufsausbildung – Fachkraft für
Lagerlogistik“ oder direkt bei
Sebastian Feldhaus, mail: s.feldhaus@werkstatt-berufskolleg.de
Kerstin Ilsen, mail: k.ilsen@werkstatt-berufskolleg.de

Bündnis 90/Die Grünen spenden
Erlös vom Weihnachtsmarkt an
„Wir in Weddinghofen“
Der Ortsverband Bündnis 90/Die Grünen hat auch in diesem Jahr
am  traditionellen  Weihnachtsmarkt  in  Weddinghofen
teilgenommen.  Die  Vertreter:innen  des  Ortsverbandes  zeigten
sich sehr zufrieden mit dem Ergebnis ihrer Verkaufsaktion.
„Wir konnten unseren Erlös zum letzten Jahr nochmals steigern,
das  stimmt  uns  sehr  zufrieden,  da  wir  den  Überschuss
traditionell spenden möchten“, bilanziert Harald Brückner von
den Grünen.

Das Angebot von Champignons aus der großen Pilzpfanne kam sehr
gut  bei  den  Besucher:innen  des  Weihnachtsmarktes  an.  Die
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Grünen danken den vielen Helfer:innen, die mitgeholfen haben,
die Pilze zuzubereiten und möchten nun den Bürger:innen etwas
zurückgeben, indem sie dem Verein „Wir in Weddinghofen“ den
gesamten Erlös in Höhe von 580 € spenden und damit dessen
Aktivitäten  für  die  Einwohner:innen  des  Stadtteils
unterstützen.

Ab  Januar  gibt’s  mehr  Geld
von  der  Pflegekasse:  Höhere
Pflegeleistungen  für  rund
28.400 Menschen im Kreis Unna

Auch Personen ab Pflegegrad 2 im Kreis Unna, die in einer
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vollstationären Pflegeeinrichtung untergebracht sind, erhalten
höhere  Zuschläge  auf  den  pflegbedingten  Eigenanteil.  Foto:
AOK/Colourbox/hfr.

Das ist eine gute Nachricht für die 28.444 Pflegebedürftigen
und ihre Pflegenden im Kreis Unna: Ab Januar 2024 erhalten sie
stufenweise  höhere  Pflegeleistungen  von  ihrer  gesetzlichen
Pflegekasse.  Hintergrund  ist  eine  Änderung  im
Pflegeunterstützungs- und -entlastungsgesetz (PUEG). Dadurch
steigen das Pflegegeld und die Pflegesachleistungen um jeweils
fünf Prozent. „Im Laufe des Jahres werden Pflegebedürftige und
ihre  Angehörigen  weiter  entlastet“,  kündigt  AOK-
Serviceregionsleiter Jörg Kock an. Bereits ab dem 1. Januar
2024 greifen die ersten Entlastungen.

Pflegegeld-Erhöhung

Bereits zum 1. Januar 2024 wird das Pflegegeld erhöht. Diese
Leistung erhalten Pflegebedürftige ab dem Pflegegrad zwei, die
zu Hause unentgeltlich zum Beispiel von Angehörigen gepflegt
werden.  Pflegebedürftige  erhalten  ab  1.  Januar  2024
automatisch den höheren Leistungsbetrag. Ab Pflegegrad zwei
gibt  es  die  Geldleistung  in  Höhe  von  monatlich  332  Euro
(bislang  316  Euro).  Bei  Pflegegrad  drei  beträgt  die
Geldleistung 573 Euro (bislang 545 Euro), bei Pflegegrad vier
765 Euro (728 Euro) und bei Pflegegrad fünf 947 Euro (901
Euro). Eine weitere Erhöhung des Pflegegeldes ist für 2025
geplant.

Höhere Pflegeleistungen

Wie  beim  Pflegegeld  steigen  auch  die  Beträge  für
Pflegesachleistungen. Der Anspruch umfasst ab dem 1. Januar
2024  ab  Pflegegrad  zwei  761  Euro  (bislang  724  Euro),  bei
Pflegegrad drei 1.432 Euro (1.363 Euro), bei Pflegegrad vier
1.778 Euro (1.693 Euro) und bei Pflegegrad fünf 2.200 Euro
(2.095  Euro).  „In  2025  sollen  dann  auch  die  Beträge  für
Pflegesachleistungen noch einmal steigen. Danach sollen die



Beträge alle drei Jahre an die Preisentwicklung in Deutschland
angepasst werden. Das erste Mal voraussichtlich zum 1. Januar
2028“, sagt Kock.

Höheres Budget in der Verhinderungspflege

Wenn Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene pflegebedürftig
sind, werden sie oft von ihren Eltern gepflegt. Ist das für
einen  gewissen  Zeitraum  nicht  möglich,  kommen  häufig  die
Leistungen der Kurzzeit- und Verhinderungspflege zum Einsatz,
um die pflegenden Angehörigen zu entlasten. Ab Januar 2024
steht den Pflegebedürftigen im Pflegegrad 4 und 5 unter 25
Jahren  ein  erhöhter  Leistungsbetrag  für  die
Verhinderungspflege zur Verfügung. Dazu können die Mittel der
Kurzzeitpflege, die noch nicht verwendet wurden, vollständig
anrechenbar sein. Somit können die pflegenden Angehörigen bis
zu 3.386 Euro pro Kalenderjahr für die Verhinderungspflege
beanspruchen. Zum 1. Januar 2025 soll dieser Betrag auf 3.539
Euro steigen.

Pflegeunterstützungsgeld ab 2024 jährlich beantragen

Wenn berufstätige Personen die Pflege für einen Angehörigen in
einer  akut  auftretenden  Pflegesituation  organisieren  oder
selbst übernehmen müssen, können sie sich dafür bis zu zehn
Tage  lang  von  der  Arbeit  freistellen  lassen.  Dazu  suchen
Arbeitnehmer und Arbeitnehmer zunächst das Gespräch mit dem
Arbeitgeber und dem behandelnden Arzt der pflegebedürftigen
Person.  Entfällt  der  Lohn,  können  Sie  stattdessen
Pflegeunterstützungsgeld  von  der  Pflegekasse  erhalten.  Der
Antrag  ist  zusammen  mit  einem  ärztlichen  Attest  bei  der
Pflegekasse  einzureichen.  Bislang  konnte  die  Leistung  nur
einmal pro pflegebedürftiger Person beansprucht werden. Ab dem
1. Januar 2024 soll der Anspruch auf Pflegeunterstützungsgeld
jährlich wiederkehrend bestehen. So können sich Arbeitnehmer
und Arbeitnehmerinnen dann jedes Jahr bei einer Notlage im
Bereich der häuslichen Pflege für bis zu zehn Tage freistellen
lassen.



Erhöhung der Eigenanteil-Zuschläge bei vollstationärer Pflege

Zum 1. Januar 2024 erhalten Pflegebedürftige ab Pflegegrad 2
höhere Zuschläge auf den pflegbedingten Eigenanteil, wenn die
Personen  in  einer  vollstationären  Pflegeeinrichtung
untergebracht sind. „Seit dem letzten Jahr beteiligen sich die
Pflegekassen mit einem Leistungszuschlag an den Kosten, um die
Pflegebedürftigen  finanziell  zu  entlasten.  Die  Höhe  des
Leistungszuschlags  hängt  davon  ab,  wie  lange  eine  Person
bereits  im  Heim  lebt.  Er  steigt  mit  der  Pflegedauer“,
sagt Kock. Je nach Aufenthaltsdauer gelten folgende Beträge:
Bis zwölf Monate: 15 Prozent (bislang fünf Prozent), bis 24
Monate: 30 Prozent (25 Prozent), bis 36 Monate: 50 Prozent (45
Prozent),  über  36  Monate:  75  Prozent  (70  Prozent).  Die
Abrechnung erfolgt zwischen Pflegeeinrichtung und Pflegekasse.
Pflegebedürftige  Personen  brauchen  sich  darum  nicht  zu
kümmern.

Gewinnnummern des Lions Club-
Weihnachtskalenders  für  den
24. Dezember
Die Losnummern der Weihnachtskalender-Aktion des Lions Club
BergKamen sind gezogen. Hier sind nun die Nummern für Sonntag,
24. Dezember. Die Gewinne können bei den jeweiligen Geschäften
und Unternehmen direkt abgeholt werden. Es ist dafür vom Lions
Club keine Frist gesetzt worden. Die glücklichen Gewinner von
Gutscheinen können sich also gründlich überlegen, wie sie ihn
eintauschen wollen.

Dank zahlreicher Sponsoren war es möglich, die Herstellung des
Kalenders außerhalb der Einnahmen aus dem Kalenderverkauf zu
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finanzieren. Der Lions Club wird also auch im kommenden Jahr
wieder  in  der  Lage  sein,  bei  zahlreichen  Projekten
unterstützend mit dabei zu sein. „Unser Dank gilt deshalb den
vielen Sponsoren, die durch Preise und Geld geholfen haben“,
so der Lions Club BergKamen.

Hier sind die Gewinnnummern:

24. Dezember 2023 Gewinn Los-Nummer

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 2298

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 10

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 1949

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 1499

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 1668

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 1727

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 770

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 164

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 388

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 989

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 4423

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 52

Kaufhaus Schnückel, Bergkamen Warengutschein im Wert von 25,00 EUR 3097

IKEA Kamen Warengutschein im Wert von 50,00 EUR 4278

IKEA Kamen Warengutschein im Wert von 50,00 EUR 3631

IKEA Kamen Warengutschein im Wert von 50,00 EUR 3905

IKEA Kamen Warengutschein im Wert von 50,00 EUR 1422

IKEA Kamen Warengutschein im Wert von 50,00 EUR 2635

Hauptpreis: Reisegutschein im Wert von 1.000,00 EUR 1357



Geschenkpaten-Aktion  für
Seniorinnen und Senioren ein
voller Erfolg

In  den  letzten  Tagen  fuhren  ehrenamtliche  Helferinnen  und
Helfer durch das Stadtgebiet. Ziel war es, älteren Personen in
besonders  herausfordernden  Lebenslagen  eine
Vorweihnachtsfreude  in  Form  von  kleinen  Geschenken  zu
bereiten. Diese Geschenke wurden von vielen Patinnen und Paten
aus Bergkamen und über die Stadtgrenze hinaus im Rahmen der
„Geschenkepatenaktion“ gespendet.

In weihnachtlichen Kostümen verteilten die Ehrenamtlichen die
Geschenke  persönlich  an  die  Seniorinnen  und  Senioren  in
Bergkamen.  Die  freudige  Überraschung  über  den  unerwarteten
Vorweihnachtsbesuch stand vielen ins Gesicht geschrieben, als
sie die Türen öffneten. Auch Bewohnerinnen und Bewohner der
Bergkamener Pflegeheime wurden dabei bedacht.

„Im Namen der Beschenkten möchte ich ein herzliches Dankeschön
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an die vielen Patinnen und Paten ausrichten“, sagt Andrea
Kollmann, die Ideengeberin des Projekts.

Gewinnnummern des Lions Club-
Weihnachtskalenders  für  den
23. Dezember
Die Losnummern der Weihnachtskalender-Aktion des Lions Club
BergKamen sind gezogen. Hier sind nun die Nummern für Samstag,
23. Dezember. Die Gewinne können bei den jeweiligen Geschäften
und Unternehmen direkt abgeholt werden. Es ist dafür vom Lions
Club keine Frist gesetzt worden. Die glücklichen Gewinner von
Gutscheinen können sich also gründlich überlegen, wie sie ihn
eintauschen wollen.

Dank zahlreicher Sponsoren war es möglich, die Herstellung des
Kalenders außerhalb der Einnahmen aus dem Kalenderverkauf zu
finanzieren. Der Lions Club wird also auch im kommenden Jahr
wieder  in  der  Lage  sein,  bei  zahlreichen  Projekten
unterstützend mit dabei zu sein. „Unser Dank gilt deshalb den
vielen Sponsoren, die durch Preise und Geld geholfen haben“,
so der Lions Club BergKamen.

Hier sind die Gewinnnummern:

23. Dezember 2023 Gewinn Los-Nummer

Platanen Apootheke Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 3003

Platanen Apootheke Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 560

Platanen Apootheke Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 3319

Platanen Apootheke Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 3210
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Platanen Apootheke Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 518

Hof Middendorf Nistkasten im Wert von 20,00 EUR 445

Hof Middendorf Nistkasten im Wert von 20,00 EUR 1844

Hof Middendorf Nistkasten im Wert von 20,00 EUR 840

Hof Middendorf Nistkasten im Wert von 20,00 EUR 1594

Hof Middendorf Nistkasten im Wert von 20,00 EUR 2615

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 3459

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 1413

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 2345

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 2904

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 1472

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 612

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 3131

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 1290

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 360

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 2507

Kamener Originale Warengutschein im Wert von 20,00 EUR 3340

Ki Kemna Immobilien Gutschein Kamener Geschäfte, Wert 100 € 4386

RSO-Elfen verteilten kurz vor
Weihnachten  wieder  kleine
Geschenke
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Nachdem  die  Schülerinnen  und  Schüler  der  Klassen  10  im
Religionsunterricht  über  das  Thema  Nächstenliebe  gesprochen
haben,  erstellten  sie  in  den  folgenden  Stunden  einer  RSO
Tradition folgend kleine Präsente, die sie am in der letzten
Schulwoche in den verschiedenen Stadtteilen von Bergkamen an
Passanten  verteilten,  die  sich  meist  sehr  über  diese
unerwartete  Aufmerksamkeit  freuten.

Im Anschluss wurde das soziale Engagement durch einen Empfang
im  Ratssaal  durch  den  stellvertretenden  Bürgermeister,  Kay
Schulte,  gewürdigt,  dem  allen  Beteiligten  für  ihr
außergewöhnliches  Engagement  gedankt  wurde.

Stadt  Bergkamen  wirbt  für

https://bergkamen-infoblog.de/wp-content/uploads/2023/12/Elfen.jpg
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Schutz  der  eigenen
Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter:  Gegen  Gewalt,
Aggression und Beleidigungen

Gewalt gegen Menschen, die einfach nur ihre Arbeit machen – im
öffentlichen Dienst ist das längst kein Einzelfall mehr. Vor
einiger Zeit hat Bürgermeister Bernd Schäfer daher gemeinsam
mit  dem  Personalrat  und  der  städtischen
Gleichstellungsbeauftragten  auf  Plakaten  an  öffentlichen
Gebäuden für den Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
geworben.  Diese  gelungene  Aktion  für  einen  gewaltfreien
Arbeitsplatz  haben  nun  auch  die  gewerblichen  Betriebe
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aufgegriffen. So hat der EntsorgungsBetriebBergkamen (EBB) ein
Abfallsammelfahrzeug mit einem großformatigen Motiv versehen,
das deutlich sichtbar für den Schutz am Arbeitsplatz wirbt.

Übergriffe  auf  Rettungs-  und  Ordnungskräfte  wie  Feuerwehr,
Notfall-Sanitäter und Polizei sind vor allem aus Großstädten
bekannt. „Doch leider kommt dergleichen auch bei uns vor. So
sind Reinigungsteams des EBB schon häufig während der Arbeit
bedroht worden – vor allem entlang des Kanals und an der
Halde“, zeigt sich der Bürgermeister alarmiert angesichts der
zunehmenden  Aggressionen.  In  Kamen  wurde  ein
Kehrmaschinenfahrer  sogar  körperlich  attackiert.

Stephan  Polplatz,  Betriebsleiter  des  EBB,  erschüttert
insbesondere, wie niedrig die Hemmschwelle für Beleidigungen
mittlerweile ist: „Die Fahrer unserer Abfallsammel-fahrzeuge
und  Kehrmaschinen  sind  häufig  Kommentaren  und  Gesten
ausgesetzt, die weit unter die Gürtellinie gehen, nur weil es
manchen Leuten nicht schnell genug geht.“ Dieselben leidvollen
Erfahrungen  machen  die  Arbeitsgruppen  des  Baubetriebshofs,
wenn  sie  aufgrund  ihrer  Aufgaben  einen  Gehweg  oder  eine
Fahrbahnhälfte absperren müssen.

Die Abbildung auf dem EBB-Fahrzeug soll daran erinnern, dass
Menschen,  die  ihre  Arbeit  ausüben,  kein  Freiwild  sind.
Respektvolles  Verhalten  ihnen  gegenüber  ist  ebenso
selbstverständlich  wie  in  allen  anderen  Bereichen  des
gesellschaftlichen Miteinanders. In diesem Zusammenhang dankt
der  EBB  der  Gewerkschaft  Verdi  für  die  Erlaubnis  zur
Verwendung  des  Motivs,  das  bereits  seit  Längerem  auf
Fahrzeugen  der  Entsorgung  Dortmund  (EDG)  zu  sehen  ist.


