Friedensfest 2025: Buntes
Familienfest im Wasserpark
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Auf die Besucher des Friedensfests im Wasserpark warten wieder
zahlreiche Aktionen.

Am Samstag, 27. September, findet das diesjahrige Friedensfest
von 12:00 bis 16:00 Uhr im Wasserpark statt. Unter dem Motto
,Begegnen, Mitmachen, Erleben” wartet auf Kinder und Familien
ein frohliches Fest mit zahlreichen Spiel-, Kreativ- und
Bewegungsangeboten.

Veranstaltet wird das Fest von der evangelischen
Friedenskirchengemeinde in Kooperation mit dem Kinder- und
Jugendbliro der Stadt Bergkamen und der stadtischen
Jugendkunstschule. Viele lokale Einrichtungen, Kitas, Schulen,
Vereine und Initiativen engagieren sich mit vielfaltigen


https://bergkamen-infoblog.de/friedensfest-2025-buntes-familienfest-im-wasserpark/
https://bergkamen-infoblog.de/friedensfest-2025-buntes-familienfest-im-wasserpark/
https://bergkamen-infoblog.de/wp-content/uploads/2025/09/Friedensfest.jpg

Mitmachstanden — von Bastelaktionen uber Glitzer-Tattoos bis
hin zu Bewegungs- und Geschicklichkeitsspielen.

Alle Spiel- und Kreativangebote sind kostenlos und konnen ohne
Anmeldung genutzt werden. Fur das leibliche Wohl sorgt ein
Laufkartensystem: Kinder erhalten eine kostenlose Laufkarte,
mit der sie sich einen Imbiss (Grill oder Reibekuchen), ein
Getrank und eine Waffel abholen konnen. Erwachsene konnen die
Laufkarte gegen eine Spende von 3 Euro erwerben.

Ein besonderes Highlight ist der Zauber- und Mitmachauftritt
von ,Pompitz“, der mit viel Humor, Magie und Zirkuselementen
fur strahlende Gesichter sorgen wird.

Neben Hupfburg, Kistenklettern und kreativen Stationen 1adt
das Friedensfest dazu ein, gemeinsam Zeit zu verbringen, neue
Kontakte zu knupfen und das vielfaltige Engagement in
Bergkamen zu erleben.

Im Anschluss startet ab 18:00 Uhr im und rund um das
Jugendzentrum Yellowstone die Jugendaktionsnacht ,Back 2
Trend” im Rahmen der landesweiten nachtfrequenz25 — mit
kreativen und kulturellen Angeboten fur Jugendliche.

Anonyme Spurensicherung 1im
Fokus Kreisweilite
Fachveranstaltung in
Bergkamen starkt Vernetzung
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Gesine Ickert. Foto: Frauenforum

Unter groBer Beteiligung fand am Donnerstag, den 11. September
in der VHS Bergkamen, eine Fachveranstaltung zum Thema
»Anonyme Spurensicherung nach Sexualstraftat” (ASS) statt.
Eingeladen hatte die Arbeitsgruppe ASS des Runden Tisches
gegen hausliche Gewalt des Kreises Unna. Ziel der
Veranstaltung war es, Fachkraften aus psychosozialen
Arbeitsfeldern sowie weiteren Interessierten einen umfassenden
Einblick in die Bedeutung und Herausforderungen der Anonymen
Spurensicherung zu geben. Durch die Veranstaltung fluhrte die
fast 100 Teilnehmenden Britta Buschfeld, Geschaftsfuhrerin des
Frauenforums im Kreis Unna e.V.

Den Einstieg in die Vortrage machte Silvia Gosewinkel,
Mitglied des Landtags NRW. Sie hob die Wichtigkeit der
Anonymen Spurensicherung als Teil des Hilfesystems hervor und
betonte, dass jede dritte Frau in Deutschland im Laufe ihres
Lebens korperliche oder sexualisierte Gewalt erlebt. Eine
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standardisierte Spurensicherung mit anschlieBender Vermittlung
weiterfuhrender Hilfen ist derzeit jedoch nur nach Erstattung
einer Anzeige moglich. Gosewinkel forderte einheitliche
Standards sowie eine breitere Bekanntmachung der Moglichkeit
der Anonymen Spurensicherung.

Ariane Raichle vom Frauenforum im Kreis Unna e.V. stellte im
Anschluss das Modell der Anonymen Spurensicherung vor. Sie
informierte uUber aktuelle Entwicklungen und den Stand im Kreis
Unna und ging auch auf bestehende Herausforderungen ein. Ziel
der ASS sei es, Betroffenen sexualisierter Gewalt die
Moglichkeit zu geben, gerichtsverwertbare Spuren sichern zu
lassen — ohne sich sofort zu einer polizeilichen Anzeige
entscheiden zu mussen. Dies verschaffe den Betroffenen Zeit,
um Uber weitere Schritte nachzudenken, ohne dass wichtige
Spuren verloren gehen. Raichle betonte, dass ASS keine
Konkurrenz zur anzeigeabhangigen Spurensicherung sei, sondern
eine wichtige Erganzung im Hilfesystem, insbesondere fur
Frauen, die (noch) keine Anzeige erstatten mdchten.

Elina Jaques, Fachberaterin im Frauenforum Unna, erlauterte
eindrucklich die psychosozialen Aspekte der Unterstutzung nach
sexualisierter Gewalt. Viele Betroffene seien nach einer
solchen Erfahrung zunachst ohnmachtig, hatten keine Worte und
seien kaum handlungsfahig. Der massive Kontrollverlust stelle
eine groBe Belastung dar. Daher sei es essenziell, im
Beratungsgesprach Handlungsmoglichkeiten aufzuzeigen und die
Selbstbestimmung der Betroffenen in den Mittelpunkt zu
stellen. ,Es geht darum, die Kontrolle zuruckzugeben — nicht
darum, sie zu etwas zu drangen“, betonte Jaques.

Abschliellend beleuchtete Rechtsanwaltin Gesine Ickert in ihrem
Fachvortrag die Chancen der Anonymen Spurensicherung aus
rechtlicher Perspektive. Aus ihrer langjahrigen Erfahrung als
Opferanwaltin berichtete sie von der hohen Zahl an
Verfahrenseinstellungen in Fallen sexualisierter Gewalt — rund
80 Prozent, wie auch mehrere anwesende Juristinnen
bestatigten. Ickert wies darauf hin, welche weitreichenden und



auch belastenden Konsequenzen eine Strafanzeige fur Betroffene
haben kann sowie, dass eine einmal gestellte Anzeige nicht
rucknehmbar sei. Trotz bestehender Herausforderungen zog
Ickert ein positives Fazit: Opferschutz und effektive
Strafverfolgung schlielen sich nicht aus — im Gegenteil: Fur
manche Betroffene konne eine Anzeige ein wichtiger Schritt in
der Aufarbeitung des Geschehenen sein.

Die Veranstaltung zeigte eindriucklich, dass die Anonyme
Spurensicherung ein bedeutendes Instrument im Umgang mit
sexualisierter Gewalt ist — jedoch nur in Kombination mit
guter Beratung, rechtlicher Unterstiutzung und politischem
Ruckhalt seine volle Wirksamkeit entfalten kann. Trotz
vorhandener Strukturen seien weiterhin umfassende
Informationsarbeit und strukturelle Verbesserungen notwendig,
um Betroffenen wirklich gerecht zu werden.

Britta Buschfeld zog flr die Veranstalter ein positives Fazit:
,Die grole Resonanz auf die Veranstaltung zeigt, wie hoch das
Interesse ist, Betroffenen nach sexualisierter Gewalt zeitnah
und professionell helfen zu konnen. Mit unserem gemeinsamen
Engagement konnen wir das Bewusstsein weiter scharfen, Hurden
abbauen und Betroffenen mehr Sicherheit und Perspektiven
geben.”

Weitere Informationen zur Anonymen Spurensicherung gibt das
Frauenforum im Kreis Unna unter Telefon 0 23 03 / 82 202 oder
per E-Mail an a.spurensicherung@frauenforum-unna.de

Aktionswoche Demenz: Stadt
Bergkamen und externe Partner
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mit vielfaltigem Angebot

Auch in diesem Jahr setzt sich die Stadt Bergkamen aktiv fur
mehr Aufklarung, Verstandnis und Unterstitzung im Umgang mit
Demenz ein. Mit der Demenzwoche vom 16.-22.09.25 mochte sie
erneut ein Zeichen setzen: fur ein wurdevolles Leben mit
Demenz und fudr ein Miteinander, das Betroffene und Angehorige
nicht allein lasst.

Der demografische Wandel wirkt sich auch in Bergkamen aus: Das
Durchschnittsalter unserer Bevolkerung steigt kontinuierlich,
und damit auch die Zahl der Menschen, die von Demenz betroffen
sind. Die Aktionswoche bietet Betroffenen, Angehorigen und dem
Umfeld Orientierung, Unterstutzung und Gemeinschaft. Ziel ist,
die Krankheit besser zu verstehen, Barrieren abzubauen und
konkrete Hilfen vor Ort zu vermitteln. Alle Veranstaltungen
sind kostenfrei. Eine ubersichtliche Zusammenfassung aller
Programmpunkte finden Sie im Flyer anbei.

Das Programm richtet sich an Menschen mit Demenz, pflegende
Angehorige, Fachkrafte sowie alle, die sich Uber das Thema
informieren und sensibilisieren moOchten. Es 1ladt zum
Mitmachen, Zuhoren und Austauschen ein — in einer Atmosphare
des Respekts und der Offenheit.
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Demenz begegnen -

Alzheimer vorbeugen it
Demenzwoche vom 16.09.25-22.09.25 DEMENZ -

Dienstag, 16.09.2025

Was? Sinne fordern - Sinne férdern
Wann? 10:00-11:30 Uhr

wWo? Haus am Nordberg,
Albert-Einstein-Str. 2, Bergkamen

Dienstag, 16.09.2025

Was? Demenz: Stand der Dinge;
Pravention, Pflege- und Wohnberatung
Wann? 16:30 Uhr

Wo? St. Elisabeth Gemeinde,
Parkstr. 2a, Bergkamen

Mittwoch, 17.09.2025

Was? Persdnliche Vorsorge,
Patientenverfigung, Bestattungs-
vorsorge

wann? 18:00 Uhr

Wo? Treffpunkt VHS - Grofier Saal,
Lessingstr. 2, Bergkamen

Alle Angebote sind kostenfrei!

NETZWERK

Donnerstag, 18.09.2025
Was? Herausforderndes Verhalten
wann? 18:00 Uhr

Wo? AWO Hermann-Gorlitz-Zentrum,
Marie-Juchaz-5tr. 1, Bergkamen

Freitag, 19.09.2025

Was? Tanzen mit Alzheimer

Wann? 15:00 Uhr

Wo? Seniorenglick

RiUnther Str. 65, Bergkamen

»»>  Anmeldung unter <<
023389/781588 oder

el@seniorenglueck-ruenthe.de

Montag, 22.09.2025
Was? Singen fur Kérper,
Geist und Seele

Wann? Einlass: 14:30 Uhr,
Beginn: 15:00 Uhr

Wo? St. Elisabeth Gemeinde,
Parkstr. 2a, Bergkamen

Die Angebote richten sich an Menschen mit Demenz,
deren Angehdrigen sowie an alle Interessierten.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!

...nattirlich

SERGKAMEN
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Pflege- und Wohnberatung im
Bergkamener Rathaus:
Kostenfrei und neutral

Elke Moller. Foto:
Max Rolke / Kreis
Unna

Mit Eintritt eines Pflegefalles stehen Betroffene und
Angehorige vor vielen Fragen. Hilfe gibt es vor Ort in den
Sprechstunden der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna. In
Bergkamen findet die nachste Sprechstunde der Pflege- und
Wohnberatung am Donnerstag, 18. September in der Zeit von 10
bis 12 Uhr statt.

Die Pflegeberaterin Elke Moller ist im Rathaus, Rathausplatz 1
auf der sechsten Etage in Raum 600 in Bergkamen zu erreichen
und bietet eine individuelle und kostenfreie Beratung an. Ein
Beratungstermin sollte vorher vereinbart werden.

In der Beratung geht es um alle Fragen rund um das Thema
Pflege, wie zum Beispiel zu den verschiedenen Leistungen der
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Pflegeversicherung oder der Begutachtung durch den
Medizinischen Dienst. Ebenfalls informiert die Beraterin uber
ortsnahe Betreuungs- und Pflegeangebote wund deren
Finanzierung. Informationen gibt es auch Zu
Entlastungsangeboten flur pflegende Angehdrige. Die Beratung
ist kostenlos und unabhangig.

Terminvereinbarung

Um eine vorherige Terminvereinbarung unter Fon 08 00 27 20 02
00 (kostenfrei) wird gebeten. Wer den Termin nicht wahrnehmen
kann, erreicht die Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna im
Severinshaus, Nordenmauer 18 in Kamen, unter Fon 0 23 07 2 89
90 60 oder Fon 08 00 27 20 02 00 (kostenfrei).

Weitere Informationen gibt es im Internet
unter www.kreis-unna.de (Suchbegriff Pflege- und
Wohnberatung). PK | PKU

Berufliche Zukunft im Blick -
BB1E der Bundesagentur fir
Arbeit informiert uber
Beratung im Erwerbsleben 1in
der VHS Bergkamen

Am 18. September 2025 von 16:30 bis 17:15 Uhr findet in der
VHS Bergkamen eine Informationsveranstaltung zur
Berufsberatung im Erwerbsleben (BBiE) statt. Die Kooperation
zwischen der Arbeitsagentur und der Volkshochschule Bergkamen
ermoglicht wohnortnahe Beratung fur Ratsuchende.

Was BBiE bietet: Die Berufsberatung im Erwerbsleben (BBiE) der
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Bundesagentur fur Arbeit unterstutzt Menschen im laufenden
Arbeitsleben bei Orientierung, Weiterentwicklung,
Wiedereinstieg oder Fragen zu finanziellen Forderméglichkeiten
bei Weiterbildungen.

Die BBiE-Beraterinnen und -Berater stellen sich vor und stehen
anschliellend fur personliche Gesprache zur Verfugung -
inklusive Terminvereinbarungen fur ausfuhrliche
Beratungsgesprache.

BBiE richtet sich an alle, die bereits im Erwerbsleben stehen
— unabhangig davon, ob sie aktuell beschaftigt, arbeitsuchend
oder arbeitslos sind. Ziel 1ist es, Impulse fur passende
Karrierewege zu geben, individuelle Potenziale zu erkennen und
passgenaue Unterstutzungsangebote aufzuzeigen. Diese Frage
werden aktuell haufig in Einzelberatungen gestellt und konnen
in der VHS Bergkamen nun beantwortet werden. In einer sich
wandelnden Arbeitswelt 1ist lebenslanges Berufsmanagement
entscheidend. BBiE bietet praxisnahe, individuelle Hilfe, um
Beschaftigten Sicherheit bei Entscheidungen rund um
Ausbildung, Weiterbildung und Karriereplanung zu geben.

Die Veranstaltung ist kostenfrei. Anmeldeméglichkeiten und
weitere Informationen erhalten Interessierte Uber die VHS
Bergkamen.

Weitere Informationen konnen Sie der Homepage der VHS
Bergkamen unter https://vhs.bergkamen.de entnehmen. Dort
konnen Sie sich auch bequem online anmelden.

Gerne berat Sie das VHS-Team auch personlich und nimmt TIhre
Anmeldungen wéhrend der Offnungszeiten montags bis freitags
von 8.30 — 12.00 Uhr und montags und donnerstags von 14.00 —
16:00 Uhr oder telefonisch unter den Rufnummern 02307/284 952
und 284 954 entgegen.



AWO Ruhr-Lippe-Ems begruflit 55
neue Auszubildende im Circus
Travados

Die F6rderung von Nachwuchskraften liegt der AWO Ruhr-Lippe-
Ems besonders am Herzen. Gerade 1in Zeiten des
Fachkraftemangels ist es umso wichtiger, Menschen fur die
entsprechenden Berufe auszubilden. Zur diesjahrigen
AzubibegruBung im Circus Travados in Unna durfte die AWO Ruhr-
Lippe-Ems (AWO RLE) rund 130 Gaste begrulSen.

Die BegruBung im Circus Travados ist mittlerweile eine
Tradition. Die Auszubildenen der Bereiche Kindertagesbetreuung
und der Jugend-und Familienhilfe kamen hier mit 1ihren
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Praxisanleiter*innen zusammen, um von den Verantwortlichen und
offiziellen Gasten bei der AWO RLE willkommen geheifRen zu
werden.

Daniel Frieling, Bereichsleiter Kindertagesbetreuung und
Nicole Neises-Weiler, Bereichsleiterin Jugend- und
Familienhilfe eroffneten die Veranstaltung und hielen die
neuen Azubis, die in diesem Ausbildungsjahr in einem der
Bereiche ihre Ausbildung gestartet haben, recht herzlich
willkommen.

Der Unterbezirksvorsitzende der AWO RLE, Oliver Kaczmarek MdB
brachte es bei seiner BegruBung auf den Punkt ,Sie werden in
Ihrer Ausbildung HOohen und Tiefen durchlaufen, aber wir stehen
an Ihrer Seite und unterstutzen sie. Ich freue mich sehr, dass
Sie sich fiur uns als Ihren Ausbildungsbetrieb entschieden
haben. Schon, dass Sie da sind“.

Mario LOohr, Landrat des Kreises Unna druckte sein Willkommen
u.a. mit den Worten ,Die AWO ist ein toller Laden, der hat
mich inspiriert und abgeholt. Von daher herzlich willkommen.
Viel Erfolg fur Ihre Ausbildung“ aus.

Jens Degelmann, stellvertretender Geschaftsfuhrer der AWO RLE
begrulfte die Auszubildenen ebenfalls und gab Ihnen einen
Einblick in das Unternehmen und den Mitgliederverband. Zum
Abschluss gab es sowohl fur die Auszubildenen ein kleines
Willkommensgeschenk als auch flur die Praxisanleiter*innen ein
Dankeschon fur ihre so wertvolle Arbeit.

Pflege- und Wohnberatung in
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Bergkamen-Riinthe: Kostenfrei
und neutral

Elke Moller. Foto:
Max Rolke / Kreis
Unna

Mit Eintritt eines Pflegefalles stehen Betroffene und
Angehorige vor vielen Fragen. Hilfe gibt es vor Ort in den
Sprechstunden der Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna. n
Bergkamen-Runthe findet die nachste Sprechstunde der Pflege-
und Wohnberatung am Donnerstag, 11. September in der Zeit von
10 bis 12 Uhr statt.

Die Pflegeberaterin Elke MoOoller ist im Gemeindeburo an der
Christuskirche, Runther Str. 42 in Bergkamen-Runthe zu
erreichen und bietet eine individuelle und kostenfreie
Beratung an. Ein Beratungstermin sollte vorher vereinbart
werden.

In der Beratung geht es um alle Fragen rund um das Thema
Pflege, wie zum Beispiel zu den verschiedenen Leistungen der
Pflegeversicherung oder der Begutachtung durch den
Medizinischen Dienst. Ebenfalls informiert die Beraterin uber
ortsnahe Betreuungs- und Pflegeangebote wund deren
Finanzierung. Informationen gibt es auch zu
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Entlastungsangeboten flur pflegende Angehdrige. Die Beratung
ist kostenlos und unabhangig.

Terminvereinbarung

Um eine vorherige Terminvereinbarung unter Fon 08 00 27 20 02
00 (kostenfrei) wird gebeten. Wer den Termin nicht wahrnehmen
kann, erreicht die Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna im
Severinshaus, Nordenmauer 18 in Kamen, unter Fon 0 23 07 2 89
90 60 oder Fon 08 00 27 20 02 00 (kostenfrei).

Weitere Informationen gibt es im Internet
unter www.kreis-unna.de (Suchbegriff Pflege- und
Wohnberatung). PK | PKU

Erziehungsberatungsstelle

bietet Sprechstunden im
Familienzentrum
,TausendfuRler’ an

Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern der Stadte
Bergkamen und Kamen bietet Sprechstunden im Familienzentrum
»Tausendfuller” an.

Es gibt eine Vielzahl von Fragen, die Eltern bewegen und
manchmal ist es schwierig, alleine passende LOosungen zu
finden. In Rahmen von Sprechstunden haben deshalb Eltern und
Anwohner aus dem Sozialraum Oberaden die Mdglichkeit ihre
Anliegen, Unsicherheiten oder Sorgen vertraulich zu
besprechen. Frau Stephanie Hagemeier (Diplom-Sozialpadagogin)
oder Herr Joachim Ronge (Diplom-Psychologe) von der
Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Eltern der Stadte
Bergkamen und Kamen stehen hierfir von 9:00 bis 11:00 Uhr im
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Familienzentrum ,Tausendfulller” zu Verflgung.
Die Termine im Uberblick:

19.09.2025

24.10.2025

21.11.2025

19.12.2025

Eine Voranmeldung ist zwingend erforderlich und wird im
Familienzentrum unter der Rufnummer 02306-80141 oder per Mail
unter tausendfuessler@helimail.de entgegengenommen.

Tanja Pisarz
Betriebsratsvorsitzende und
Thomas Leitmann

Stellvertretender
Betriebsratsvorsitzender am
Bayer-Standort Bergkamen
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Tanja Pisarz.

Der Betriebsrat der Bayer AG am Standort Bergkamen hat eine
neue Fuhrung gewahlt: Mit Tanja Pisarz ubernimmt erstmals eine
Frau den Vorsitz des Gremiums am groften Bayer-Standort far
die Produktion pharmazeutischer Wirkstoffe. Thomas Leitmann
wurde zu ihrem Stellvertreter gewahlt.

FuUr den Betriebsrat markiert die Wahl von Tanja Pisarz zur
Betriebsratsvorsitzenden einen besonderen Moment. Zum ersten
Mal in der mehr als 60-jahrigen Geschichte des Bayer-Standorts
steht mit Tanja Pisarz eine Frau an der Spitze der
Arbeitnehmervertretung. Das Kollektivgremium habe nach eigener
Auskunft mit dieser Wahl am Standort Bergkamen ein Zeichen fur
Diversitat und moderne Fuhrung in der Arbeitnehmervertretung
gesetzt. Zuvor hatte Christian HeBler das Amt inne, sein
Vorganger Heinz Georg Webers war nach langjahrigem Vorsitz im
Sommer 2024 in Ruhestand gegangen.

Sozialpartnerschaftliche Kontinuitat in herausfordernden
Zeiten

,Der Umgang zwischen Standortleitung und Betriebsrat ist in
der Vergangenheit stets von Fairness im Sinne der
Sozialpartnerschaft gepragt gewesen. Es ist wichtig und ich
bin sehr zuversichtlich, dass dies auch in Zukunft der Fall
sein wird,“ sagt Thomas Wessa, Leiter des Supply Center
Bergkamen.

Denis Panknin, Leiter Standortmanagement Bergkamen, betont:
»Ich freue mich auf eine konstruktive Zusammenarbeit mit dem
neuen Fuhrungsduo des Betriebsrates zur Festigung der
Zukunftsfahigkeit unseres Standortes.”

»Ich Ubernehme den Betriebsratsvorsitz in einer Zeit
tiefgreifender Veranderungen in der Arbeitswelt, die von neuen
Arbeitsmodellen, strukturellen Anpassungen im Konzern und sich
wandelnden Arbeitsumgebungen gepragt sind“, hebt Tanja Pisarz



hervor. ,Umso wichtiger ist es uns als Betriebsratsfuhrung,
die bewahrte konstruktive Kooperation mit der Standortleitung
fortzufuhren.” Gerade in der gegenwartigen Phase biete das
innovative Bayer-Arbeitsmodell ,Dynamic Shared Ownership“ laut
der Betriebsratsvorsitzenden neue Chancen auf mehr
Mitgestaltung und Verantwortung. Thomas Leitmann erganzt: ,Es
sind die starken Netzwerke der IGBCE und die langjahrige
Erfahrung des Teams, die in dieser Transformation Orientierung
und Sicherheit geben.”

Bayer-Standort Bergkamen:
Auszubildende starten 1in
Berufsleben

w

Luca Joa, Ladan Hokmabadi und Eknoor Singh Ghuman (2., 4.
v.l.) beginnen heute ihre Ausbildung bei Bayer am Standort
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Bergkamen. Sie wurden begruSt von Denis Panknin (l.), Leiter
Standortmanagement, und der Ausbilderin Julia Marie
Friedrich.. Foto: Bayer AG

Neue Talente flr den Bayer-Standort Bergkamen: Heute starten
34 Auszubildende am grolSten Produktionsstandort von Bayer fur
pharmazeutische Wirkstoffe ins Berufsleben.

JWir freuen uns, dass die jungen Menschen sich fur eine
Ausbildung bei uns entschieden haben und begriBen die neuen
Kollegen und Kolleginnen sehr herzlich!” sagt Denis Panknin,
Leiter Standortmanagement Bergkamen. ,Unser Standort 1ist
weiterhin auf junge Talente angewiesen, die unseren Bedarf an
Fachkraften decken und die sich mit Engagement und ihren Ideen
in unsere Teams einbringen.”“

Die Schulabganger und Schulabgangerinnen werden innerhalb von
drei bzw. dreieinhalb Jahren in folgenden Berufen ausgebildet
zu: Anlagenmechaniker, Chemielaborant, Chemikant, Elektroniker
fur Automatisierungstechnik, Mechatroniker und Fachkraft fur
Lagerlogistik.

Zudem werden Auszubildende bei Bayer immer auch 1in
Veranstaltungen einbezogen. Entsprechend gestalten
Auszubildende alterer Jahrgange den heutigen Willkommenstag
fur die neuen Kolleginnen und Kollegen am Standort Bergkamen
mit und geben diesen praktische Tipps zum Ausbildungsstart.

Bewerbungen fiir Ausbildungsjahrgang 2026 noch méglich

Seit Juli 2025 sind Bewerbungen, gegliedert nach einzelnen
Berufen, fur eine Ausbildungsstart im kommenden Jahr 2026
Uber www.ausbildung.bayer.de moglich. Das Ausbildungsportal
bietet zudem wumfassende Informationen UuUber die
Ausbildungsberufe bei Bayer.

Der Bayer Chemiepark Bergkamen

Der Standort von Bayer in Bergkamen ist ein Industriepark fur


https://deref-gmx.net/mail/client/urB8MhvXK2w/dereferrer/?redirectUrl=https%3A%2F%2Femail.media.bayer.com%2Fc%2FeJxczzGOwyAQheHTQBcLBgOmoNjG14gGZuygGFg5zlp7-1WirdI_6f0fxYzsFslRe-u89qBHyRXLdi0UBUCwJhgBIG8xUyByVk8wZZ1SmnChTN4AOrbBsiwRFFgVlFZBKT0OSSfrXQbvXTBm0mJUlangkPCX9yH3Krd4O45vYb4EzALm8zwHfD5S2ejZ1v8dsYBZ7nFnwvtRehOjSryvd6zcLqUtPW19HYjlgxuVtl6pVyzt1f_x95Ic8Q28vGnyJ8JfAAAA___38FBK&lm

die chemisch-pharmazeutische Produktion. Er ist der grofte
Produktionsstandort von Bayer fur pharmazeutische Wirkstoffe.
Im Supply Center Bergkamen, zu dem auch ein Mikronisierbetrieb
in Berlin, in dem die Wirkstoffe zermahlen und aufbereitet
werden, gehort, sowie den Bereichen der Infrastruktur-
Dienstleistungen und des Standortmanagements sind insgesamt
circa 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig. Bayer 1ist
der groBte Arbeitgeber und eines der Unternehmen mit der
hochsten Ausbildungsquote in der Region.

Weltweit bekannt und fuhrend ist der Standort seit mehr als
sechs Jahrzehnten fur die Herstellung von hormonellen
Wirkstoffen fur Produkte der Empfangnisverhitung und der
Frauengesundheit sowie fir die Produktion von Kontrastmitteln.
Das erste Kontrastmittel der Welt far die
Magnetresonanztomografie wurde 1988 in Bergkamen produziert.
Im Jahr 2024 investierte das Unternehmen rund 50 Millionen
Euro in den Standort Bergkamen.

Im Bayer Chemiepark Bergkamen produziert zudem die Lanxess
Organometallics GmbH mit rund 200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern verschiedene metallorganische Verbindungen. Sie
ermoglichen die gezielte Herstellung von Kunststoffen,
Feinchemikalien und Pharmaka. Zudem sind sie essentiell bei
der Herstellung von Halbleitern und Photovoltaik-Modulen sowie
bei Anti-Korrosionsbeschichtungen im Automobilbau und bei der
Beschichtung von Glas.

Ebenfalls ansassig ist die Huntsman Advanced Materials
(Deutschland) GmbH. Rund 65 Mitarbeitende stellen Harter flr
Epoxidharze, Druckfarbenharze und Schmelzklebstoffe her. Diese
finden in den Bereichen Transport, Flugzeug- und Automobilbau,
Energieerzeugung, Elektronik sowie Korrosions- und
Bautenschutz Anwendung.



GSW und Landbackerei Braune
starten besondere
Geburtstagsaktion: Teil des
Erloses geht an ambulanten
Hospitzdienst

Amerikaner fur den guten Zweck. Foto: GSW

SuBe Idee mit grofer Wirkung: Im September startet eine
besondere Aktion der Gemeinschaftsstadtwerke (GSW) Kamen,
Bonen, Bergkamen. Gemeinsam mit der Landbackerei Braune bringt
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der Energieversorger den ganzen Monat uUber GSW-Amerikaner in
den Verkauf. Das leckere Geback mit sympathischer Optik ist in
insgesamt 13 Filialen in Kamen und Bergkamen erhaltlich und
verbindet Genuss mit sozialem Engagement.

Das Besondere daran: Von jedem verkauften Amerikaner zum Preis
von 1,60 Euro werden 50 Cent an das Kamener Hospiz gespendet.
So wird jeder Kauf zum kleinen Beitrag fur den guten Zweck.
Der ambulante Hospizdienst leistet wertvolle Arbeit in der
Begleitung schwerkranker Menschen und ihrer Angehdrigen. Ein
Ausdruck echter Gemeinschaft im GSW-Versorgungsgebiet.

Neben dem suBen September-Highlight gab es bereits im August
eine besondere Aktion zum 30-jahrigen Bestehen der
Gemeinschaftsstadtwerke: Die GSW hatten zum grollen Grill-
Picknick an den Forderturm in Bonen eingeladen. Unter ihren
Kunden hatte die GSW 30 Tische fur je acht Personen verlost.
Dabei stellte der Energieversorger das Grillequipment wie die
Grills sowie Besteck, Geschirr und die Getranke. Die rund 240
Gaste brachten Grillgut, Salat, Brot, Sofen und natlirlich gute
Laune mit. Bei perfektem Wetter und Live-Musik vom DJ
verwandelte sich der Platz am Forderturm in einen lebendigen
und frohlichen Treffpunkt. Die Gaste und die Verantwortlichen
der GSW zogen ein positives Fazit: Es war ein gelungenes Fest,
das nicht nur das 30-jahrige Bestehen des Energieversorgers
feierte, sondern vor allem das Miteinander.

Einen Uberblick iiber alle Aktionen zum 30. Geburtstag der GSW
in diesem Jahr gibt es auf der Internetseite
www.gsw-kamen.de/geburtstag
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