Heute Impfung; morgen
Blutspende?!: Die Termine des
DRK 1in Bergkamen im Mai

Zu gleich drei Blutspendetermine 1ladt das DRK jetzt
ein. Sofern keine Impfreaktionen wie beispielsweise Fieber
oder eine lokale Schwellung auftreten, konnen Geimpfte am
Folgetag schon wieder Blut spenden, teilt das DRK mit. Weitere
Informationen und Termine finden Sie unter blutspende.jetzt

 Dienstag, 25. Mai, Bergkamen Weddinghofen, 15:00 — 19:30
Uhr im Ev. Gemeindehaus, Goekenheide 7;

» Freitag, 28. Mai, Bergkamen Runthe, 15:00 — 19:30 Uhr,
im Gemeindezentrum Haus der Mitte, Kanalstr. 7;

» Freitag, 28. Mai, Bergkamen Mitte, 15:00 - 20:00 Uhr,
im Treffpunkt, Lessingstr. 2

In den vergangenen Monaten ist es mit vereinten Anstrengungen
gelungen, die Versorgung schwerkranker Patienten mit
Blutkonserven zu garantieren. Das Rote Kreuz dankt allen
Menschen, die mit ihren Blutspenden dazu beigetragen haben und
appelliert, dies auch weiterhin zu tun. Nach einer Impfung mit
einem SARS-CoV-2-Impfstoff ist keine Ruckstellung von der
Blutspende erforderlich. Das gilt gleichermaBen fur die mRNA-
Impfstoffe (Moderna, BioNTtech) wie auch fur die verwendeten
Vektorimpfstoffe (AstraZeneca, Johnson & Johnson). Sofern
keine Impfreaktionen wie beispielsweise Fieber oder eine
lokale Schwellung auftreten, konnen Geimpfte am Folgetag schon
wieder Blut spenden.

Dies ist aus Sicht des Sprechers des DRK-Blutspendedienstes,
Stephan David Kupper, eine enorm wichtige Nachricht: ,Ware
nach einer Corona-Impfung eine Ruckstellung von der Blutspende
notig, wurden wir beili einer steigenden Impfquote viele
Spenderinnen und Spender verlieren, was wiederum zu einem
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weiteren Engpass 1in der Versorgung der Patienten mit
Blutpraparaten fuhren wirde.” Eine Testung des gespendeten
Blutes wird nicht durchgefihrt, da sich das Virus nach
aktuellem wissenschaftlichem Stand (Robert-Koch-Institut,
Paul-Ehrlich-Institut) nicht im Rahmen einer Bluttransfusion
ubertragen lasst. Fur die Patienten und Transfusionsempfanger
besteht daher keine Gefahr. Durch die Hygiene- und
SicherheitsmalBnahmen auf den Terminen gewahrleistet das DRK
einen groftmoglichen Schutz sowohl fur alle Blutspender wie
fur die ehrenamtlichen und die hauptamtlichen Mitarbeiter.

Weitere Infos zum Hygienekonzept und ein Corona-FAQ sehen Sie
online: www.blutspendedienst-
west.de/corona ,Terminreservierungen sind Bestandteil des
Corona-Schutzkonzeptes, denn sie verhindern lange
Wartschlangen.” erganzt Stephan Jorewitz vom Zentrum flr
Transfusionsmedizin in Hagen und rat: ,Bevor sich Spender auf
den Weg machen, empfehlen wir einen Blick auf die
Internetseite des Blutspendedienstes und bitten ausdrucklich
darum, sich im Vorfeld unter blutspende.jetzt einen Termin zu
reservieren und eine medizinische Maske zu tragen.” Weitere
Informationen und Termine erhalten Sie auch kostenfrei unter
0800 -11 949 11.

,Medizinische Maske"” definiert sich laut § 3 Absatz 1 der
Coronaschutzverordnung NRW wie folgt: ,Medizinische Masken [..]
sind sogenannte OP-Masken, Masken des Standards FFP2 oder
diesen vergleichbare Masken (KN95/N95).“

Aus Infektionsschutzgrunden bittet der Blutspendedienst darum,
auf Begleitpersonen zu verzichten sowie einen eigenen
Kugelschreiber zu benutzen. Blutspender werden nicht auf
Corona getestet — fir die Ubertragbarkeit des Coronavirus
durch Blut gibt es keine Hinweise. Aktuell gibt es anstelle
der Bewirtung zum Abschluss der Blutspende einen kleinen
Imbiss als ,Lunch-ToGo“.

Blut spenden kann jeder ab 18 Jahren; Neuspender bis zum 69.
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Geburtstag. Zur Blutspende muss 1immer ein amtlicher
Lichtbildausweis mitgebracht werden. Manner dirfen sechs Mal
und Frauen vier Mal innerhalb von zwOlf Monaten Blut spenden.
Zwischen zwel Blutspenden missen 56 Tage liegen. Fur alle, die
mehr Uber die Blutspendetermine in Wohnortnahe erfahren
wollen, hat der DRK-Blutspendedienst West im Spender-Service-
Center eine kostenlose Hotline geschaltet. Unter 0800 -11 949
11 werden montags bis freitags von 8.00 bis 18.00 Uhr alle
Fragen beantwortet.

Online-Veranstaltung Zum
Thema ,Islamistische
Hassreden in Sozialen Medien*

Das Multikulturelle Forum 1adt zur Online-Veranstaltung
»Islamistische Hassreden in Sozialen Medien“ am Donnerstag,
27. Mai von 10 bis 12 Uhr ein.

Die Wegweiser Beratungsstelle Dortmund, Hamm und Kreis Unna
bietet einen Workshop zu Wechselwirkungen zwischen
antimuslimischem Rassismus und Islamismus in Sozialen Medien
an.

Anhand von konkreten Beispielen von Hassreden in Sozialen
Medien soll die wechselseitige Bezugnahme von antimuslimischen
und islamistischen Akteur*innen und die Instrumentalisierung
von antimuslimischem Rassismus von Islamist*innen beleuchtet
werden. Im Mittelpunkt stehen hierbei die Mechanismen, welche
gezielt eingesetzt werden, um 1insbesondere Jugendliche
und junge Erwachsene flur die islamistische Ideologie zu
gewinnen. Hierzu wird es auch eine kleine Gruppenlubung geben.
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Anmeldungen sind bis zum 25. Mai unter guengoer@multikulti-
forum.de moglich.

Die Teilnahme erfolgt via Zoom; eine E-Mail mit euren
personlichen Zugangsdaten erhalten die Teilnehmenden
rechtzeitig vor Seminarbeginn.

DRK tragt »Licht der
Hoffnung”“ durch den Kreis
Unna

Von Unna Uber Bdnen und Bergkamen nach Holzwickede — auf ihrer
Reise durch den Kreis Unna hat das ,Licht der Hoffnung” des
DRKs am vergangenen Wochenende so einiges erlebt und ging
durch viele grofle und kleine Hande.
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Von Unna aus wurde die Fackel mit dem Schlitten nach BoOnen
transportiert, wo bereits begeisterte Kinder in der Kita
Puzzlekiste warteten und die Fackel weiter zur Kita Nordlicht
brachten. Von dort aus ging es mit dem Bollerwagen zum
Ortsverein Bonen und anschliellend nach Bergkamen. Ab hier
wurde es dann sportlich: Die Fackel wurde weiter mit dem
Fahrrad nach Holzwickede transportiert, machte dort auch einen
Stopp am Perthes-Haus, wo der Ortsverein Holzwickede
regelmalig die Corona-Testungen fur Besucher ubernimmt, und
wurde anschlieflend noch zur Kreisgeschaftsstelle fur ein
kurzes Abschiedsfoto gebracht.

Von dort aus fuhrte der Weg dann weiter nach Warstein, wo wir
das Licht der Hoffnung am Samstagabend an den Kreisverband
Lippstadt-Hellweg ubergeben konnten. Die Reise der Fackel
wurde von zahlreichen ehren- und

hauptamtlichen Mitarbeiter*innen aus den DRK-Ortsvereinen und
unseren Kindertageseinrichtungen unterstutzt und begleitet.

Und warum das alles? Seit 1992 erinnern tausende von Menschen
aus der ganzen Welt alljahrlich am 24. Juni bei einem
Fackelzug (italienisch = Fiaccolata) des Italienischen Roten
Kreuzes von Solferino nach Castiglione delle Stiviere an die
Anfange der Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung. Wegen der
Corona-Pandemie muss die Fiaccolata in diesem Jahr zum zweiten
Mal in Folge ausfallen.

Doch , Not macht bekanntlich erfinderisch”! Deshalb hat sich
der DRK Landesverband Westfalen-Lippe nun etwas ganz
Besonderes einfallen lassen: Unter dem Motto ,Licht der
Hoffnung” wurde am 8. Mai eine Fackel von Miunster Richtung
Solferino auf den Weg gebracht. Von Munster ging es uber das
Tecklenburger Land und den Teutoburger Wald ins Ruhrgebiet
nach Herne, Wanne-Eickel und Bochum-Wattenscheid, ehe die
Fackel am vergangenen Donnerstag mit einem Einsatzfahrzeug den
Kreis Unna erreichte.

,Eine grolBartige Aktion, die Hoffnung und Zusammenhalt



symbolisiert”, freute sich Michael Makiolla,
Vorstandsvorsitzender des DRKKreisverbandes Unna, Teil des
Fackellaufes sein zu durfen. ,Das ist ein tolles Beispiel
dafur, wie gut das weltumspannende Netzwerk des Roten Kreuzes
auch in herausfordernden Zeiten funktioniert.“

Vom Kreis Unna aus fuhrt der Weg der Fackel nun in den
nachsten Wochen Uber Warstein, Lippstadt, Gutersloh und
Herford u.a. per Paddelboot, Drohne, mit Einsatzmotorradern
und einem ,Autokorso” entlang diverser Sehenswiurdigkeiten in
den Landesverband Niedersachsen. Von hier aus geht die Reise
durch Niedersachsen, Hessen, Nordrhein, Rheinland-Pfalz,
Baden-Wirttemberg und Bayern, bis das Osterreichische und
schlussendlich das Italienische Rote Kreuz uUbernehmen und sie
zum Ziel in Solferino tragen.

Historischer Hintergrund:

Am 24. Juni 1859 wird der Schweizer Henry Dunant auf einer
Geschaftsreise mit den Konsequenzen der Schlacht von Solferino
konfrontiert, einer der blutigsten Schlachten der
Weltgeschichte. Die Schlacht gilt als Geburtsstunde des Roten
Kreuzes: In den Tagen nach der Schlacht wurde die etwa acht
Kilometer entfernte Stadt Castiglione delle Stiviere durch die
Aktivitaten von Rotkreuzbegrinder Dunant zum Mittelpunkt der
Hilfeleistungen fur die Verwundeten. Um daran zu erinnern,
veranstaltete das Italienische Rote Kreuz das erste Mal im
Jahr 1992 einen Fackelzug von Solferino nach Castiglione delle
Stiviere.

Sorge wegen ausgefallenen
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Berufsschulunterrichts:
Backerei-Azubis im Kreis Unna
fit fur die Abschlusspriufung
machen

Wer in einer Backerei lernt, soll bei der Vorbereitung auf die
Abschlussprufung unterstiutzt werden, fordert die Gewerkschaft
NGG. Foto: NGG

Nachwuchssorgen im Backerhandwerk: Auszubildende, die im Kreis
Unna kurz vor ihrer Abschlussprifung zur Backergesellin oder
zum Fachverkaufer stehen, sollen besser auf ihre Klausur
vorbereitet werden. Das fordert die Gewerkschaft Nahrung-
Genuss-Gaststatten (NGG). ,Weil der Berufsschulunterricht
pandemiebedingt Uber Monate ausgefallen ist oder nur digital
stattfand, haben viele Azubis wichtigen Stoff verpasst und
blicken mit Bauchschmerzen auf die anstehende Priufung”, sagt
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Torsten Gebehart von der NGG-Region Dortmund.

Die heimischen Backereien sollen ihren Nachwuchskraften mehr
Zeit furs Lernen geben und einen zusatzlichen
Vorbereitungskurs anbieten, so die Gewerkschaft. Nach einer
neuen Forderrichtlinie werden die Kosten flr solche Kurse zur

Halfte vom Bund ubernommen - maximal 500 Euro. Laut
Arbeitsagentur arbeiten im Kreis Unna aktuell rund
1.300 Menschen in Backereien — unter ihnen 100 Azubis.

,Die Branche hat ohnehin groBe Schwierigkeiten, genlugend
Nachwuchs fur die harte Arbeit in der Backstube oder am
Verkaufstresen zu finden. Eine hohe Durchfallquote bei den
Gesellenprufungen wirde den Fachkraftemangel weiter
verscharfen”, warnt Gebehart. Pruafungsvorbereitungskurse
werden unter anderem von den Bildungseinrichtungen des
Backerhandwerks (ADB-Fachschulen) und von den Handwerkskammern
angeboten. Bundesweit hat die Gewerkschaft NGG gemeinsam mit
dem Zentralverband des Deutschen Backerhandwerks Betriebe dazu
aufgerufen, die Fordermittel far die
Priufungsvorbereitungskurse zu nutzen.

Aktionskreis trauert um sein
Grindungsmitglied Walter
Isensee

Der Aktionskreis trauert um sein Gruindungsmitglied Walter
Isensee. Er war seit Grundung des Vereins im Jahre 2006 ein
aktives Mitglied und unterstutzte auf vielfaltige Weise die
vom Vorstand unternommenen Aktivitaten zur Verbesserung der
Regulierung der Bergschaden an Hausern und Wohnungen
betroffener Burger und Burgerinnen in Bergkamen. FuUr den
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Bereich des Bergwerks 0Ost stellte er sich 1in einem
Musterprozess als Klager gegen den Bergbaubetreiber wg. Jahre
langer Erschutterungen zur Verfugung.

Wohlfahrtspflege fir eine
vielfaltige Gesellschaft:
Projekt zur Starkung sozialer
Trager ladt zu Veranstaltung
ein

Soziale Hilfen werden in Deutschland uberwiegend von freien
Wohlfahrtstragern geleistet: Ob Kitas, Erziehungshilfe oder
Freizeitangebote, Seniorentreffs und Pflegeheime, Dienste fur
Menschen mit Behinderung, Unterstutzungsangebote fur Menschen
in sozialer Notlage oder aber auch Beratungsdienste fur

Einwander:innen und Gefluchtete — nicht der Staat erbringt
diese Leistungen, sondern verschiedene Trager sozialer Arbeit.

Zu dieser Tragervielfalt gehdren langst auch muslimische und
alevitische Gemeinden, Organisationen und Initiativen: Sie
leisten wichtige Arbeit — und das nicht nur fir ihre eigenen
Communities. Unterstitzung erhalten diese Einrichtungen seit
einiger Zeit vom Multikulturellen Forum: ,Diese Vereine und
Gemeinden sind an vielen Stellen nicht in die Prozesse der
Wohlfahrtspflege in Deutschland eingebunden. Beispielsweise
sind ihnen haufig Formalitaten wie die Anerkennung als Kinder-
und Jugendhilfetrager nicht bekannt, die aber Voraussetzung
fur bestimmte FOrdergelder sind,“ erlautert Mitarbeiterin
Hediye Ac¢ik. Sie verantwortet beim Multikulturellen Forum das
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Projekt ,Gemeinsam Lernen im Dialog — Muslimische und
alevitische Sozialarbeit starken” fur Lunen und Bergkamen, das
vom NRW-Ministerium fur Kinder, Familie, Fluchtlinge und
Integration gefordert wird.

Mit Seminaren zu fachlichen Standards im Bereich Jugendarbeit,
Seniorenarbeit oder in der Fluchtlingshilfe, Fortbildungen zu
Finanzierungskonzepten und FoOrderstrukturen sowie weiterer
Unterstitzungs- und Vernetzungsangebote mOochte das Projekt
diese wichtigen Akteure der sozialen Arbeit starken. ,In einer
von Vielfalt gepragten Gesellschaft brauchen wir eine ebenso
vielfaltige Landschaft der Wohlfahrtspflege und dafdr moéchten
wir einen Beitrag leisten,” resumiert Acik.

Als nachstes steht im Projekt eine Veranstaltung zur
Vereinsfuhrung wahrend der Corona-Pandemie an. Am 25. Mai
informiert der renommierte Vereinsrechtler Michael Rdocken ab
17.30 Uhr 1in einem Online-Seminar Uber die besonderen
(Ubergangs-)Regeln im Vereins- und Gemeinnitzigkeitsrecht
wahrend der Ausnahmezeit der Pandemie, die Vereinsvorstande im
Blick behalten sollten. Die Veranstaltung ist fur alle
Interessierten (auch aullerhalb von alevitischen und
muslimischen Organisationen) offen, eine Anmeldung unter
dialogplattform@multikulti-forum.de ist noch bis zum 23.05.
moglich.

#pflegerebellion: Bundesweite
Aktion zum Tag der Pflege am
12. Mai
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Die Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Unna rufen auf zur
#pflegerebellion

Die Gleichstellungsbeauftragten des Kreises Unna machen einmal
mehr gemeinsame Sache und fragen mit Blick auf unhaltbare
Bedingungen in der Pflege ,#wann, wenn nicht jetzt“ nach
Reformen. Dazu zeigen sie — pandemiebedingt — auf virtuelle
Weise ihre Solidaritat und schlieBen sich der bundesweiten
Protestaktion der Bundesarbeitsgemeinschaft (BAG) kommunaler
Frauenblros und Gleichstellungsstellen an. Die macht mit einem
Aufruf zum Sleep-In-Protest zum Tag der Pflege am 12. Mai und
der #pflegerebellion auf unhaltbare Bedingungen fur
Pflegerinnen und Pfleger aufmerksam. ,Personalmangel und eine
Uberbelastung des Pflegepersonals sind seit Jahren Thema, wir
kampfen gemeinsam fur bessere Arbeitsbedingungen und mehr
Wertschatzung”, sagt Bergkamens Gleichstellungsbeauftragte
Martina Bierkamper.

Die Corona Pandemie zeige deutlich, so die BAG, dass es Frauen
sind, die an vorderster Front stehen — Pflegerinnen,
Erzieherinnen, Reinigungskrafte, Verkauferinnen. An
grundsatzlichen Strukturen habe sich nichts geandert. Deshalb
ein Aufruf, der auf Missstande aufmerksam macht, die durch die
Pandemie noch verscharft werden: Hausliche Gewalt,
Vereinbarkeit von Lohn- und Carearbeit, Homeschooling,
Situation von Frauen und Kindern in Gemeinschaftsunterkiunften,
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Arbeitsbedingungen des Kranken- und Altenpflegepersonals. Die
Kampagne ,Pflegerebellion” ist aus dem Aufruf entstanden und
konzentriert sich auf die Pflegeberufe. Zu wenig Personal fur
zu viele Patientinnen und Patienten, grofler Zeitdruck und zu
schlechte Bezahlung. Die hohe psychische und physische
Belastung lassen viele ganz aus dem Beruf aussteigen.

»Schon lange sind die Missstande in der Pflege bekannt, seit
Jahren werden Krankenhauser privatisiert und auf Profit
getrimmt“, heillt es im Rahmen der bundesweiten Aktion ,Sleep
In“. Den Preis zahlten das Pflegepersonal und die Patientinnen
und Patienten. Die gemeinsame Forderung: Die Pflegeberufe
endlich aufzuwerten und das gesamte Gesundheitssystem radikal
zu reformieren. Das ,Sleep-In“ ab 12. Mai startet um 11.30 Uhr
vor dem Reichstag in Berlin und in weiteren Orten
Deutschlands. Diejenigen, die diese Art des Protestes direkt
unterstutzen, legen sich ,schlafend” auf den Boden, um auf die
Missstande in der Pflege aufmerksam zu machen und daran zu
erinnern, dass die Beschaftigten in der Pflege mit ihren
Kraften am Ende sind.

Zertifizierter
Ehrenamtsmanager beim SuS
Runthe
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Dietmar Wurst

Ohne Ehrenamtliche Helfer (EA) 1ist eine Vereinsarbeit
undenkbar. Die Ehrenamtlichen reinigen, stehen am Grill,
trainieren die Kinder, organisieren ein Turnier und Fest, sind
in den Vorstanden aktiv damit der ,Laden” lauft... Beim SuS
Rinthe sind dies zwischen 40-50 Leute.

Der SuS Rinthe haben die Corona Zeit genutzt und dort neue
professionelle Strukturen geschaffen, die sich um die Belange
der Ehrenamtlichen kummern. Mit Hilfe eines Referenten vom
Landessportbund, Holger Schmidt, hat der Vorstand Malnahmen
erarbeitet, damit die Helfer sich bei uns wohl fuhlen,
gefordert und gefordert werden. Um den Ehrenamtskoordinator,
Dietmar Wurst, ist ein Team geschaffen worden, dass fur die
Ehrenamtlichen da ist. Zusatzlich hat Dietmar Wurst einen
weiteren Lehrgang besucht und 1ist nun zertifizierter
Ehrenamtsmanager.

Was erwartet z.B. einen neuen Jugendtrainer, wenn er beim SuS
Rinthe ankommt und sich engagiert.

Mit einer personlichen BegrifBung und Information zum Verein
fangt alles an. In der Begrullungsmappe wird ihm alles zum
Verein erlautert, was der Verein fur ihn macht. Was es fur
Weiterbildungsmoglichkeiten gibt, wer sein Ansprechpartner in
den verschiedenen Bereichen ist usw.
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Bei einem Treffen, bei dem alle EA des Vereins eingeladen
sind, berichten die Vorstande aus 1. Hand, warum was wie ist
im Verein und welche Zukunftsplane bestehen. Hier ist auch ein
offenes Ohr fur Ideen, Kritik und Fragen der EA. Anschliefend
kommt es zu einer gemutlichen Runde bei einem Kaltgetrank.

Das EAK Team schaut, welchen EA, kann es fur welche Preise und
Auszeichnungen vorschlagen. So erhielt z.B. Markus Franck eine
der hdéchsten Auszeichnungen des DFB fur Ehrenamtliche.

Die Moglichkeit um landesweit gunstiger in Zoos zu kommen,
Sparmoglichkeiten beim Brotchenkauf Backer vor Ort, beim
Kinobesuch eine kostenlose Popcorntute oder die Blumen mit
einem Rabatt zu kaufen, auf all diese Chancen werden die
»unbezahlbaren” Helfer hingewiesen und die Basis geschaffen.

Manchmal ist es aber auch so, dass Leute dann doch
ausscheiden, weil sich beruflich oder familiar etwas andert,
so dass keine Zeit mehr fur ihre Tatigkeit ist. Beim
Ausscheiden wird ihnen personlich fur das Engagement gedankt,
es gibt ein kleines Andenken an den Verein, was nur Helfer
bekommen.

Der SuS Runthe hat auch die Ausstellungsberechtigung fur einen
»~Engagementsnachweis” bei der Staatskanzlei Nordrhein-
Westfalen erworben.

Dies hilft unseren EA oft bei den Bewerbungsunterlagen oder
bei beruflichen Veranderungen, wenn solch ein Nachweis
beiliegt.

Lust den SuS Runthe zu unterstutzen? 0177 586 00 81 oder
dietmar.wurst@sus08.de
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IG BAU: ,,Zu viele Jobs mit
Verfallsdatum“ - Im Kreis
Unna 37 Prozent aller
Neueinstellungen befristet

In der Reinigungsbranche sind befristete Stellen stark
verbreitet — und werden fur die Betroffenen oft zur Falle. Die
IG BAU fordert ein Gesetz zu ihrer Eindammung. Foto: IG BAU

Wenn der Job zur Zitterpartie wird: Infolge der Corona-
Pandemie tragen Beschaftigte, die im Kreis Unna einen
befristeten Arbeitsvertrag haben, ein besonders hohes Risiko,
ihre Stelle zu verlieren. Davor warnt die IG BAU. Im
vergangenen Jahr hatten 37 Prozent aller Neueinstellungen im
Kreis ein Verfallsdatum. Von rund 7.200 Arbeitsvertragen, die
im zweiten Quartal neu abgeschlossen wurden, waren etwa 2.700
befristet, so die Gewerkschaft unter Verweis auf eine aktuelle
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Auswertung des Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen
Instituts (WSI) der Hans-Bockler-Stiftung.

,Die Zahlen zeigen, dass auf dem heimischen Arbeitsmarkt etwas
aus dem Ruder gelaufen ist. In der Corona-Krise Kkonnen
Befristungen fiur die Betroffenen leicht zur Falle werden, wenn
Unternehmen solche Stellen nicht mehr verlangern®, sagt
Friedhelm Kreft, Bezirksvorsitzender der IG BAU Westfalen
Mitte-Sud.

Nach Beobachtung des Gewerkschafters sind befristete Stellen
in Branchen wie der Gebaudereinigung und der Landwirtschaft
stark verbreitet. Junge Beschaftigte seien besonders haufig
betroffen. ,Wer als Berufseinsteiger eine Wohnung finden oder
einen Kredit aufnehmen will, der hat mit einem befristeten
Vertrag schlechte Karten. Wegen der Unsicherheit muss manchmal
sogar der Wunsch nach eigenen Kindern vertagt werden”,
kritisiert Kreft.

Die IG BAU fordert die Bundesregierung dazu auf, 1ihr
Versprechen aus dem Koalitionsvertrag umzusetzen und
Befristungen ohne einen sogenannten Sachgrund einzudammen. Als
Sachgrinde gelten etwa eine Schwangerschaftsvertretung oder
eine Probezeit.

Ein aktueller Gesetzentwurf von Bundesarbeitsminister Hubertus
Heil (SPD) sieht vor, dass sachgrundlose Befristungen kunftig
nur maximal 18 anstatt bisher 24 Monate andauern und in diesem
Zeitraum nur noch einmal statt wie bisher dreimal verlangert
werden durfen. In Betrieben mit mehr als 75 Beschaftigten
sollen solche Vertrage auf hochstens 2,5 Prozent der
Belegschaft begrenzt werden.

,Bisher stand die Union bei diesem Vorhaben auf der Bremse.
Aber das Gesetz ist uberfallig — und es bleiben nur noch
wenige Wochen, um es in dieser Legislaturperiode durch den
Bundestag zu bringen”, betont Gewerkschafter Kreft. Die
Pandemie habe gezeigt, dass neben den kaum abgesicherten



Minijobs und Leiharbeitsverhaltnissen auch Befristungen alles
andere als krisenfest seien.

Nach Angaben des WSI waren im zweiten Quartal vergangenen
Jahres im bundesweiten Durchschnitt gut 39 Prozent aller
Neueinstellungen befristet. In der Altersgruppe bis 25 Jahren
hatten knapp 51 Prozent aller neu abgeschlossenen Vertrage ein
Ablaufdatum (Azubis nicht mitgerechnet). Frauen sind haufiger
von Befristungen betroffen als Manner, auch ein
Migrationshintergrund wirkt sich negativ aus, so das Institut
fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB). Im vergangenen
Jahr wurden befristete Vertrage laut IAB seltener verlangert,
die Personalabgange nach Befristungsende stiegen an und die
Zahl der Ubernahmen in unbefristete Beschaftigung sank
deutlich.

Neues Angebot von Werkstatt
und Multikulturellem Forum:
Beratungsstelle Arbeit hilft
gegen Ausbeutung und
Erwerbsnot
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Herbert DOormann

Die Arbeitslosen-Beratungsstellen erweitern ihr Angebot: Nicht
nur Langzeitarbeitslose, sondern auch die wachsende Zahl von
Niedriglohner*innen in prekaren Beschaftigungssituationen
sollen von den Hilfen der Fachleute profitieren. Fur die
,Beratungsstelle Arbeit” kooperieren die Werkstatt im Kreis
Unna und das Multikulturelle Forum. Das Land und die EU
fordern die Beratungsstelle.

Die Werkstatt und das Multikulturelle Forum haben langjahrige
Erfahrung in der Unterstidtzung von Arbeitslosen. Seit 1996
bieten sie in ihren Beratungsstellen Hilfen beim Umgang mit
Behorden, bei der LOsung personlicher Probleme sowie den
Zugang zu Ausbildungs- und Beschaftigungsangeboten an. Rund
2.000 Menschen nutzten bisher jahrlich das Angebot der
Arbeitslosenberatung, berichtet Herbert DOormann,
Geschaftsfuhrer der Werkstatt im Kreis Unna. Und er geht davon
aus, dass der Bedarf wachst: 16.800 Arbeitslose sind im Kreis
Unna auf die Transferleistungen des Jobcenters (SGB II, Hartz
IV) angewiesen, 7.000 oder deutlich Uuber 40 % sind
Langzeitarbeitslose. ,Fur viele tausend dieser Menschen im
Kreis Unna ist das Leben von Leistungen der Grundsicherung far
Arbeitssuchende ein Dauerzustand”, berichtet Do6rmann. Kenan
Kicuk, Geschaftsfuhrer des Multikulturellen Forums verweist
darauf, es seien neben einer fehlenden Ausbildung vielfach
personliche Schwierigkeiten und Erkrankungen oder auch
Sprachprobleme, die einen Ausweg blockierten. ,Daruber hinaus
gibt es immer mehr Menschen, die geringfugig beschaftigt sind
und die Grundsicherung als Aufstocker*in benotigen”, so Klcuk.
Verscharfend komme hinzu: ,Die Zahl der Menschen in prekaren
Beschaftigungsverhaltnissen wachst - darunter auch
Arbeitskrafte, die in der Bauwirtschaft, in der
Fleischindustrie und in der Landwirtschaft in ausbeuterischen
Verhaltnissen schuften.”



Kenan Kicuk Foto: Martin
Urner

Den verschiedenen Hilfesuchenden will die ,Beratungsstelle
Arbeit” bei der Existenzsicherung helfen. Dazu gehdrt nicht
nur der Umgang mit Behorden, das Ausfillen von Formularen,
Erklarung von amtlichen Schreiben, sondern ebenso die
Vermittlung von Hilfen bei Schulden, Krankheit oder
Behinderungen. Werkstatt und Multikulturelles Forum haben
dafur ein Netzwerk zu Jobcenter, Agentur fur Arbeit, zu
kommunalen Helfer*innen und vor allem auch zu uber 2000
Unternehmen aufgespannt. Die Berater*innen sollen ganz
individuelle Lots*innen fur die Hilfesuchenden sein.

Anlaufstellen zum bewusst ,niedrigschwelligen Angebot“” bietet
die Beratungsstelle Arbeit sowohl im Werkstatt-Gebaude in der
Gerhart-Hauptmann-StraBe 29 in Unna sowie beim
Multikulturellen Forum in LUnen in der Munsterstrafe 46b oder
in Bergkamen in der Prasidentenstralle 44. Daneben werden auch
in Schwerte woOchentliche Sprechzeiten in den Raumen der
S.I.G.N.A.L. (JagerstraBe 6) angeboten.

Weitere Informationen und Kontakt zur Beratungsstelle Arbeit:

Unna/Schwerte
Peter Hock (02304 94213-40 / p.hoeck@signal-schwerte.de)
Linen/Bergkamen

Alessandro Gullo (02306 30630-21 / gullo@multikulti-forum.de)


http://bergkamen-infoblog.de/wp-content/uploads/2021/05/Kenan-Kuecuek_Foto_Martin-Urner.jpg
mailto:p.hoeck@signal-schwerte.de
mailto:gullo@multikulti-forum.de

Die ,Beratungsstelle Arbeit” wird gefdrdert vom Land
Nordrhein-Westfalen aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds.

Bildungspaten gesucht:
Ehrenamtliche unterstiitzen
Kinder

Mut machen, Talente fordern, Freude am Lernen haben: Seit 2019
vermittelt das Kommunale Integrationszentrum Kreis Unna (KI)
mit Sitz in Bergkamen ehrenamtliche Bildungspatinnen und
Bildungspaten an Schulen. Durch die veranderte Situation sucht
das KI nun auch ,Digitale Bildungspaten und Bildungspatinnen“
— das heift: Personen, die Kinder und Jugendliche digital
begleiten mochten.

Viele wissen es: Die Schulzeit ist meist keine ununterbrochene
Aneinanderreihung von Erfolgen. Es holpert auch mal an der
einen oder anderen Stelle. Besonders in der momentanen Zeit
kommen noch digitale Herausforderungen dazu. Da ist es gqgut,
neben den Eltern noch eine Bildungspatin oder einen
Bildungspaten an der Seite zu haben.

Von der Grundschule bis zum Berufskolleg

Insbesondere Kinder, die erst vor kurzem nach Deutschland
gekommen sind, freuen sich uUber eine personliche
Unterstidtzung, die auch oftmals von den Eltern nicht geleistet
werden kann.

Der Bereich ist weit gespannt. Er reicht von der Grundschule
bis zum Berufskolleg.

Wer sich eine solche Patenschaft vorstellen kann und
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mindestens eine Stunde pro Woche Zeit hat, kann sich beim KI
Kreis Unna melden. ,Es geht darum, Schilerinnen und Schiler
ein Stuck auf ihrem Weg durch die Bildungslandschaft zu
begleiten”, sagen Heike Maier-Finnemann und Ina Ravenschlag
aus dem KI Kreis Unna.

Nach einem personlichen Gesprach, in dem alle Fragen geklart
werden konnen, wird der Kontakt vermittelt. AulBerdem steht das
KI-Team mit Beratung, Austausch, Schulungen und
Materialausleihe zur Seite. Ansprechpartnerin Ina Ravenschlag
ist per E-Mail an ina.ravenschlag@kreis-unna.de oder unter
Tel. 0 23 07 / 9 24 88-68 fur Anmeldungen oder weitere Infos
erreichbar.

Schulen konnen Bedarf melden

Schulen, die einen Bedarf bei Schilerinnen und Schilern
feststellen, sind herzlich eingeladen, diesen an das KI Kreis
Unna zu melden. Die Ansprechpartnerin Heike Maier-Finnemann
ist per E-Mail an heike.maier-finnemann@kreis-unna.de und
unter Tel. 0 23 07 / 9 24 88-76 zu erreichen. PK | PKU



