Grune Unterstutzung fur
Streik im Solebad

Kreis Unna. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Solebades
Werne, das sich in Tragerschaft der Stadt Werne befindet,
befinden sich in einem unbefristeten Streik. Unterstiitzung
bekommen sie dabei von den Griinen im Kreis.

Jochen Nadolski-Voigt, sozialpolitischer Sprecher der
Kreistagsfraktion und Landratskandidat, und Ilka Brehmer als
griine Kandidatin fir Werne haben die streikenden Kollegen
besucht, um mit ihnen und dem Verdi-Sekretar Christian
Berger Gesprache uber die Grunde und die Situation zu fuhren.

Die Grinen im Kreis Unna sehen in dem Solebad u.a. eilne
wichtige Freizeitattraktion, die zu den weichen
Standortfaktoren zu zahlen 1ist.

Ilka Brehmer und Jochen Nadolski-Voigt: ,Wir haben im Dialog
mit den streikenden Kollegen feststellen konnen, dass es bei
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern um viel mehr geht als um
eine Lohnerhohung. Die MitarbeiterInnen suchen aus einer
Vielzahl von Grunden den Schutz eines Tarifvertrages: Unter
den MitarbeiterInnen befinden sich heute schon sogenannte
sErwerbsaufstocker” mit Anspruch auf SGB II-Leistungen des
Jobcenters, Wohngeldbezieher sowie eine Vielzahl von Mini-
Jobbern und MitarbeiterInnen mit befristeten
Arbeitsverhaltnissen. ,,

Politische Zielsetzung der Griinen sei es, dass prekare
Arbeitsverhaltnisse und schlecht entlohnte Arbeit, die zu
Anspriichen nach Transferleistungen fiihren, zu verhindern sind,
so Nadolsky-Voigt: , Insbesondere wird hier Tarifflucht im
offentlichen Dienst betrieben: Das zuschussbedirftige Solebad,
dass in den letzten Jahren die hohen Kundenverluste nicht
abwenden konnte, soll durch den Lohnverzicht und iiblichen
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Standards (Weiterbildung, bedenkliche Regelungen in
Arbeitsvertragen usw.) durch die Schlechterstellung von
Mitarbeitern erhalten bleiben.”

Jochen Nadolsky-Voigt

Nadolsky-Voigt (Foto) weiter: ,Ein Nullsummenspiel, wenn man
bedenkt, dass hierdurch mehr Menschen trotz Arbeit auf
Sozialleistungen des Kreises Unna angewiesen sein werden und
die Kosten fur die Sozialleistungen durch die Kreisumlage
getragen werden muss. Dem Solebad ist aus unserer Sicht nicht
gedient: Innerhalb der Belegschaft gibt es in eine hdhere
Fluktuation, die sich gleichzeitig auf die Qualitat und
Motivation der Belegschaft auswirkt. Gut qualifizierte Krafte
sind schwer zu halten, dies wirkt sich auch unmittelbar auf
das Bad als Standortfaktor aus. Je geringer die
Besucherzahlen, desto geringer sind die Gewinne im Bad und
auch die mittelbaren Einnahmen fur die Einzelhandler vor Ort.
Diese sinkende Kaufkraft wird heute schon durch die
Einzelhandler vor Ort bemerkt.

Abwanderungstendenzen der Besucher konnen nur durch
Einstellung des Streiks und gute neue Marketingstrategien
abgewendet werden. Um konkret die Kosten des Tarifvertrags fur
die Beschaftigten zu beziffern, fehlen bis heute
Berechnungsgrundlagen der Verwaltung. Damit 1ist den
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Mitarbeitern noch nicht einmal belegt worden, warum sie nicht
— wie alle anderen Bader im Kreis — zu tariflichen Bedingungen
arbeiten durfen.“

Die KreisGriinen fragen sich: ,Welche konkreten Strategien der
Geschaftsfuhrung des Solebades sind geplant, um die
Beliebtheit und Frequentierung des Bads zu steigern? Sind die
Gehalter der Beschaftigten die einzige Moglichkeit das Defizit
des Bades zu minimieren? Ist der Blrgermeister Herr Christ
sich daruber im Klaren, dass er durch eine fehlende
Gesprachsbereitschaft den Gewerbetreibenden in Werne einen
grollen Schaden zufugt?“

Fir die Grinen im Kreis 1ist klar: Ohne angemessene
Bereitschaft des Biurgermeisters und der Geschaftsflihrung des
Solebades Gesprache aufzunehmen, werden sich keine Anderungen
ergeben.

Nadolsky-Voigt: ,Ein weiteres Fortfuhren der fehlenden
Gesprachsbereitschaft zwischen der Geschaftsfuhrung des
Solebades, dem amtierenden Blrgermeister und den Streikenden
fuhrt zwangslaufig zu keiner besseren Position des Bades. Es
handelt sich hier um einen unbefristeten Streik, der
sicherlich nur mit der Aufnahme von Tarifverhandlungen
beseitigt werden kann.“



