Schulterschluss aller
Kommunen 1im Kreis Unna fir
die Arbeit mit benachteiligen
jungen Menschen

Ausbildung in der Holzwerkstatt. Foto: Werkstatt im Kreis Unna

6.500 Menschen nehmen jedes Jahr die Angebote der Werkstatt im
Kreis Unna und ihrer Tochtergesellschaften wahr. Allein 3.500
Schiuler und Schulerinnen bereiten sich regelmallig ab der
Klasse 8 auf ihren Weg in Ausbildung und Beruf vor. Und gerade
junge Menschen aus schwierigen sozialen Verhaltnissen oder mit
nicht so guten Schulnoten finden bei der Werkstatt intensive
Unterstutzung und FOrderung.

Diese anspruchsvolle und engagierte Arbeit wollen die Stadte
und Gemeinden im Kreis nun zukunftsfest aufstellen und mit
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einem langerfristigen Vertrag absichern. Rund 26 Millionen
Euro setzen die Werkstatt, die Umwelt-Werkstatt Lunen-Selm und
die Signal-gGmbH in Schwerte fur die besonders benachteiligten
Menschen am Arbeits- und Ausbildungsmarkt ein.
Hochqualifizierte Fachkrafte sorgen daflir, dass Jugendliche
ihren Schulabschluss nachholen oder einen Berufsabschluss zum
Beispiel in der Lagerwirtschat erwerben konnen.

Den Lowenanteil der hier entstehenden Kosten finanzieren das
Jobcenter und die Arbeitsagentur. Mehrere Millionen Euro
akquiriert die WiKU zudem uUber Landesprogramme oder Gelder der
EU. Damit midssen die Kommunen seit vielen Jahre nur etwa 4 %
der Ausgaben, also rund 1 Mio. € beisteuern, um ungedeckte
Eigenanteile der Werkstatt mitzufinanzieren. Geregelt wurde
diese Bezuschussung seit Jahrzehnten in jeweils einzelnen
Vertragen zwischen Stadten und der Werkstatt — immer auch in
Abhangigkeit zu den schwankenden Kassenlagen der jeweiligen
Kommune.

Das wird sich ab diesem Jahr andern: Alle Blrgermeisterinnen
und Blurgermeister der 10 Stadte und Gemeinden unterzeichneten
nun im Rahmen ihrer Konferenz im Kreishaus Unna unter der
Leitung von Landrat Mario LOohr erstmals einen gemeinsamen 3-
Jahresvertrag. ,Damit setzen wir kreisweit ein Zeichen fur
unser Engagement far junge Menschen mit
Berufsstartschwierigkeiten und Handicaps. Sie brauchen eine
gesicherte Perspektive und durfen uns als kunftige Fachkrafte
nicht verloren gehen” erklarte Landrat Lohr. Und Werkstatt-
Geschaftsfuhrer Herbert Dormann dankte fur die drei Jahre
garantierte kommunale Spitzenfinanzierung: ,Das gibt uns die
Moglichkeit,

trotz vielfaltiger Sparoperationen bei den Arbeitsmarkt-
Mitteln unser BildungsAngebot und die Innovationsprojekte fur
Jugendliche weitreichend zu sichern und weiterzuentwickeln.”

Die Werkstatt im Kreis Unna arbeitet seit 4 Jahrzehnten fur
junge Menschen, die keinen betrieblichen oder schulischen
Ausbildungsplatz erhalten, bei denen der Abschluss der



Ausbildung zu scheitern droht. Sie kummert sich auch um
Heranwachsende, bei denen soziale Benachteiligungen oder
Behinderungen wie Erkrankungen das Leben und die Perspektiven
beeintrachtigen. Die bringen die Jobcoaches der Werkstatt mit
Betrieben zusammen, die dringend und vergebens Nachwuchs
suchen. Im Bereich der schulischen Berufsorientierung arbeitet
die Werkstatt aktuell mit 42 Schulen in allen Stadten und
Gemeinden zusammen. Und, so Werkstatt-Chef Dormann: ,Am
angespannten Ausbildungsmarkt im Kreis Unna werden gegenwartig
250 zusatzliche Ausbildungsverhaltnisse fur Jugendliche unter
25 Jahren mit offentlicher FoOrderung organsiert. Die
Ausbildung findet fast ausschlielllich in Betrieben statt.
Ausgebildet wird dabei in 78 verschiedenen
Ausbildungsberufen.”

Die praktische Arbeit mit den benachteiligten Menschen 1in
schulischen oder werkpraktischen Angeboten der Werkstatt wird
intensiv durch Uber 90 Sozialpadagog*innen flankiert. Sie
begleiten die Jugendlichen und auch Erwachsenen bei allen
ihren personlichen Problemlagen. Da in den letzten 10 Jahren
die psychischen Beeintrachtigungen der Teilnehmenden immer
starker zugenommen haben, hat die Werkstatt zudem eigene
Psycholog*innen eingestellt. Diese fuhren nicht nur
entsprechende Beratungen fur Teilnehmende

durch, sondern helfen auch dabei, Therapieplatze zu finden und
die Zeit bis zur Therapieaufnahme zu uUberbrucken.

Die Burgermeister*innen UuUberzeugten auch die zahlbaren
Ergebnisse der WerkstattArbeit mit den Jugendlichen, die ganz
besondere Unterstlitzung benotigen, wie sie etwa im
JWerkstattjahr“ moglich ist. DOrmann: ,Wir konnen auch beil
schwierigsten Zielgruppen, z.B. Abgangern aus den
Forderschulen, respektable Erfolge vorweisen. So wurde allein
im Werkstattjahr fir rund drei Viertel der Teilnehmenden eine
Anschlussperspektive in Arbeit, Ausbildung oder Weiterbildung
erschlossen.”

Im Rahmen der Neuregelung der kommunalen Spitzenfinanzierung



wurde nun auch eine Neuverteilung der Zuschusshdhen zwischen
den Stadten und Gemeinden mit verabredet. So reduzierte sich
der Beitrag aus der Kreisstadt Unna auf 350.000 € jahrlich
(bisher 500.000 €). Die Differenz wurde von den ubrigen
Kommunen ubernommen, um die Finanzierungen an das Verhaltnis
von Teilnehmenden und Zuschissen aus den einzelnen Kommunen
anzupassen. Auch verabredeten die Burgermeister und
Burgermeisterinnen mit der Werkstatt,

dass kunftig ein Beirat mit Vertretungen aus allen Kommunen
eingerichtet wird, der die Arbeit der Werkstatt und der
Tochtergesellschaften Umwelt-Werkstatt wund Signal noch
intensiver begleiten soll.



