Kreis sucht Nachwuchs: Online
informieren und bewerben

23 Ausbildungsplatze in sieben Berufen: Der Kreis Unna bietet
jungen Menschen auch im Jahr 2017 wieder gute berufliche
Perspektiven. Das Online-Bewerbungsportal ist noch zwei Wochen
freigeschaltet.

Die Kreisverwaltung hat rund 1.000 Mitarbeiter. Viele davon
verabschieden sich in den kommenden Jahren in den Ruhestand.
Der Kreis sucht deshalb bereits jetzt fur das Jahr 2017
Nachwuchs. Gesucht werden Auszubildende fir den gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienst (8), fur den mittleren
allgemeinen Verwaltungsdienst (5) und als
Verwaltungsfachangestellte (5). Ausgebildet werden sollen ab
2017 auBerdem zwei Vermessungstechniker, ein StraBenwarter,
ein Fachinformatiker — Fachrichtung Anwendungsentwicklung -
und ein Tierpfleger.

Wer genauer wissen mochte, was der Kreis konkret im Angebot
hat und welche Voraussetzungen fur eine erfolgversprechende
Bewerbung erfullt sein mussen, findet alle Informationen unter
www.kreis-unna.de, Suchbegriff ,Ausbildung beim Kreis”. Das
Portal fur die Online-Bewerbung ist bis Freitag, 9. September,
freigeschaltet.

Ubrigens: Aufgrund der bedarfsgerechten Einstellungsplanung
des Kreises stehen die Chancen gut, nach der erfolgreich
absolvierten Ausbildung in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
ubernommen zu werden.
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