Karriere-Start fiir sechs neue
Auszubildende: POCO Bergkamen
geht 1in die Ausbildungs-
Of fensive — trotz Corona

BegruBung der Azubis (v. 1l.): Ilyas Hamsi (Abteilungsleiter
und stellv. Marktleiter, Ausbilder Verkauf), Ferhat Akca,
Souleyman Sow, Markus Blacha (Marktleiter), Deniz Sahin,
Justus Steiner, Marcel Schlink wund Markus Kallhoff
(Lagerleiter, Ausbilder Lager) sowie (vorne) Tyll Darrelmann
(Personalentwicklung, Auszubildenden-Beauftragter). Foto: Poco

Im POCO-Einrichtungsmarkt in Bergkamen fiel am 1. August fur
jeweils drei Auszubildende im Verkauf und im Lager der
Karrierestartschuss. Und das trotz der Herausforderungen, die
die Corona-Pandemie mit sich bringt. ,Wir finden es wichtig,
in die Zukunft zu investieren”, betont Marktleiter Markus
Blacha.

Die Pandemie und ihre Folgen sind auch an POCO nicht spurlos
vorbeigegangen: Der Einrichtungsdiscounter hatte alle 125
Markte in Deutschland zeitweise schliellen mussen — die Suche
nach neuem Personal wurde zuruckgefahren. Dass POCO nun
vielerorts Auszubildende willkommen heillt, wie etwa im Markt
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Bergkamen, hat auch intern eine grofle Signalkraft: es geht
weiter.

Bei der Ausbildung setzt POCO Bergkamen auf eine menschennahe
Betreuung: So steht Ferhat Akca, Souleyman Sow und Justus
Steiner im Verkauf Ausbilder und Abteilungsleiter Ilyas Hamsi
zur Seite, der selbst als Azubi seine Karriere bei POCO
begann. Mogliche Fragen und eventuelle Unsicherheiten,
insbesondere in der Anfangsphase, kann er deshalb besonders
gut nachvollziehen. Im Lager werden die Auszubildenen Deniz
Sahin, Marcel Schlink und Martin Gerards von Ausbilder und
Lagerleiter Markus Kallhoff in ihrer Arbeit angeleitet.

»Ziel ist ein langfristiges Beschaftigungsverhaltnis. Zudem
wollen wir schon jetzt potenziellen Fuhrungskraften den Weg
ebnen”, so Markus Blacha. Ilyas Hamsi ist dafur ein gutes
Beispiel: Er gehort zu den vier von 1insgesamt neun
beschaftigten Flhrungskraften im Markt Bergkamen, deren
berufliche Laufbahn mit ihrer Ausbildung bei POCO be-gann.



