GSW begrufen heue
Auszubildende: Drei junge
Menschen starten 1in die
Berufswelt

Ab sofort starten drei neue Auszubildende bei den GSW in die
Berufswelt. Johannes Ridder hat sich fir eine Ausbildung in
dem technischen Beruf als Anlagenmechaniker entschieden und
Noah Fynn Hoffmann beginnt seine Ausbildung als Elektroniker
fur Betriebstechnik. Maik Nierobisch hingegen startet als
Fachangestellter fur Baderbetriebe.

Am 02.08.2021 veranstaltete die GSW gemeinsam mit den
Auszubildenden, den Ausbildern und dem Betriebsrat einen Azubi
Tag. Dort konnten die neuen Auszubildenden einen kleinen Teil
der Mitarbeiter kennenlernen und bekamen einen Einblick in das
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Unternehmen. Dieser Tag ist immer ein besonderes Erlebnis, da
die neuen Auszubildenden in ungezwungener Atmosphare einen
guten Einstieg in den Betrieb finden.

Die GSW bilden traditionell den eigenen Nachwuchs aus, sowohl
in den technischen Berufen als auch im kaufmannischen Bereich
sowie im Baderwesen. Sie setzen auf das junge Potential und
fordern die Auszubildenden in ihrem spannenden Werdegang. Nach
der Ausbildung bieten die GSW Moglichkeiten zur Weiterbildung
als Techniker oder Meister — auch in Vollzeit. Die hohen
Qualifikationen, die die Absolventen erwerben, sind in der
Regel vergleichbar mit denen eines Bachelor-Studienganges. Das
heiBt: Wer Karriere machen mochte, kann dies ohne Probleme
auch mit einer dualen Ausbildung, die obendrein einen hohen
Praxisbezug hat.

Gerade angesichts der Corona-Pandemie sind die GSW weiterhin
ein verantwortungsbewusster und wichtiger Arbeitgeber in der
Region. Sie legen gerade auch in schwierigeren Zeiten grofRen
Wert auf optimale Arbeitsbedingungen flir die Mitarbeiter -
eine attraktive Vergutung, einen sicheren Arbeitsplatz, einen
umfassenden Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie
Arbeitszeitmodelle, die die Vereinbarung von Beruf und Familie
erleichtern.

Derzeit sind bei den GSW rund 200 Menschen beschaftigt.
Darunter aktuell 10 Auszubildende.



