Flir 2017 beschlossen: Kreis
bietet 23 neue
Ausbildungsplatze an

Der demografische Wandel macht vor der Kreishaustur nicht
Halt. Doch die Verwaltung beugt mit ihrer Ausbildungsplanung
einem drohenden Personalmangel vor. Konkret stellte der
Kreisausschuss mit einem Empfehlungsbeschluss die Weichen fur
die Einstellung von 23 Auszubildenden im Jahr 2017.

,Die O0ffentliche Hand muss sich mehr denn je darum kummern,
dass sie kunftig ausreichend qualifizierte Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter hat”, unterstrich Landrat Michael Makiolla die
Bedeutung des von der politischen Mehrheit mitgetragenen
Ausbildungsengagements der Kreisverwaltung.

Ausbildungsplatze bereit gestellt werden 2017 fir den
gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst (8), fur den
mittleren allgemeinen Verwaltungsdienst (5) wund fuir
Verwaltungsfachangestellte (5). Ausgebildet werden sollen ab
dem nachsten Jahr auBerdem zwei Vermessungstechniker, ein
Stralenwarter, ein Fachinformatiker — Fachrichtung
Anwendungsentwicklung — und ein Tierpfleger.

Landrat Michael Makiolla unterstrich im Kreisausschuss einmal
mehr die besondere Bedeutung des Ausbildungsengagements der
Kreisverwaltung. ,Wir leisten einen kleinen, aber wichtigen
Beitrag zur Behebung des Mangels an Azubi-Platzen. Der
Arbeitgeber Kreisverwaltung ubernimmt damit erneut eine
Vorbildfunktion.“
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