Frihlingssonne lasst auch 1in
Bergkamen die Zahl der
Arbeitslosen schmelzen

Im Kreis Unna sank der Bestand an gemeldeten Arbeitslosen im
Vergleich zum Vormonat um 514 auf 14.839. Im Vergleich zu
Februar 2018 ging die Arbeitslosigkeit um 796 Personen (-5,1
Prozent) zuruck. Die Arbeitslosenquote verringerte sich im
Berichtsmonat um 0,3 Punkte auf 7,0 Prozent. In Bergkamen sank
in Februar die Zahl der Arbeitslosen um 4,6 Prozent bzw. 105
auf 2.199. Dadurch sank die Arbeitslosenquote von 8,8 Prozent
im Januar auf 8,4 Prozent im Februar.

,Das war der kirzeste Winter, den man sich vorstellen kann,
jedenfalls bezogen auf den Arbeitsmarkt. Denn schon im Februar
verzeichnen wir uUber 500 Arbeitslose weniger und lauten damit
die Fruhjahrsbelebung mit groem Schwung ein®, fasst Thomas
Helm, Leiter der Arbeitsagentur Hamm, die aktuelle Entwicklung
auf dem Arbeitsmarkt im Kreis Unna zusammen.

Dass trotz Kalte und Eis die Nachfrage nach Arbeitskraften
gestiegen und Arbeitslosigkeit in nennenswertem Umfang
zuruckgegangen sei, belege die wungebrochen stabile
wirtschaftliche Lage der Unternehmen: ,Betriebe im Kreis
schauen mit vollen Auftragsbichern optimistisch in die Zukunft
und sichern sich jetzt noch die besten Krafte. Dies wird
jedoch in absehbarer Zeit nicht mehr reibungslos
funktionieren, wie es einige Branchen, allen voran das
Handwerk, jetzt schon erleben. Denn die verfugbaren
Mitarbeiter werden demografisch bedingt immer weniger und das
Anforderungsniveau der Stellen stimmt in vielen Fallen nicht
mehr mit dem der verfugbaren Kandidaten uberein”, so Thomas
Helm.

Auf Anfrage erarbeitet die Arbeitsagentur gemeinsam mit
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Betriebsinhabern und Personalverantwortlichen einen
langfristigen Plan zur Fachkraftesicherung und stellt
Fordermoglichkeiten vor, die auch bereits beschaftige
Mitarbeiter mit einbezieht.

Auch im Marz rechnet der Agenturchef mit einem weiteren Abbau
der Arbeitslosigkeit, der bis zum Sommer auch jingere Menschen
unter 25 Jahren erreichen wird: ,Diese befinden sich aktuell
nach Beendigung von Schule oder Ausbildung in einer
kurzfristigen Ubergangsarbeitslosigkeit, die sich aber
aufgrund der hohen Nachfrage nach gut ausgebildeten Kraften
rasch beenden lassen wird.“

Entwicklung in den zehn Kommunen des Kreises

In neun von zehn Kommunen des Kreises Unna sank die
Arbeitslosigkeit im vergangenen Monat. Den prozentual
starksten Riuckgang verzeichnete Selm (-7,5 Prozent bzw. 71 auf
875). Danach folgen Werne (-6,0 Prozent bzw. 52 auf 812), Unna
(-4,8 Prozent bzw. 95 auf 1.866), Bergkamen (-4,6 Prozent bzw.
105 auf 2.199), Frondenberg (-4,6 Prozent bzw. 26 auf 544),
Kamen (-4,4 Prozent bzw. 73 auf 1.603), Holzwickede (-2,6
Prozent bzw. 13 auf 484), Lunen (-2,1 Prozent bzw. 98 auf
4.517) und Schwerte (-0,2 Prozent bzw. zwei auf 1.271). Einzig
in Bonen stieg die Arbeitslosigkeit an (+3,2 Prozent bzw. 21
auf 668).



