Filmabend mit Sekt fir Frauen
im Ratstrakt zum ,Equal Pay
Dayll

Das Bergkamener Madchen- und Frauennetzwerk ladt am
Donnerstag, 21. Marz, ab 18:30 Uhr im Rahmen des bundesweiten
Aktionstages fur Entgeltgleichheit, dem ,Equal Pay Day“, zum
Filmabend in den groflen Ratssaal ein.

Das Madchen- und Frauen-Netzwerk modchte damit auf den
bestehenden Entgeltunterschied zwischen Frauen und Mannern in
Deutschland, der aktuell bei 22 Prozent (Statistik des
statistischen Bundesamts vom 04.10.2012) liegt, aufmerksam
machen.

Die Frauen des Netzwerkes laden alle Interessierten vor Beginn
des preisgekronten Uberraschungsfilms ,Perfekte Frau..verandert
sich” zu einem Glas Sekt und einem angeregten Austausch uber
das Thema Entgeltgleichheit ein. Der Eintritt ist frei.

sEntgeltunterschiede haben vielfaltige Ursachen. Eine
besondere Rolle kommt den tradierten Rollenstereotypen zu.
Diese beeinflussen nicht nur die Aufgabenverteilung in den
Familien, sondern auch das Berufswahl- und Erwerbsverhalten
von Frauen und Mannern. So unterbrechen Frauen 1ihre
Erwerbsarbeit haufiger familien- und pflegebedingt, arbeiten
nach wie vor vielfach in Teilzeit und sind nur selten in
Fuhrungspositionen zu finden. Dies fuhrt zu EinbuBen beil
Gehalt und Karriere und letztlich nicht selten auch zu einer
nicht existenzsichernden Rente.

Das derzeitige Steuer- und Sozialversicherungsrecht sowie
unzureichende Kinderbetreuungsméglichkeiten unterstitzen diese
Entwicklung, indem sie die Alleinverdiener-Ehe fordern”, so
das Madchen- und Frauen-Netzwerk. Das Motto: ,Viel Dienst -
wenig Verdienst” der diesjahrigen Equal Pay Day-Kampagne ist
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die finanzielle Aufwertung von Gesundheitsberufen. Das Datum
des Equal Pay Day markiert den Zeitraum, den eine Frau uber
den Jahreswechsel hinaus arbeiten muss, um den Jahresverdienst
ihres mannlichen Kollegen zu erreichen..



