Erste
Informationsveranstaltungen
nach Corona-Pause fur 30 neue
AWO-Mitarbeitende

Informationsveranstaltungen unter besonderen Bedingungen: rund
30 neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verstarken jetzt die
AWO und ihre Gesellschaften in den Kreisen Unna und Warendorf
sowie in der Stadt Hamm. Foto: Sebastian Laaser/Stefan Kuster,
AWO Ruhr-Lippe-Ems

Die AWO Ruhr-Lippe-Ems hat jetzt rund 30 neue Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter bei zwei Informationsveranstaltungen in Kamen
willkommen geheiBen. Geschaftsfuhrer Rainer Goepfert begrulite
die neuen Kolleginnen und Kollegen am Dienstag (16. Juni)
unter den obligatorischen Corona-Schutzbedingungen. Es waren
die ersten Treffen dieser Art in diesem Jahr, wie Rainer
Goepfert erlauterte: ,Unser Leitmotiv heilt: Mit den Menschen
fur die Menschen. Dazu gehdort auch unbedingt, sich
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kennenzulernen. Wir sind froh, dass das jetzt wieder moglich
ist — wenn auch wie heute unter besonderen Umstanden.” Der
Geschaftsfuhrer unterstrich: ,,Ich freue mich sehr, dass Sie
sich fur uns als Arbeitgeber entschieden haben. Wir wollen mit
unseren Angeboten und Dienstleistungen Menschen in ihren
unterschiedlichen Lebenssituationen unterstutzen - daflr
brauchen wir Ihre Kompetenz und Ihr Engagement.“

Die AWO Ruhr-Lippe-Ems 1adt ublicherweise mehrmals im Jahr
neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Unterbezirks und der
Tochtergesellschaften Bildung+Lernen gGmbH, DasDies Service
GmbH sowie AWO Gebaudeservice GmbH zu Infoveranstaltungen ein,
um ihnen einen Uberblick (Gber die AWO als
Mitgliederorganisation und leistungsstarkes soziales
Dienstleistungsunternehmen zu geben. Die neuen Mitarbeitenden
erfahren hier Wissenswertes Uber die Geschichte der AWO, ihre
aktuelle Struktur und Arbeitsbereiche sowie uUber die Themen
Qualitatsmanagement und IT-Sicherheit.



