
Bürgermeister  Thomas  Heinzel
verabschiedet  Andreas  Kray
nach 40 Dienstjahren

V.l. Bürgermeister Thomas Heinzel, Andreas Kray, Thomas Hartl,
Andrea Kollmann und Elke Neumann. Foto: Stadt Bergkamen

Mit  großem  Dank  und  hoher  Wertschätzung  verabschiedet  die
Stadtverwaltung zum 1. Januar 2026 Herrn Andreas Kray, der
nach  langjährigem,  engagiertem  Dienst  in  die  Freizeitphase
seiner Altersteilzeit eintritt. Sein beruflicher Weg und seine
Verdienste  sind  eng  mit  der  positiven  Entwicklung  der
Schulverwaltung,  Weiterbildung  und  des  Sports  in  Bergkamen
verbunden.

Herr  Kray  begann  seine  Laufbahn  am  2.  September  1985  als
Stadtinspektoranwärter.  Nach  erfolgreichem  Abschluss  des
Vorbereitungsdienstes  und  seiner  Übernahme  in  das
Beamtenverhältnis auf Probe im Jahr 1988 führte ihn sein Weg
zunächst in den Bereich Bauberatung und Bauordnung.
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Im April 1990 wechselte er in die Schulverwaltung und prägte
diese  mehr  als  drei  Jahrzehnte  lang:  Zunächst  als
Sachgebietsleiter  und  stellvertretender  Amtsleiter,  ab  dem
Jahr  2000  schließlich  als  Amtsleiter  des  StA  40
„Schulverwaltung,  Weiterbildung  und  Sport“.  Unter  seiner
Führung  wurden  zahlreiche  Projekte  umgesetzt,  die  die
Bildungs- und Sportlandschaft nachhaltig gestärkt haben. Sein
klarer  Blick  für  organisatorische  Herausforderungen,  seine
Verlässlichkeit  und  sein  beständiger  Einsatz  für  gute
Rahmenbedingungen an Schulen und in der Weiterbildung fanden
weit über sein Amt hinaus große Anerkennung.

Seine  beruflichen  Meilensteine,  darunter  das  25-jährige
Dienstjubiläum  im  Jahr  2010,  die  Aufnahme  in  die
Altersteilzeit-Arbeitsphase  2021  sowie  das  40-jährige
Dienstjubiläum  im  September  2025,  zeugen  von  einer
beeindruckenden  Kontinuität  und  Loyalität.


