Bayer HealthCare: Gelungener
Start in den Job

Happy End nach drei Jahren Lernen: 14 junge Menschen haben
kirzlich bei Bayer HealthCare ihre Ausbildung erfolgreich
beendet — aufgrund guter Leistungen ein halbes Jahr eher als
normalerweise uUblich. Und alle sind danach ubernommen worden;
einige von ihnen sogar unbefristet. ,Doch auch die anderen
haben sehr gute Chancen auf eine dauerhafte Beschaftigung“,
hebt Ausbildungsleiter Karl Heinz Grafenschafer hervor.

Gestern noch selbst in der Ausbildung, erklart Chemikantin

Helena Germer heute anderen Ausbildenden — hier Lukasz Blana —
technische Details in der Produktion.

Positiv bewertet Grafenschafer insbesondere die guten
beruflichen Perspektiven fur Chemikanten: , Aufgrund des groflien
Arbeitskraftebedarfs der Produktionsbetriebe bieten wir
bereits seit Jahren allen ausgelernten Chemikanten einen
Arbeitsplatz bei Bayer an — und die Nachfrage wird weiter
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zunehmen.” Dies trage hoffentlich dazu bei, die Attraktivitat
dieses vielseitigen und anspruchsvollen Berufsbilds zu
steigern.

Auch das Unternehmen profitiert von gut ausgebildeten jungen
Mitarbeitern. Angesichts einer immer alteren Belegschaft ist
qualifizierter Nachwuchs wichtiger denn je. Dies macht sich
insbesondere in der Produktion bemerkbar. Aus Altersgrunden
werden gerade dort in den kommenden Jahren zahlreiche
Mitarbeiter in den Ruhestand wechseln — mit dem beschriebenen
positiven Effekt fur Chemikanten.

Fir das am 1. September 2015 beginnende Ausbildungsjahr nimmt
Bayer HealthCare in allen sieben angebotenen
Ausbildungsberufen noch Bewerbungen an — gerne auch von jungen
Frauen. Trotz vielfaltiger Bemuhungen sind diese in einigen
Bereichen zahlenmdalig immer noch schwach vertreten.
Grafenschafer: ,Speziell in den technischen Berufen wunschen
wir uns deutlich mehr Bewerberinnen.”

Schulabganger, die sich fir einen Ausbildungsplatz bei Bayer
HealthCare in Bergkamen interessieren, konnen sich noch bis
zum 30. September 2014 online bewerben
unter http://www.bayerpharma-azubi.de
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