Potenzialanalyse der 8er der
Realschule Oberaden: ,Zeilg,
was du drauf hast!”“

»Zeig, was du drauf hast!“ lautete das Motto fur die achten
Klassen der Realschule Oberaden, als sie von der Werkstatt im
Kreis Unna zur Potenzialanalyse eingeladen wurden.

S

Dieser Tag bildet ein Element der Berufsorientierung an der
RS0, das den Jugendlichen durch Selbst- und Fremdeinschatzung
aber auch durch handlungsorientierte Verfahren ermoglicht,
ihre Potenziale und eigenen Starken zu entdecken, um sie beil
der spateren Praktikums- und Berufswahl zu beridcksichtigen.
Daruber hinaus 1ist die Potenzialanalyse ein Teil des
Berufsorientierungsprogramms ,Kein Abschluss ohne Anschluss”“
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des Ministeriums fur Arbeit, Integration und Soziales des
Landes Nordrhein-Westfalen.

Fragen wie ,Welche Interessen
habe ich?“, ,Was sind meine
besonderen Fahigkeiten?“ oder
,Was sind meine Starken?“
standen in verschiedenen

Einzelinterviews mit
ausgebildeten Teamern im
Vordergrund. In sieben

praktischen Ubungen konnten die
Schulerinnen und Schuler darudber hinaus unter Beweis stellen,
wie genau jemand arbeitet, ob man sich an Absprachen 1in der
Gruppe halt, sorgfaltig mit dem Arbeitsmaterial umgeht und
sich auch von Problemen nicht entmutigen lasst. So galt es
z.B. mit wenigen Hilfsmitteln eine Murmelbahn zu basteln, eine
Inventur durchzufudhren, eine holzerne Stiftebox anzufertigen
oder ein Flaschenregal aufzubauen. Geschicklichkeit wund
Fingerfertigkeiten waren vor allem beim Biegen eines
Schmetterlings aus Draht und dem Bau eines Papierfliegers nach
Anleitung gefragt.

Am Ende des abwechslungsreichen Tages stand abschlielend ein
personliches Auswertungsgesprach, zu dem auch die Eltern
eingeladen wurden. Ein Zertifikat dokumentiert in Form eines
Kompetenzprofils die positiven Eigenschaften, die uber
Schulnoten hinausgehen und einen detaillierten Uberblick Ulber
die sozialen, personalen und methodischen Kompetenzen (z.B.
Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Problemlosefahigkeit) und die beruflichen Basiskompetenzen
(z.B. motorisches Geschick, Sorgfalt) gibt. Dieses kann nicht
nur fir jede(n) Einzelne(n) bei der Bewerbung um Praktikums-
und Ausbildungsplatze hilfreich sein, die Schulerinnen und
Schiuler konnen damit auch bei Unternehmen punkten, wie die
Werkstatt im Kreis Unna bestatigt.
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