Arbeitsagentur und Jobcenter:
Teilnehmer konnen ab Marz
Weiterbildungskurse im
Internet bewerten

Am 10. Februar trafen sich die Bildungstrager gemeinsam mit
den Arbeitsmarktexperten der Agentur fur Arbeit Hamm und des
Jobcenters Kreis Unna. An der Gesprachsrunde nahmen rund 50
Personen diverser Bildungstrager aus Hamm, dem Kreis Unna und
der Umgebung teil.

-
Claudia Hermsen,
Geschaftsfuhrerin

Operativ der
Agentur fur Arbeit
Hamm. Foto:

Nathalie Neuhaus

Ein stabiler Arbeitsmarkt mit einem gleichzeitig immer weiter
zunehmenden Bedarf an Fachkraften bietet gute
Rahmenbedingungen fur die Themen Aus-, Fort- und
Weiterbildung. Die Agentur fir Arbeit Hamm und das Jobcenter
Kreis Unna stellten hierzu in einem Bildungstragergesprach die
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arbeitsmarktlichen Hintergrinde dar und gaben einen Ausblick
auf das Jahr 2017. ,Die vergangenen zweli Jahre haben dafur
gesorgt, dass sich die Situation und die Chancen auf dem
Arbeitsmarkt verandert haben. Bedingt durch den Zuzug
geflichteter Menschen wird die Arbeitslosigkeit steigen -
besonders im Helferbereich”, erklart Claudia Hermsen,
Geschaftsfuhrerin Operativ der Agentur fur Arbeit Hamm. ,Aber
es entstehen auch neue Chancen. Der Bedarf der Unternehmen
nach gut ausgebildeten Fachkraften wird in bestimmten
Wirtschaftszweigen weiter zunehmen. Umschulung, Weiterbildung
und Ausbildung geben Arbeitslosen damit die Moglichkeit, sich
erfolgreich in den ersten Arbeitsmarkt zu integrieren. Hierbeil
sind die ortlichen Bildungstrager ganz entscheidende Partner
fur uns.”

Neben der Situation auf dem Arbeitsmarkt wund der
bildungsbezogenen Planung der Agentur und des Jobcenters flr
2017 wurden den Bildungstragern mehrere Neuerungen
vorgestellt. In dem Portal ,Kursnet” (ein Online-Portal der
Bundesagentur fiur Arbeit mit samtlichen ortlichen Angeboten
fur berufliche Aus- und Weiterbildung) wird ab Marz 2017 eine
Sternebewertung fur mehr Transparenz im ,Dschungel” der
verschiedensten Bildungsangebote sorgen. Die Teilnehmenden
konnen dabei die Kurse nach verschiedenen Kategorien bewerten.
Zusatzlich werden Eingliederungserfolge bereits erfolgter
Bildungsmallnahmen abgebildet. Weiterbildungsinteressierte
haben dadurch eine Orientierung bei der Suche nach dem fir sie
passenden Angebot. Die Bildungstrager erhalten Feedback zu
ihren BildungsmaBnahmen zu erhalten und konnen gegebenenfalls
Angebot optimieren.

Nach dem Vortragsteil mit anschliellender Diskussion bestand
bei einem Get Together noch ausreichend Zeit und Gelegenheit,
sich im personlichen Gesprach weiter auszutauschen, Kontakte
zu knupfen und Vereinbarungen zu treffen.

Nach der Veranstaltung waren sich alle Anwesenden einig, dass
der kontinuierliche, gegenseitige Austausch wichtig und



wertvoll ist. Diese enge Zusammenarbeit wird auch in Zukunft
fortgesetzt.



